ESTATUTOS  DE7  QARDDO SCAALIITA ME AwDALUGA

Hablar de los estatutos de un partido de clase es entrar en
la importantisima problemdtica del cédmo y por qué cauces se pro-
pone cumplir sus objetivos. En tal sentido resalta una necesidad
prioritaria, que no nos cansaremos de remachar: El militante del
PSA tiene que tener con los estatutos de su partido un tipo de -
identificacidn cualitativamente distinto al que suele tener, por
ejemplo, un trabajador con el organigrama de su empresa. No se -
trata de poseer un conocimiento memoristico de los érganos y las
competencias, sino de entender los principios politicos a que res
ponden. No se trata, ademds, de asimilar mecdnicamente el funcip
namiento de una estructura, sino de tener en todo momento la con
viceidén de que la misma es la mAs adécuada a los fines del parti
do. Naturalmente que esto Ultimo ocurre en una empresa privada -
rentable: El organigrama de la organizacidén es en ella el mas ade
cuado para la obtencién de beneficios, pero el trabajador no tie
ne conciencia de esta adecuacién, ni tiene por qué tenerla. Basta
que la tengan los dirigentes de la empresa, En un partido como iy
‘el nuestro ello no debe ocurrir nunca: La conciencia de que la or
ganizacidén es la adecuada a los fines perseguidos debe poseerla
desde el primer dirigente hasta el dltimo militante., Sencillamen
te, porque un partido de clase es siempre una moral colectiva de
lucha,

Si las bases teéricas y politicas de un partido para ser he -
chas propias, necesitan de un debate permanente que recorra el -
partido de abajo arriba y de arriba abajo, la cuestidén de su es-
tructura interna tiene que serlo de idéntica forma.

Esas consideraciones nos dicen que entre el articulado de 1los
estatutos de un partido -que es siempre un esqueleto- hay, invisi
ble, pero actuante, una filosofia de la organizacién que el mili-
tante debe conocer y compartir sinceramente, después de someterla
a su crtica,

El mejor camino para llegar a esa meta esencial es, sin duda,
fundamentar explfcitamente los estatutos del partido, es decir, -
explicar los principios que los determinan. En definitiva, creemos
necesario que a los Estatutos de nuestro partido preceda la filo-
sofia organizativa a que quieren responder,



PRIMERA CUESTION: IMPORTANCIA DE LA ORGANIZACION

Un partido de la clase trabajadora es la articulacién de una
prdctica politica capaz de materializarla, Tal articulacién, sin
la que el partido no existe, se frustra apenas la organizacién -
interna se disocie de la conciencia revolucionaria que mueve el
partido, dejando con ello de ser motor de su realizacién., Y eso
puede ocurrir de muchas maneras: a) Porque los 6érganos no funcig
nen; b) Porque falle en términos generales la preparacién poli-
tica de los militantes; c) Porque la direccidén del partido sea in
capaz de marcar en cada momento la tdctica adecuada; d) Porque -
atin marcada ésta no cale en la base, por inexistencia de canales
adecuados; e) Porque los 6rganos, estructura interna Yy hasta nomen
clatura de la misma no respondan con toda coherencia a los princi
pios teéricos del partido y a su linea politica; es decir, mno sir
van a la conciencia revolucionaria que en tltima instancia lo de-
termina y define,

SEGUNDA CUESTION: NATURALEZA DEL PARTIDO DE CLASE

Todo partido de clase y concretamente el partido de la clase
trabajadora, ya sea un partido organizado a nivel de un estado o
a nivel de una nacionalidad o regién, viene configurado por Gsmesi
guientes caracteres esenciales:

l1l.- Es la conciencia de la clase, ygﬁﬁestro caso, ademds, de
los intereses del pueblo andaluz,

2,- Es 1la clase politicamente organizada, y en nuestro caso,
ademds, el pueblo andaluz encarnado polfiticamente.

3.- Es el motor de la clase dominada hacia la conquista del
poder para la transformacién de una sociedad, y en nuestro caso
es también motor de la reconstruccién econdémica, social y cultu-

ral de Andalucia.

4,- Los militantes de un partido de la clase trabajadora cons
tituyen siempre una vanguardia extraida tanto en la propia clase
a la que sirve el partido como de individuos procedentes de otras
que al percibir con lucidez el sentido de la historia, hacen una
opéidén por la clase oprimida.

5,- Cuando se habla de partido de masas no se niega el caric
ter de vanguardia del partido de clase, sino quevzsté proclamando
su capacidad para identificarse y movilizar a las masas populares,



TERCERA CUESTION: DEMOCRACIA INTERNA,

Establecido el cardcter del Partido Socialista de Andaluc{fa
como partido de clase -partido de las clases trabajadoras andalu
zas contra la burguesia que detenta la propiedad de los medios de
produccién de nuestra regidén-, decididas,por otra parte, las ba-
ses tedricas y la linea politica de nuestro Partido, se nos plan
tea la cuestidn crucial de fundamentar el tipo de organizacidén -
que adoptard. Esta cuestidn organizativa, hemos dicho ya, tiene
el rango de cuestidén tedbdrica, de cuestidén de fondo, en tanto que
sin una organizacidén adecuada a sus fines resultarfan estériles
las bases y el programa de nuestro Partido., En esta grave cuestién
como en toda otra cuestién importante, hemos de mirar a la Histo
ria. Los partidos de clase, los partidos de masas, nacen el siglo
pasado a partir de la consagracién del principio fundamental del
socialismo cientifico: La liberacidén de 1la clase obrera es tarea
de la clase obrera misma, la cual debe dotarse delnaprganizacién
politica auténoma, capaz de transformar revolucionariamente la -
sociedad burguesa, Nuestro Partido, no hace mas que asumir el ra
so por la regién de esa necesidad objetiva de la clase obrera, -
partiendo de la conviccidén de la especificidad de la lucha de cla
ses en Andalucfa y de la urgencia en la creacién de un partido -
auténomo cque la canalice y que, articulade a los partidos socialis
tas de otras regiones,pueda contribuir a la construccién de una -
alternativa socialista a nivel de todo el Estado Espafiol, que haga
realidad la descentralizacidén permanente del poder politico, has-
ta la consecucidén de una sociedad autogestionaria.

De cara a la Historia, los partidos obreros presentan tres -
tipos de organizacidén que convencionalmente se reconocen en las
siguientes minaciones: Centralismo democrétic%ﬁ*democracia in-
terna, vy parlamentarismo., La primera forma organizativa correspon
de a los partidos comunistas generados por la III Internacionalj;
la tercera a los partidos social-demécratas.

seguida

Entremos en la descripcién de estas dos formas para,
es de-

mente, explicitar que se entiende por democracia interna,
cir, por el tipo de organizacién que entendemos corresponde a un

partido socialista,

A

En teorfa, el centralismo democrdtico se apoya en tres prin
cipios esenciales e indiscutibles desde la perspectiva socialista:
a) La mayorfa decide en congresos la linea del partido; b) la di-
reccién del partido la interpreta,y asegura su ejecucidén; c¢) in-
terpretada en cada momento por la direccién la linea marcada se -

impone a la totalidad del partido.

Sin embargo, cuando se habla de centralismo democrdtico des
de la historia, desde lo concreto, ya no estamos ante la valora-
cién de estos principios sino ante la critica de su puesta en préc



tica por los partidos de cardcter bolchevique. Es decir, no esta
mos ya ante la teorfa,sino ante su desnaturalizacién histdérica,
Mas claro, no estamos ya ante la teoria del centralismo democrd-
tico sino ante la realidad del centralismo burocrdtico. Porque
una degradacién de los sistemas de eleccidén de los dirigentes en
los diversos escalones -la cooptacién se convierte en prdctica do
minante- y una jerarquizacién estricta de la direccién ahoga to-
da iniciativa y critica de la base, reduce a una ficcién el con-
trol de ésta sobre aquellas y bloquea en definitiva la renovacidén
v enriquecimiento de la linea del partido. Todos estos vicios -no
entramos en sus justificaciones histéricas- convierten a la buro-
cracia del partido en la esponja que absorbe todo el poder, en el
pesado cuerpo que obstruye la comunicacién vital entre la base ¥y
la ctipula del partido.

El parlamentarismo como sistema de organizacidén de supuestos
'partidos de clase es la expresidén mas clara de la penetracidn e la
wdeologia y prdctica politica burguesa en el interior de los parti-
dos socialdemocratas. Estos funcionan tomando como modelo los par
lamentos burgueses, con todos sus complicados trédmites y peripe-
cias formales, con toda su negatividad revolucionaria. Se justifi
ca la adopcidén de este sistema en tres pseudo-razones: a) una cri
tica hipdcrita al sistema de centralismo democratico; b) una cini-
ca proclamacién del socialismo como meta; c¢) una sublimacién de la
democracia, concebida como actitud, no como préctica politica. El
parlamentarismo socialdemécrata es una perfecta simbiosis entre -
burocratismo burgués e idealismo pequefio burgués, ambos elementos
colocados en el interior de la sociedad capitalista, como uno de
sus mas valiosos recursos estabilizadores.

La forma organizativa que nuestro partido adopta es la demo-
cridtica o de democracia interna. En rigor, no es mas que el siste
ma de organizacidén resultante de incorporar los 6érganos y princi-
pios necesarios para evitar la esclerosis del llamado centralismo
democrdtico, o sea, el conjunto de medios para garantizar la demo-
cracia en el interior de nuestra organizacidén, Esta es la aspira-
cidén fundamental que debe determinar los Estatutos de nuestro par
tido. Al respecto aquf solo cabe marcar lo esencial: Que exista -
un érgano que, situado entre la direccién y la base, sintetice en
todo instante la voluntad soberana del Congreso y fiscalice de ma
nera permanente la ejecucién de la linea de partido marcada por 11

el mismo,




Creemos que con tal tipo de organismo se impide la posible
degeneracidén oligdrquica de nuestro partido, asi como la esclerpo
sis burocrédtica, sin incurrir por ello en un rechazo, que seria
utépico, de la minima burocracia necesaria. Naturalmente no es-
tamos descubriendo nada en nuestra organizacién al hablar de es-
te Wltimo drgano. Ya hemos dicho de entrada que esta introduccién
a los Estatutos no pretende crear sino explicitar y configurar la
concepcidén organizativa que subyace en los mismos. Se trata de ha
cer visibles los fundamentos de la organizacién interna de nues-
tro partido por dos razones obvias: a) Porque la reflexidén ha de
preceder a la concrecidén que significan los Estatutos; y b) por-
que uno de los elementos fundamentales para la formacién politica
del militante es el estudio y discusién de los fundamentos de la

organizacién del partido.

Cuando hemos dicho que no creamos nada con lo apuntado mas
arriba estdbamos aludiendo,naturalmente, a la existencia en nues
tra organizacién de ese 6rgano canalizador de las aspiraciones ¥y
criticas de la base del partido ¥y cristalizador de la ejecucién

de la linea politica marcada por el Congreso: La Comisién Perma-
ntemente en ten-

nente del Congreso. Tal 6rgano ha de estar incesa en
sién, y tener asegurada su convocatoria ordinaria w,asi

como la iniciativa para la convocatoria extraordinaria del Congre

SO,



