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1. Introduccién

El presente Trabajo Fin de Master se presenta como un proyecto de investigacion,
titulado “El Conflicto escolar sobre el alumnado con trastorno por déficit de atencion e
hiperactividad ”. Esta investigacion se realiza para el Master en Intervencion en
Convivencia Escolar, perteneciente a la Universidad de Almeria, durante el curso
2018/2019.

Esta investigacion tiene como objeto principal indagar sobre la realidad educativa
existente entre el alumnado con Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad, y los

conflictos de Convivencia que existen dentro de los Centros Educativos.

Del mismo modo, para desarrollar el objetivo general de este proyecto, es necesario
tener en cuenta los siguientes objetivos especificos, que garantizaran el éxito de la

investigacion:

e Analizar la relacion entre el alumnado con Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad y el conflicto escolar.

e Indagar sobre el clima escolar percibido por el alumnado con Trastorno por Déficit de

Atencion e Hiperactividad.

e Conocer la existencia de abusos recibidos y/o realizados por el alumnado Trastorno por
Déficit de Atencion e Hiperactividad.

e Determinar la existencia de situaciones de acoso escolar recibido y/o realizado por el

alumnado con Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad.

e Describir las conductas disruptivas realizadas por el alumnado con Trastorno por
Déficit de Atencion e Hiperactividad advertidas por el profesorado.

e Conocer la percepcion e intervencion del profesorado sobre las conductas disruptivas

del alumnado con Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad.



Es importante destacar que en la elaboracion del presente proyecto, ha sido
necesario realizar una ardua basqueda de informacion exhaustiva, la cual nos ha permitido
tener un enfoque teorico solido. De este modo, se ha garantizado la construccion de un

Marco Teorico, en donde se asientan los pilares basicos de nuestra investigacion.

La elaboracion de este trabajo de investigacion pretende del mismo modo, poder
contribuir a la Comunidad Educativa, las posibles causas y circunstancias que derivan en
algunas ocasiones en problemas de convivencia que relacionan al alumnado con Trastorno

por Déficit de Atencidn e Hiperactividad.

Posteriormente, tras la construccion del Marco Tedrico, es necesario elaborar un
Marco Empirico, apartado fundamental de la investigacion, puesto que en él se expone el
proceso llevado a cabo para abordar el tema propuesto con el mayor rigor cientifico
posible.

En definitiva, el presente proyecto permite profundizar en el conocimiento del
Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad, el estado de la Convivencia Escolar en
nuestros Centros, asi como la situacion de los conflictos que se originan en torno a este
alumnado. Por tanto, con esta investigacion podremos conocer la realidad existente, para
poder colaborar y ayudar tanto alumnado, familia y profesorado, dotandole de herramientas
para la deteccion de posibles signos de alarma para frenar posibles situaciones

preocupantes, relacionadas con el clima escolar de nuestras aulas.



Marco Teorieo



2. Marco tedrico

El desarrollo del Marco tedrico, es primordial para sustentar las bases cientificas y
tedricas de la presente investigacion. Por ello, es importante que exista un marco conductor

que permita unir y dar sentido al objeto de la investigacion.

Para el desarrollo de este apartado se han elaborado tres capitulos que nos permiten
ahondar en el conocimiento de la existencia de conflictos que inciden en la Convivencia
Escolar, asi como el impacto que eso supone para el alumnado con Trastorno por Déficit de

Atencion e Hiperactividad.

El primer capitulo denominado “El Conflicto Escolar”, trata de explicar el concepto
del mismo, su incidencia sobre el estado de la Convivencia Escolar, las diferentes causas

que pueden originarlo.

Por otro lado en el primer capitulo, también se pueden apreciar las diferentes
conductas contrariadas mas predominantes dentro de nuestros Centros Educativos, asi

como estrategias y pautas para la resolucion de conflictos.

Del mismo modo, el segundo capitulo expuesto bajo el nombre “Trastorno por
Déficit de Atencion e Hiperactividad”. Permite conocer este trastorno desde el punto de
vista conceptual. Segun Ramirez (2015), el Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad se considera un trastorno cuyo diagnostico ha ido creciendo en los ultimos
afios. Destacando que el alumnado que lo padece suele tener mayor riesgo de fracaso
escolar, problemas de comportamiento e incluso dificultades para mantener unas relaciones
sociales estables. De igual forma este trastorno esta relacionado con la aparicion de ciertos

problemas conductuales y/o emocionales.



Para la comprension del capitulo dos, nos adentraremos en su concepcion,
evolucion conceptual, asi como posible etiologia, tipologia, y el proceso diagnéstico y de

intervencion tanto en la esfera educativa, asi como clinica.

Para concluir con el Marco tedrico, el ultimo capitulo, es denominado
“Estigmatizacion del alumnado con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad”,
en este apartado se hace un andlisis breve sobre la situacion de este alumnado dentro de las
aulas, asi como la situacion en relacion a la autoestima de este tipo de alumnado, y como el
efecto Pigmalion puede provocar un impacto socio-académico sobre ellos, tanto positivo

como negativo.

En definitiva, el Marco teorico pretender justificar la base cientifica de este
proyecto, base que nos permitir4, poder desarrollar posteriormente el trabajo de
investigacion para este proyecto fin de méster.



Capitulo 1: El Conflicto Escolar

"Una sociedad mejor es una sociedad capaz de tener
mejores conflictos. De reconocerlos y de contenerlos. De
vivir no a pesar de ellos, sino productiva e
inteligentemente en ellos. Que sélo un pueblo escéptico
sobre la fiesta de la guerra y maduro para el conflicto es

un pueblo maduro para la paz” (Zuleta, 1985)

1. El conflicto

Es importante conocer a qué nos referimos cuando tratamos el término conflicto.
Sobre este concepto se puede encontrar innumerables definiciones que puedan facilitarnos
su comprension, de las cuales puede ser importante destacar las siguientes para una mejor

comprension del mismo:

e “Divergencia percibida de intereses, una creencia de que las aspiraciones actuales de

las partes no pueden ser alzadas simultineamente”. (Alzate, 1998, p. 23)

e “El conflicto se presenta desde un nivel micro (personas, familia, escuela) hasta el
nivel macro (sociedades, estados), y es que éste genéricamente se refiere a cualquier
diferente o en desacuerdo, que se manifiesta en cualquier momento y/o situacion; para
su expresion se requiere de dos partes relacionadas (ya sea individuos, grupos,
comunidades o estados-nacién), divididas por causa de intereses u objetivos percibidos
como incompatibles”. (Arellano, 2004, p. 29).

e “Situacion en la que dos o mads actores, CUyOS intereses son incompatibles o
excluyentes, se oponen en el curso de accion que desarrollan para lograr objetivos que

se originan en esos intereses”. (Ferrigini, Gueron y Guerén, 1973, p. 32).



De este modo, podemos interpretar el conflicto como una cadena de
acontecimientos 0 sucesos que enfrentan dos posturas diferenciadas que disputan la
obtencion de un objetivo o interés. En la misma linea, esa lucha entendida como conflicto
es algo que siempre esta presente a lo largo de nuestras vidas, practicamente desde la
infancia hasta nuestra senectud, por lo que se puede afirmar que el conflicto nos acompafia

siempre, siendo algo inherente al individuo.

Segun Posada, Salinas y Stella (2002), es necesario que el ser humano entienda el
conflicto como un elemento normalizado e inherente para el individuo y su relacion con el
resto de personas. Por tanto, es necesario comprender su existencia, como una serie de
comportamientos que no son evitables, pero si es importante aprender y ensefiar a controlar

las consecuencias negativas que de este tipo de comportamiento emanan cuando surgen.

En diferentes situaciones se suele cometer el error de entender el conflicto como
algo negativo, originado por diferentes motivos donde la fuerza, el dafio, la violencia y la
rivalidad estan presentes, es decir, se comprende como cualquier situacion problematica
que incide negativamente en nuestras vidas, no siendo un asunto no baladi de tratar con

tanta ligereza.

La investigacion realizada por Caurin y Morales (2014) nos permite vislumbrar
como las personas tienen una vision del conflicto desvirtuada de la realidad, siendo
necesario educar al alumnado en la participacion activa que lo guie hacia la resolucion de

conflictos.

Teniendo en cuenta la perspectiva de Posada, Salinas y Stella (2002) el conflicto
puede entenderse de dos modos, como conflicto negado o comprendiendo el carécter
positivo del conflicto. Si entendemos el conflicto como algo negado, donde no se afronta,
de manera directa se relaciona con la agresividad, dado que en muchos casos es originado
por actos violentos. Por otro lado, si comprendemos el conflicto como algo positivo, donde
la persona se enfrenta al problema, entiendo asi que el conflicto y la violencia no son

grados diferentes dentro de esta conceptualizacion.



Es de vital necesidad entender los conflictos y abordarlos de manera correcta,
evitando para ello el uso de estrategias violentas, aplicando otro tipo de acciones como el
diadlogo y la escucha activa, donde el respeto y la participacion voluntaria sea el elemento

clave, para la obtencién de una resolucion de conflictos de manera adecuada.

Los Centros Educativos son el motor para cambiar una sociedad, y en ellos del
mismo modo son el lugar perfecto para que surjan los conflictos, puesto que son un lugar
marcado por las relaciones intrapersonales e interpersonales, donde alumnado, familia y
profesorado debe de convivir durante un largo periodo de tiempo. Por este motivo, es
fundamental conocer los conflictos existentes dentro de los Centros Educativos, las causas
mas frecuentes de los mismos, asi como las conductas disruptivas que suelen ocasionar

conflictos y estrategias para la resolucion de los mismos.
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2. El conflicto dentro de los Centros Educativos

Para entender la percepcion de los conflictos dentro de los Centros Educativos es
fundamental conocer su concepcidn dentro de la legislacion educativa mas reciente. Para
ello, es importante realizar un breve recorrido conceptual de como ha sido entendido el

conflicto, en los ultimos afios, segun las principales normativas que han tratado el conflicto:

e Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo
(LOGSE), no se trata el conflicto dentro de la normativa, aunque si le da importancia
dentro de la Educacion a la trasmision de valores de respeto mutuo que ensefien habitos

de convivencia democratica.

e Ley Organica 2/2006, de 3 mayo, de Educacion, (LOE) traté al conflicto desde un
punto de vista de prevencion y resolucion pacifica de los mismos, incidiendo en la
importancia de educar en tolerancia y libertad de los principios democraticos.
Sefialando para ello el principio de participacion de la comunidad educativa es aspectos

como la organizacion, gobierno y funcionamiento de los Centros.

e Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa
(LOMCE), mantuvo diferentes aspectos de la perspectiva que contemplaba su
antecesora LOE sobre la convivencia, incorporando en la redaccion su compromiso e
importancia del papel de la familia dentro de la Educacion como primeros responsables
de sus hijos, y poniendo énfasis a la importancia de la Educacion con caracter de
prevencion de conflictos y resolucion pacifica de los mismo, dentro de la esfera
personal social y familiar, dandole importancia a las situaciones que afecten en especial
medida al acoso escolar.

Por tanto, teniendo en cuenta las modificaciones legislativas de las principales
leyes organicas, el conflicto y por ende la convivencia, acogen un panorama dentro de los
Centros Educativos donde la prevencion y la participacion son indispensables para la
construccién de futuros ciudadanas y ciudadanos que puedan convivir dentro de una

sociedad democratica.
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Posteriormente, aunque han surgido diferentes normativas relacionadas con la
convivencia en Andalucia es importante destacar la aplicacion de la Orden de 28 de abril de
2015, por la que se modifica la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan
medidas para la promocion de la Convivencia en los Centros docentes sostenidos con
fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo
de sus hijos e hijas, puesto que hace hincapié en la prevencion, pero por otro lado matiza la
importancia de la intervencion, creando para ello protocolos de actuacion en supuestos

relacionados con:

e Acoso escolar.

e Agresion hacia el profesorado o el personal no docente. .
e Identidad de género

e Violencia de genero en el ambito educativo.

e Maltrato infantil.

A estos protocolos de actuacion, empleados como hojas de ruta, se incorpord
posteriormente un protocolo de actuacion para llevar a cabo en situaciones de ciberacoso,
recogido en las Instrucciones de 11 de enero de 2017, de la Direccion General de
Participacion y Equidad en relacion con las actuaciones especificas a adoptar por los

Centros Educativos.

Una vez analizado el conflicto dentro de las principales normativas educativas
dentro de nuestro territorio, es importante incidir la importancia existente en la accién
docente dirigida hacia la educacion del conflicto para la buena convivencia, donde
prevencion y la participacion de todos los estamentos educativos es necesaria para la

Educacion en Convivencia positiva.
No obstante, para poder llevar a cabo una intervencion optima de los conflictos

escolares es necesario conocer las causas principales de los conflictos existentes dentro de

nuestros Centros Educativos.
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3. Causas de los conflictos escolares

Los conflictos escolares teniendo en cuenta lo evidenciado anteriormente pueden
tener diferentes causas, que inciden de manera directa e indirecta a los sujetos dentro de los
Centros escolares para producir conductas inadecuadas. Claro esta que una de las causas
que puede acusar estas situaciones es debida a problemas de adaptacion por parte del
alumnado en relacién al tipo de sociedad actual tan variable y cambiante, afectando de

manera inadecuada en muchos casos el contexto social.

En el conocido estudio denominado “Variables relacionadas con la conducta y la
escuela segln los estudiantes” realizado por Pérez-Fuentes y Gazquez (2010), se demostro
la importancia que otorga el alumnado al contexto social en relacion directa con las
conductas violentas, incluso por encima del contexto familiar. Por otro lado, dicho estudio
afirma la importancia de investigar en profundidad cada caso con suma prudencia puesto
que los factores individuales, familiares y sociales, pueden tener su origen en su propia

etiologia.

Como bien muestran Posada, Salinas y Stella (2002) la perspectiva por parte de
profesorado para indicar las causas que generan conflictos en las aulas, esta relacionado por
la falta 0 ausencia respecto a la comprensién y cumplimiento de las normas dentro de este
tipo de instituciones por parte del alumnado. Indicando que las causas del conflicto son
debidas a:

e Conductas agresivas y/o violentas.

e Expresiones de indiferencia y rechazo en algunos casos hacia el profesorado.
e Poco interés por el estudio.

e Incumplimiento de normas y responsabilidades.

e Influencia negativa de algunos ambientes familiares y sociales.
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Por otro lado, como nos muestran Yuste y Pérez-Fuentes (2008), las situaciones

relacionadas con el conflicto en relacion a la violencia escolar son debidas en mayor

medida a:

La escasa educacion en el respeto hacia los demas.
Falta de educacion en valores.
Falta de atencion y dedicacion por parte de la familia hacia la educacion de sus

hijas e hijos.

Conocidas las causas por los que conflictos pueden producirse es importante no

quedarnos simplemente en el origen, sino saber cules son los efectos que pueden producir

a corto y largo plazo sobre el alumnado un conflicto mal resuelto. Benito, J. y Garcia, A.

(2002) afirman que los efectos de los conflictos pueden afectar a:

Relacion entre el alumnado y el profesorado, pudiendo desarrollar actitudes
inadecuadas, de desprecio e incluso agresivas y/o violentas.

Disminucion del rendimiento académico. En muchos casos puede ser un
elemento importante para detectar la aparicion de un conflicto que esta
afectando de manera negativa a una alumno o alumno.

Desarrollo de roles de poder inadecuados, conocidos como lideres negativos del
grupo.

E incluso que conflictos de identidad, donde la victima dirige sus conductas

agresivas hacia otros, convirtiendose en agresor.

Por ultimo, aunque las causas pueden ser diversas en el origen de los conflictos

escolares, es importante tratar cada caso de manera diferente, siempre con especial cautela

y objetividad. Puesto que cada situacion de conflicto tiene un origen diferente, siendo su

culmen en muchos casos impredecible, por lo que disefiar programas de prevencién es

fundamental para poder disminuir de manera considerable el surgimiento de conflictos y

conductas disruptivas dentro de nuestros Centros Educativos, asi como educar al alumnado

sobre cimientos de Convivencia positiva y resolucion de conflictos.
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4. Conductas contrariadas predominantes en los Centros Educativos

Las conductas contrariadas se entienden segun Conde y Tirado (2015), como todos
aquellos problemas de convivencia que ocurren dentro del Centro Educativo producto de
acciones tales como dafios materiales y/o personales hacia cualquier miembro del de la
Comunidad Educativa. Desde esta perspectiva, este tipo de conductas son por tanto las que
afectan directa e indirectamente a la buena convivencia dentro de las Instituciones

Educativas.

Para conocer las principales conductas contrariadas dentro de un Centro Educativo,
es importante hacer un diagndstico sobre el estado de la convivencia en el mismo, eso
ayudara a conocer la conflictividad detectada durante un curso académico. Obtenida esa
informacidon nos puede servir para elaborar objetivos para realizar una intervencién de

manera adecuada, atendiendo para ello a la realidad del Centro Educativo.

Para Hernandez, Castro, Gonzalez, etc. (2016), actualmente el Sistema Educativo se
enfrenta a grandes obstaculos para regular la convivencia, siendo visible esta problematica
socialmente de manera exponencial a modo de conductas disruptivas inadecuadas dentro de

las aulas.

Un sintoma claro de esta preocupacion social fue la creacién en Espafia en el afio
2007, del Observatorio Estatal de la Convivencia Escolar, organismo regulado por el
Ministerio de Educacion y Ciencia. Cuyo cometido es favorecer a la construccion de un
ambiente de convivencia escolar adecuado, a través del disefio de acciones y estrategias
para prevenir y solventar la violencia escolar dentro de nuestras aulas. Por tanto, su objeto
es la creacion activa de un ambiente escolar de convivencia adecuado, segun el Ministerio
de Educacion (2007).

Por tanto, es importante, analizar las conductas contrariadas existentes dentro la
Educacion en Espafa, para poder comprender la existente preocupacion por parte de la
sociedad.
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Segun datos obtenidos del Estudio Estatal de Convivencia sobre la Convivencia
Escolar en la Educacién Secundaria del afio 2010, las principales conductas problematicas

del alumnado hacia el profesorado quedan expuestas en las siguientes graficas:

Conductas mas frecuentes

Llegan tarde sin justificacion

Me agraden fisicamente

Me amenazan para meterme miedo
Me contestan mal

Me desprecian

Me faltan al respeto

Me ignoran durante las clases

Me insultan, ofenden o ridiculizan
Me rechazan

Me rompen o me roban mis cosas
Molestan y me impiden dar clase 21,6
Se enfrentan conmigo

0 5 10 15 20 25
Opinién del Profesorado

Figura 1. Conductas problematicas del alumnado hacia el profesorado. Respuestas del Cuestionario del
profesorado. Elaboracion propia. Fuente: Estudio Estatal de Convivencia sobre la Convivencia Escolar en
Educacion Secundaria (2010)

Si observamos con detalle la tabla sobre el Estudio Estatal de Convivencia sobre la
Convivencia Escolar realizando en la Educacion Secundaria, podemos determinar que las
conductas de comportamiento mas frecuentes, serian determinadas desde una perspectiva
por parte del profesorado marcada por la idea de que el alumnado de manera reiterada
molesta e impide dar clase, asi como en muchos casos suele llegar tarde e incluso su
comportamiento, para algin sector del profesorado, es incluso relacionado con apatia,

hermetismo e incluso falta de interés hacia la figura del profesor.
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Conductas menos frecuentes

|
Romper o robar 1,4 ‘

Rechazar 2,3

Insultar, ofedender o ridiculizar 1,7

Impedir dar clase 4,1
lgnorar | | ' 3,5 Opinién del alumnado

Enfretar 31
Despreciar 2,7

Contestar 3,3

Amenazar 1,5

Agredir 1,6

Figura 2. Conductas inadecuadas del alumnado hacia el profesorado. Respuestas del Cuestionario del
alumnado. Elaboracion propia. Fuente: Estudio Estatal de Convivencia sobre la Convivencia Escolar en
Educacion Secundaria (2010)

Por otro lado, es curioso observar las opiniones recogidas en el mismo estudio por
parte del alumnado, puesto que desde su perspectiva las conductas menos frecuentes
estarian relacionadas con las agresiones, amenazas e insultos u ofensas, pero reconocen que

impedir el ritmo del seguimiento de las sesiones de clase, suele darse de manera mas usual.

En esta linea, teniendo en cuenta las tablas anteriores sobre este estudio podriamos

concluir que las conductas contrariadas predominantes son:

e Acciones que perturban el normal desarrollo de las actividades en clase, en las que
incluiriamos las amenazas y agresiones

e Conductas que dificultan o impiden que el grupo-clase pueda ejercer su derecho a
estudiar.

e Falta de colaboracién y participacion en las disciplinas por parte del alumnado.

e Falta de respeto sobre agentes educativos de la Comunidad Escolar, especialmente

hacia el profesorado.
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e Retrasos, impuntualidad y absentismo.

Conocer la realidad dentro de los Centros Educativos es una necesidad de valor
indudable, para ello como hemos visto anteriormente es necesario realizar un diagnostico
del estado de la convivencia en el Centro, identificando cuales son las conductas
contrariadas mas significativas o que se producen de manera mas notoria, asi como las
causas por las que se producen. Conocer dichos elementos nos permitira elaborar
estrategias para prevenir el comportamiento disruptivo, fortaleciendo los lazos de unién
entre el alumnado y profesorado, mejorando de manera significativa la convivencia y el

proceso de ensefianza-aprendizaje de nuestro alumnado.
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5. La resolucién de conflictos dentro de las aulas y sus estrategias

Segun Tuvilla (2005), existen tres &mbitos o niveles de actuacion fundamentales,

que hay que tener en cuenta para poder desarrollar como estrategias de resolucion de

conflictos en nuestras aulas:

Individual: En este &mbito el alumnado necesita percibir cierto grado de seguimiento
por parte del profesorado y de su familia mostrando interés por su desarrollo personal,

para potenciar las posibilidades en la participacion de la vida social.

Familiar: Dentro de la familia es el lugar donde el alumnado tiene sus primeros
momentos de aprendizaje, ensefianza y apego, por lo que es el lugar donde se adquieren
muchos de los valores y comportamientos que muestran nuestro alumnado. Siendo tal
vez uno de los &mbitos méas importantes, tanto a reforzar como en acompafiar durante el

proceso educativo de nuestro alumnado.

Escolar: Este dltimo ambito de actuacion, es tal vez donde mas peso recae la
intervencion en conflictos y la ensefianza de los valores en virtud de la buena
convivencia. A través de este &mbito de actuacion, se intenta desarrollar un ambiente
escolar donde el alumnado adquiera todos los aprendizajes necesarios para poder
participar en la vida adulta. En la misma linea, este ambito de actuacion sirve de nexo
para crear un lugar para el alumnado y las familias, creando asi una Comunidad

Educativa.

Segun Posada, Salinas y Stella (2002) para poder desarrollar estrategias para la

resolucion de conflictos es ineludible ensefiar desde la Escuela. No es cuestion simplemente

de usar la mejor estrategia, sino saber averiguar cuales son los sucesos que han llegado a

causar el conflicto y cuéles son los intereses que lo provocaron.

En esta linea es importante destacar que para trabajar la resolucion de conflictos

dentro de las aulas es importante desarrollar diferentes tipos de estrategias, empleando para

ello distintos tipos de recursos, tanto humanos como materiales, que puedan ayudarnos

como docentes a dar la respuesta mas adecuada dentro del contexto educativo.
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El modelo ecoldgico puede favorecer el entendimiento de las causas que han

provocado el conflicto y el &mbito de actuacion por el cual los Centros Educativos pueden

desarrollar diferentes acciones y estrategias.

Para Tuvilla (2005), si nos basamos en el modelo ecolégico podremos distinguir

cuatro tipos de estrategias para la intervencion de conflictos escolares. Estas serian:

Estrategias individuales, tienen como objeto concienciar al alumnado mediante
el uso recursos que intenten ensefiar buenos héabitos saludables. Este tipo de
estrategias se basan en el uso de la Accion Tutorial del profesorado y en el
desarrollo de programas especificos de prevencién asesorados por el
Departamento de Orientacion. Ejemplo: Programa Conduce tu vida, para la
prevencion de drogodependencias.

Estrategias relacionales, centran sus acciones sobre la importancia de la
interaccion del sujeto con el entorno social que le rodea. En este tipo de
estrategias destacan el desarrollo de programas de resolucién de conflictos entre

iguales. Ejemplo: Programa de Mediacion Escolar.

Estrategias comunitarias, su objetivo es atender y dar servicio a las personas
victimas de violencia escolar, asi como sensibilizar a la poblacion sobre el
problema que genera los conflictos y la violencia escolar, mediante el uso de
acciones comunitarias, normalmente dirigidas por la Delegaciones educativas,
asi como Ayuntamiento, Asociaciones de vecinos, ONG, etc. Ejemplo:
Programa Escuela Espacio de Paz, Programa de Convivencia Escolar, etc.

Estrategias de sensibilizacién de la sociedad, mediante el uso de los medios de
comunicacion para formar y sensibilizar a la sociedad, ofreciendo diferentes
tipos de acciones tanto directas, mediante el uso de camparias de concienciacion
sobre el “acoso escolar”, e incluso indirectas, tales como el uso de medidas de
seguridad con respecto a la difusién de contenido audiovisual en diferentes

franjas horarias. No obstante, en esta sociedad hiperconectada es necesario
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educar en el buen uso de las nuevas tecnologias, concienciando al alumnado y a

los proveedores de redes sociales y medios de comunicacion.

Las estrategias individuales son muy importantes, sin duda cabe, aunque los usos de
los otros tipos de estrategias tienen cabida dentro del contexto educativo. Por lo que es
necesario unificar fuerzas, mediante el compromiso y dialogo, ensefiando a nuestro
alumnado la importancia de construir la mejor sociedad posible, donde la tolerancia con la
violencia escolar en nuestras aulas sea cero, donde el respeto y la solidaridad marcan la

estructura social que queremos en nuestra sociedad plural.

Para concluir, las estrategias para la resolucion de conflictos son de especial
importancia dentro de nuestra sociedad tan moderna y cambiante, por esto Caurin y
Morales (2014) afirman que los conflictos escolares son una cuestion que preocupa en gran
medida al profesorado, es por ello que cada vez mas aumenta la demanda en cursos de
formacion especificos relacionados con la resolucion de conflictos, mostrando una gran
concienciacion por parte de esta figura, sobre todo en lo relacionado con la atencion a la
diversidad que pueda afectar al proceso de ensefianza-aprendizaje de este tipo de alumnado,
destacando la importancia en la formacion de estrategias de actuacion en relacion al
alumnado con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad, dado el aumento

considerable de la deteccion de casos en nuestro pais.
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Capitulo 2: Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad

“Pero el inquieto Phill todavia no se acostumbro a estar
sentado; se mueve mucho, y se rie entre dientes. Por
consiguiente, yo declaro, sus balanceos hacia adelante y
hacia atras, y la inclinacion sobre su asiento, como si de
una silla mecedora se tratase o como si fuera a caballo “.

(Heinrich Hoffmann, 1844).

1. Concepcidn del Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad

El Trastorno por Déficit de Atencién e Hiperactividad (TDAH) se considera un
trastorno neuroldgico cuyas alteraciones psicopatoldgicas surgen normalmente durante la
infancia y la adolescencia. Este tipo de trastorno es considerado actualmente como un tema
de gran preocupacion social en nuestro pais, el cual esta promoviendo diferentes iniciativas

y estudios para la mejora de su comprension e intervencion desde el plano educativo.

Como bien expresé Hoffmann en 1844, con su simil, anunciado anteriormente, del
balanceo en un nifio, el TDAH no es un problema que surja ahora en pleno Siglo XXI, sino
que es un trastorno que ya estaba presente en el Siglo XIX. Es decir, el TDAH ha existido
siempre, pero es ahora cuando se producen diagndsticos regularizados acompafiados de

tratamientos adecuados acordes a la realidad que rodea a los sujetos.

Segun Parellada (2009) el TDAH es un trastorno que afecta a un porcentaje de nifios
y adolescentes de entre el 3-6% (aunque este porcentaje puede aumentar segun el rigor con
el que se establezca su diagnostico), este tipo de trastornos provoca que muchos nifios se
comporten de manera inadecuada, en relacion a la norma social, y presenten en muchas
ocasiones un rendimiento académico por debajo de sus capacidades cognitivas. Es
importante destacar en esta linea que un trastorno no es una enfermedad, no obstante, su
incidencia en el sistema neuroldgico es evidente, por lo que precisan de una atencion
especializada que le ayude a normalizar sus dificultades a lo largo de su desarrollo

madurativo.
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Para Taibo (2009) este trastorno presenta un patron de caracteristicas persistentes a
modo de conductas que van desde la hiperactividad, impulsividad e incluso desatencion.
Para el diagnostico de un sujeto es necesario presentar una serie de sintomas especificos a
modo de indicios que vienen especificados por el Manual Diagnostico y Estadistico de los
Trastornos Mentales de la Asociacion Americana de Psiquiatria, también conocido como
“DSM” (Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders), asi como en Ila

Clasificacion Internacional de Enfermedades sefialado como “CIE”, por sus siglas.

El TDAH es diagnosticado cuando sus sintomas presentan una intensidad constante
y aumento de frecuencia habitual a la edad y desarrollo del individuo, siempre que no sean
producidos o atribuidos por el origen de otros trastornos. Del mismo modo como bien
menciona Ramirez (2015), este trastorno presenta una alta comorbilidad (40%-60%) con
otros problemas conductuales y/o emocionales, destacando el Trastorno Negativista

Desafiante (TND) como uno de los més frecuentes.

Es fundamental antes de diagnosticar este tipo de trastornos conocer al individuo en
profundidad, asi como realizar diferentes entrevistas, cuestionarios a todas las personas
vinculadas al proceso educativo de los sujetos, asi como realizar una evaluacion exhaustiva
gue tenga en cuenta todas las casuisticas existentes para obtener un diagndstico adecuado y
no sesgado. Puesto que este trastorno, incide de manera directa e indirecta en el
rendimiento académico y/o laboral, asi como en las relaciones sociales, como bien expresa
la Asociacion Americana de Psiquiatria (1994), es fundamental tener certeza de un
diagnoéstico y una intervencién especifica en consonancia a las caracteristicas del sujeto,

haciendo de sus dificultades posibilidades respecto a su potencial.

Por ello, para realizar un acercamiento conceptual lo mas préximo posible es
importante conocer la evolucién conceptual sobre este trastorno, asi como la diferente
tipologia existente dentro del TDAH, reconociendo hasta tres subtipos expresados segun el
DSM-V (2013), tales como presentacion predominante por:

e Falta de atencion.
e Hiperactividad-impulsividad.

e Combinada.
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Esta clasificacion diagnostica permite establecer las diferentes actuaciones tanto
clinicas, educativas y terapéuticas mas proximas a las caracteristicas personales del sujeto,

fortaleciendo asi la respuesta a desarrollar con los nifios y/o adolescentes.
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2. Evolucion conceptual

El Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad, como enuncie anteriormente
en esta Ultima década ha tenido una gran relevancia dentro del panorama social, en especial
dentro del terreno educativo, donde tanto docentes como la Administracion Educativa han
tenido que poner en marcha diferentes mecanismos, para atender a la realidad existente en
relacion al alumnado con TDAH a modo de normativa, propuestas metodoldgicas,
iniciativas educativas, etc. No obstante, es importante comprender que el TDAH, como se
especifica anteriormente es un trastorno que no surge de un dia para otro, sino que existen
diferentes estudios y corrientes de pensamiento, desde mediados del Siglo XIX hasta
nuestros tiempos. Por ello, es importante hacer un breve recorrido historico con las
principales aportaciones cientificas que nos permitan comprender la evolucion conceptual
sobre el TDAH.

Precedentes a finales del Siglo XIX

Hoffmann (1884), retrat6 en sus escritos a modo de documental por primera vez la
hiperactividad a través de la observacion de un nifio llamado Phill, que por sus
caracteristicas conductuales hoy dia estarian catalogadas como TDAH, haciendo
comparativas de sus conductas a modo de simil con objetos que se movian de manera

incesante y molesta.

Por su parte Bourneville (1887), realizd una descripcion detallada de la
sintomatologia que presentaba un nifio con hiperactividad, tales como bajo nivel de

autocontrol, exceso de energia fisica e incluso especificando un nivel intelectual limitado.

Desde 1900 hasta 1949

Still (1902), aporté un cuadro de sintomas mas detallado que sirvié para clasificar
de manera mas concreta a los nifios hiperactivos, bajo la denominacion de “defectos del
control moral”, dando por primera vez un nombre para este trastorno. Delimitando que este
trastorno conductual era muy frecuente en nifios y las dificultades existentes estaban

asociadas a:
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e Atencion deficiente.
e Dificultades en el aprendizaje.
e Problemas para adaptarse socialmente.

e Trastornos de conducta.

Por tanto el trabajo de Still, supuso una revolucion en relacion al trastorno que nos
acontece puesto que fue el primer estudio completo que describio los sintomas del TDAH,
inspirando a otros investigadores para continuar estudios posteriores, marcando asi mismo

la importancia de seguir un criterio diagnostico.

Cohen y Kahn (1934), siguiendo las investigaciones de Still relacionan la
hiperactividad cuyo origen tenia su etiologia organica, para ello relataron diferentes casos
de trastornos organicos, que justificaron la existencia de la hiperactividad.

Por el contrario, Strauss y Werner (1945), expresaron en sus estudios que la
principal caracteristica de este Trastorno, es el exceso de hiperactividad motriz.
Posteriormente en sus estudios concluyeron que, si los nifios presentan dafos cerebrales, se
producen problemas conductuales y cognitivos, generando asi dificultades asociadas a tal

trastorno. No obstante, ninguno de los nifios presentaba una lesion cerebral aparente.

Desde 1950 hasta 1975

Eisenberg (1957), tras la influencia de Strauss y Werner (1945), acufié el término de
“hiperquinesia” debido al sintoma mas visible asociado al elevado nivel de actividad

motriz.

Clement y Peters (1966), expresaron unas hipotesis asociadas a este trastorno,
aportando el término “disfuncion cerebral minima”, puesto que afirmaban que las causas de
este trastorno no son solo lesiones cerebrales, sino que inciden a las funciones basicas del

individuo.
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Durante esta época surgen diferentes organismos cientificos que intentan dar rigor y
una clasificacion universalizada a los diferentes trastornos mentales. Por un lado, la
tendriamos Asociacion Americana de Psiquiatria (APA) en 1975 en su DSM y por otro
lado, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) en 1970 en el CIE, ambos manuales
diagndsticos, incluyeron la hiperactividad, como un El Trastorno por Déficit de Atencion e

Hiperactividad.

Durante la década de los 90

Al comienzo de esta década Barkley (2002), evidencié en sus estudios que los
primeros sintomas de la hiperactividad surgen alrededor de los 6 afios de edad, y que su
revelacion viene asociada a problemas de d&mbito escolar. Investigacion precursora para

establecer las bases futuras de la prevencion y la atencién temprana.

Por otro lado, Taylor y Giles (1991), recopilaron un patron conductual que suele
emerger en el seno familiar y en el ambito escolar, que engloba tres sintomas tales como un

déficit de atencion, impulsividad y cierto nivel de comportamiento antisocial.

A lo largo de esta década, se establecid la importancia diagndstica mediante el uso
de las guias clinicas de DSM vy el CIE, ambos como métodos para la identificacion y
clasificacion de los sintomas diagndsticos del TDAH validados entre la comunidad
cientifica, los cuales fueron actualizando progresivamente el cuadro clinico sintomatoldgico

en relacion a este trastorno segun diferentes avances cientificos.
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Actualmente, segun el DSM-V y el CIE 11

Teniendo en cuenta todas las aportaciones conceptuales e investigaciones realizadas
durante el Siglo XIX y XX, para poder regularizar un diagndstico con mas rigor, con una
definicion conceptual clara sobre el TDAH. Se toma como referencia dos sistemas para la
clasificacion y diagndstico de los trastornos mentales y conductuales para el diagnéstico del
TDAH, mediante el uso del DSM-V (2013) de la Asociacion Americana de Psiquiatria
(APA) y el CIE 11 (2018), de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), ambos validos

para el diagndstico de este trastorno.

Segun el DSM-V (2013), el Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad
queda definido como un patrén unitario de conductas donde persiste la falta de atencion, la

hiperactividad e impulsividad, que afectan al desarrollo evolutivo del sujeto.

En la misma linea, el CIE-11 (2018), incluye el Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad como un trastorno incluido dentro de la categoria de “Trastornos del
Neurodesarrollo”, cuyos sintomas son la inatencion, hiperactividad e impulsividad, cuyos

sintomas pueden darse tanto en la poblacién infanto-juvenil como en adultos.

En definitiva, el Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad, es un trastorno
neuroldgico caracterizado por la existencia de tres sintomas principales, que se manifiestan
en mayor o menor grado dependiendo de la persona, como son el déficit de atencion, la
hiperactividad y la impulsividad. Afectando a la vida las personas que lo padecen
principalmente a tres ambitos vitales, como son el familiar, ya que le cuesta seguir una
rutina, atender a las normas, organizarse; al &mbito escolar, puesto que suelen mostrarse
distraidos y no prestan atencion durante un largo tiempo; y en las relaciones sociales, dado
gue son impulsivos y presentan baja tolerancia a la frustracion, entre otros aspectos. Para
poder conocer, mas en profundidad este trastorno es importante indagar cuél es la etiologia

de su origen.
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3. Etiologia

El Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad, tal vez sea una de los
trastornos neuroldgicos infanto-juveniles de mayor controversia en la actualidad, no
obstante, es complejo determinar una definicion 6ptima para la comunidad cientifica que
englobe de manera integral dicho trastorno, asi como un claro origen o causa por la que se

produce.

A lo largo de la evolucién conceptual del término asociado a TDAH, se puede
abstraer diferentes focos de atencion sobre los que se ha centrado el estudio etioldgico de
dicho trastorno, pudiendo discernir principalmente dos corrientes una que centra la causa
cuyo origen es bioldgico, y otra corriente que marca como principal causa el factor

ambiental.

3. 1. Factores bioldgicos

Los factores bioldgicos son todos los procesos internos que inciden al desarrollo
madurativo del individuo a lo largo de su vida, desde el momento en el que se produce la
gestacion hasta que finaliza su proceso vital.

Segun Sanchez (2015) respecto a la etiologia de caracter biologico de las personas
afectadas por el Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad, se pueden diferenciar
factores genéticos y bioguimicos, aunque por otro lado es importante interpretar los

posibles efectos derivados de la estructura cerebral.

De manera breve, a continuacion, se presentan breves nociones sobre la

interrelacion de dichos factores biolégicos con el TDAH:
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Factores genéticos

Segun Taibo (2009), los factores genéticos son una de las principales lineas de
investigacion mas estudiadas en el mundo sobre este trastorno. Para dar impulso y rigor a

este tipo de corriente de investigacion se realizaron multitud de estudios relacionados con:

e La relacion familiar (antecedentes y herencia), diferentes estudios avalan la
existencia de una prevalencia mayor cuando un miembro de la familia presenta

TDAMH vy tiene descendencia, presentando hasta un 50% de probabilidad de riesgo.

e La relacidn entre gemelos y adopciones, segun Herreros, Rubios, Sanchez y Garcia
(2002), estos estudios consiguieron corroborar que los hermanos no biol6gicos

presentaban menor riesgo de padecer TDAH.

e [Estudios sobre genética molecular, segin Sanchez (2015) comprobado el factor
hereditario, estos estudios analizan en profundidad el genoma humano para hallar
cudl es el gen que produce este tipo de trastorno. Es importante incidir que
actualmente estos estudios estan teniendo bastante impacto, aunque dado su

complejidad aun no existe ningun hallazgo notorio.

En definitiva, teniendo en cuenta esta corriente de investigacion se obtiene una clara
conclusién de que existe un alto grado de potencialidad sobre los factores genéticos, por lo

que se podria afirmar que el TDAH tiene un alto nivel de probabilidad de herencia.

Factores bioquimicos

Los estudios bioquimicos centran sus investigaciones afirman que en el cerebro las
conexiones neuroldgicas de las personas con TDAH se producen de manera distinta al resto

de poblacion que no lo padece.
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Para Taibo (2009), las conexiones cerebrales se llevan a cabo gracias a sustancias
tales como la dopamina y serotonina principalmente entre otras, las cuales se han
evidenciado que puede estar relacionadas con el TDAH, puesto que los diferentes farmacos

utilizados como tratamiento afectan directamente a los neurotransmisores.

Factores cerebrales

Los factores cerebrales por otro lado, son investigaciones centradas en el estudio
morfoldgico de la estructura cerebral, que intentan hallar cualquier anomalia extrapolable o
comun entre los diferentes casos de personas con TDAH, tales como dafios o

malformaciones en cualquier estructura cerebral.

Entre las diferentes hipotesis la mas aceptada entre la comunidad cientifica es la
manifestada por Barkley (2002), basada en la localizacion de una disfuncién anémala en los
circuitos frontoestriatales, el cual afecta a la corteza prefrontal afectando a las funciones

ejecutivas y por tanto a la estructura cognitiva.

Para concluir con los factores biolégicos vinculados al TDAH también destacan los
relacionados con la gestacion, es decir todos los sucesos existentes desde la concepcion al
desarrollo y nacimiento de la nifia o nifio, derivados de enfermedades, desarrollo
inadecuado del feto, problemas en el parto e incluso con el peso del neonato, entre otras

causas.

3. 2. Factores ambientales

Los factores ambientales vienen determinados por la relacion existente entre el
individuo y el medio que lo rodea. Por lo que se diferencian multitud de factores etiologicos
que pueden incidir en su correlacion con Trastorno por Déficit de Atencién e
Hiperactividad (TDAH).
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Segun (2014), aunque existen multitud de factores ambientales que podrian ser
causantes, tanto bioldgicos como psicosociales, relacionados con el TDAH. No se puede
determinar hasta el momento ninguna causa directa e indirecta que motive el origen de

dicho trastorno.

En la misma linea Campefio (2014), expresa en sus escritos que uno de los factores
psicosociales que pueden incidir o acrecentar los sintomas del TDAH, es residir en nucleos
urbanos desfavorecidos, donde la pobreza, malnutriciobn, ambientes familiares
desestructurados e incluso problemas relacionados con adiccién a drogodependencias,
detectando una mayor concentracién de casos, puesto que favorece la aparicion de sintomas
que inciden en el desarrollo evolutivo de los menores, fracaso escolar asi como la aparicion

de conductas disruptivas.

Actualmente numerosos estudios neuroldgicos de pacientes diagnosticados de
TDAH, descartan como factor primario el impacto ambiental, dando méas peso a la

aceptacion de la etiologia bioldgica, como bien menciona Barkley (2002).

Desde un punto de vista global, es importante comprender que este trastorno no
puede explicarse por una Unica causa, Sino por una serie de condiciones genéticas unidas a
factores ambientales. Por otro lado, como bien expresa Taibo (2009), numerosos estudios
genéticos refuerzan la hipétesis de que este trastorno tiene una gran carga de prevalencia
genética cuando uno de los progenitores presenta TDAH.
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4. Tipologia

Para establecer la siguiente clasificacion, se toma como referencia el DSM-V (2013)
de la Asociacion Americana de Psiquiatria (APA), el cual presenta los siguientes criterios

diagnosticos para el TDAH, diferenciando tres tipologias existentes:

A. Inatencion.
B. Hiperactividad e impulsividad.
C. Combinada.

Segun el DSM V (2013), es fundamental tener en cuenta que algunos sintomas de la
Inatencion y/o Hiperactividad e Impulsividad deben de ser visibles antes de los 12 afios de
edad. Asi como mdltiples sintomas deben de estar presentes en mas de un contexto social
(escolar, laboral, familiar), inciden a modo de interferencia de manera directa a aspectos
relacionados con el contexto social y los sintomas no estan vinculados a otro trastorno

mental, de esquizofrenia o psicotico.
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4.1. Trastorno subtipo Inatento

Para el diagnostico de este tipo de subtipo enmarcado en la Inatencion 314.00
(F90.0), es necesario que se cumplan al menos seis de los siguientes sintomas de manera
constante durante al menos un periodo de seis meses, de un modo que no esté relacionado
con el nivel de desarrollo y/o edad cronoldgica, incidiendo de manera directa en la vida

cotidiana y relaciones sociales.

A Con frecuencia falla en prestar la debida atencion a detalles o por
descuido se cometen errores en las tareas escolares, en el trabajo o
durante otras actividades.

B Con frecuencia tiene dificultades para mantener la atencion en tareas o
actividades recreativas.

C Con frecuencia parece no escuchar cuando se le habla directamente.

D Con frecuencia no sigue las instrucciones y no termina las tareas

escolares, los quehaceres o los deberes laborales.

Con frecuencia tiene dificultad para organizar tareas y actividades.

F Con frecuencia evita, le disgusta o se muestra poco entusiasta en iniciar
tareas que requieren un esfuerzo mental sostenido.

G Con frecuencia pierde cosas necesarias para tareas o actividades.

H Con frecuencia se distrae con facilidad por estimulos externos.

| Con frecuencia olvida las actividades cotidianas.

Figura 3. Tabla. Elaboracion propia. Sintomas de Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad, subtipo
Inatento. Fuente: DSM-V (2013)

4.2. Trastorno subtipo Hiperactivo e Impulsivo

Para el diagndstico de este tipo de subtipo enmarcado en la Hiperactividad e
Impulsividad 314.01 (F90.1), es necesario que se cumplan al menos seis 0 mas de los
siguientes sintomas de manera constante durante al menos un periodo de seis meses, en un
grado que no este relacionado con el nivel de desarrollo y/o edad cronoldgica, incidiendo

de manera directa en la vida cotidiana y relaciones sociales.
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A Con frecuencia juguetea con o golpea las manos o los pies o se retuerce
en el asiento

B Con frecuencia se levanta en situaciones en que se espera que
permanezca sentado.

C Con frecuencia corretea o trepa en situaciones en las que no resulta
apropiado.

D Con frecuencia es incapaz de jugar o de ocuparse tranquilamente en
actividades recreativas.

E Con frecuencia esta “ocupado,” actuando como si “lo impulsara un
motor”

F Con frecuencia habla excesivamente

G Con frecuencia responde inesperadamente o antes de que se haya

concluido una pregunta.

H Con frecuencia le es dificil esperar su turno.

I Con frecuencia interrumpe 0 Se inmiscuye con otros.

Figura 4. Tabla. Elaboracion propia. Sintomas de Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad, subtipo
Hiperactivo e Impulsivo. Fuente: DSM-V (2013)

4.3. Trastorno mixto combinado

Para el diagndstico de este tipo de subtipo Combinado 314.01 (F90.2), es necesario
que se cumplan los criterios tanto para Inatencion como para Hiperactividad e

Impulsividad, durante al menos los Gltimos 6 meses.

Dentro de esta clasificacién también es importante tener en cuenta la gravedad de
los sintomas que inciden a modo de interferencia en el funcionamiento educativo, social y/o

laboral. Distinguiendo la gravedad del siguiente modo:

e Leve, cuando los sintomas son poco frecuentes, aunque suficientes para el
diagnostico.

e Moderado, cuando los sintomas se encuentran entre leve y grave.

e Grave, si la presencia de muchos sintomas produce un alto grado de deterioro en

el funcionamiento educativo, social y/o laboral.
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5. El proceso de diagnostico y de intervencion en Andalucia

Para comprender el proceso de identificacion y de intervencion relacionada con el
Trastorno por Déficit de Atencidén e Hiperactividad en Andalucia, es importante tomar
como referencia el &mbito educativo y el ambito clinico. Puesto que, de la relacion directa
de ambos organismos, Educacion y Salud, se podra realizar un diagndstico global que
permitira dar rigor y validez al mismo, asi como dar la respuesta de intervencion mas

idonea para cada sujeto.

5.1. Intervencion y diagnostico educativo

Desde el plano educativo es importante tener en cuenta la siguiente normativa
relacionada, por lo cual se regular desde el derecho a la Educacion bésica hasta el proceso
de identificacion y organizacion de la respuesta educativa. Tomando como referencia
siempre la Constitucion Espafola (1978), en su articulo “Todos tienen el derecho a la
educacion. Se reconoce la libertad de ensefianza. La educacion tendra por objeto el pleno
desarrollo de la personalidad humana en el respeto a los principios democraticos de
convivencia y a los derechos y libertades fundamentales”. Por lo cual se estructuran las
diferentes acciones relacionadas y organizadas, segun el nivel de concrecién, expuestas a

continuacion de mayor a menor regulacion legislativa:

LEYES:

e LEY Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa
(LOMCE).

e LEY Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE).

e LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (LEA).

e LEY 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencion a las Personas con
Discapacidad en Andalucia.

e LEY 13/1982, DE 7 de abril, de integracion social de los minusvalidos (LISMI).
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DECRETOS:

DECRETO 85/2016, de 26 de abril, por el que se regula la intervencion integral de la
Atencion Infantil Temprana en Andalucia.

DECRETO 81/2010, de 30 de marzo, de modificacion del Decreto 3/2004, de 7 de
enero, por el que se establece el Sistema de Informacion sobre Maltrato Infantil de
Andalucia.

DECRETO 147/2002, el 14 de mayo, por el que se establece la ordenacion de la
atencion educativa a los alumnos con N.E.E asociados a sus capacidades personales,
que desarrolla la Ley 9/1999 de Solidaridad en la Educacion.

ORDENES:

ORDEN de 28 de abril de 2015, por la que se modifica la Orden de 20 de junio de
2011, por la que se adoptan medidas para la promocién de la convivencia en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de las familias a
participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocion de
la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el
derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas.
ORDEN de 25 de julio de 2008, por la que se regula la atencion a la diversidad del
alumnado que cursa la educacion basica en los centros docentes publicos de Andalucia.
ORDEN de 19 de septiembre de 2002, por la que se regula la realizacion de la

evaluacion psicopedagdgica y el dictamen de escolarizacion.

INSTRUCCIONES:

INSTRUCCIONES de 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de Participacion
y Equidad, por las que se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y organizacion de la

respuesta educativa.
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Expuesta la principal normativa vigente relacionada con este trastorno segun
expresa la LOMCE, en el articulo 14, define al Alumnado con Necesidades Especificas de
Apoyo Educativo (NEAE) como: “Alumnado que requiere una atencion educativa diferente
a la ordinaria, por presentar necesidades educativas especiales, por dificultades especificas
de aprendizaje, Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH), por sus altas
capacidades intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema educativo, o por
condiciones personales o de historia escolar, para que pueda alcanzar el maximo desarrollo
posible de sus capacidades personales y, en todo caso, los objetivos establecidos con

caracter general para todo el alumnado”.

En este aspecto en Andalucia, es fundamental tener en cuenta las Instrucciones del 8
de marzo de 2017, puesto que en ellas se recogen las diferentes acciones a desarrollar desde
la prevencion hasta la identificacion, asi como la organizacion de la respuesta educativa.

Pudiendo distinguir por tanto de manera simplificada las siguientes fases:

e Deteccion y prevencion, acciones desarrolladas normalmente por los Equipos de
Orientacién Educativa (EOE), asi como por los Departamentos de Orientacion (DO) en
coordinacion con los diferentes Equipos docentes de los Centros educativos. Cuyo
objeto es contribuir a la prevencion del fracaso escolar, mediante la deteccion y
propuesta de acciones educativas destinada a mejorar el proceso educativo del

alumnado con necesidades educativas.

e Respuesta educativa, determinada la existencia de NEAE, se trata de ajustar la
organizacion de la intervencion ordinaria y/o especifica necesaria en base al Informe de
Evaluacion Psicopedagogica (IEP), el cual contempla el conjunto de medidas tanto
generales como especificas, y la propuesta de recursos generales y especificos que
conforman su atencién educativa, asi como el Dictamen de Escolarizacidn, que recoge

la propuesta de atencion especifica y la modalidad de escolarizacion.

En relacion a las modalidades de escolarizacion suponen la organizacion de la
atencion especifica (medidas especificas y recursos especificos) segun el grado de

intensidad de las adaptaciones, ayuda y apoyos y el emplazamiento escolar para
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proporcionar al alumnado la respuesta educativa mas ajustada a sus NEAE. En este aspecto
las modalidades enmarcadas a la intervencion educativa en estos casos suelen ser
modalidad A, es decir “Grupo Ordinario a Tiempo Completo”, asi como modalidad de
escolarizacion B, definida como “Grupo ordinario con apoyos en periodos variables”, que
necesita y recibe medidas especificas de caracter educativo, asi como la atencion
especializada del especialista en Pedagogia Terapéutica.

La intervencion con el alumnado con TDAH, suele llevarse en la medida de lo
posible dentro del Aula Ordinaria, mediante la aplicacion de medidas generales. No
obstante, cuando la intervencion no se puede realizar dentro del Aula Ordinaria, se realiza
dentro del Aula de Apoyo a la Integracion, donde el profesional de Pedagogia Terapéutica
es el encargado de aplicar Programas Especificos (PE), que necesitan una especializacion,
de un entorno de trabajo y recursos que permiten desarrollar los objetivos planteados, para
la mejora de las areas afectadas por este tipo de alumnado.

Para fortalecer la intervencién desde el plano educativo es fundamental el
acompafiamiento y entrenamiento de la familia junto al profesorado en técnicas operantes,
asi como sefiala en sus escritos Martin y Pear (1999), al destacar que un tratamiento
eficiente debe de desarrollarse mediante el uso de técnicas operantes desarrolladas por
ambos agentes educativos, reforzando asi las conductas a desarrollar y extinguiendo las no

deseadas.
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5.2. Intervencion y diagnostico clinico

Derivacion a Sanidad

El Trastorno por Deéficit de Atencion e Hiperactividad, como se menciona

anteriormente su diagnostico y tratamiento suele implicar a organismos tanto educativos

como de la esfera de la sanidad.

Teniendo en cuenta la complejidad del diagnostico de este trastorno y para evitar la

pérdida de informacién entre los 6rganos relacionados, existen diferentes procedimientos

para la derivacién de los sujetos, organizados a modo de pasos de actuacion del siguiente

modo:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

El profesorado y/o familia detectan la posible existencia del trastorno, solicitando los
servicios del Orientador Educativo y/o Pediatra del menor.

Si la demanda estd lo suficientemente justificada, los profesionales relacionados
estableceran las lineas de actuacion iddneas segun el area perteneciente, informando al
profesional respectivo desconocedor de la informacion.

El Pediatra procede a cumplimentar un protocolo establecido en Salud, para la
recopilacion de datos y exploraciones oportunas.

Recopilada la informacién tanto del area de Educacién como de Salud, si persisten las
sospechas el Pediatra procede a derivar a la Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil,
conocida como USMI-J, o al Servicio de Neuropedriatria.

Derivado el paciente a estos servicios de Salud Mental, procederan al diagnostico y
establecimiento del Plan Terapéutico, asi como de tratamiento farmacoldgico en el caso
de que fuese necesario

Se establece unas vias de coordinacion entre la unidad especializada, la familia y el
Centro Educativo, para conocer si se cumplen alguna de las pautas desarrolladas para el

paciente, siento signos de alarma cuando:

e El tratamiento farmacoldgico no responde de manera adecuada y afecta al bienestar

del paciente.
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e Surgen ciertos trastornos que se estan desarrollando y fortaleciendo en el tiempo,

que precisan de asistencia clinica.

Tratamiento Psicoldgico-Conductual

El tratamiento psicolégico-conductual para este trastorno suele realizarse la
intervencion directa sobre el paciente y sobre el contexto, siendo necesario la colaboracion
y formacion tanto de la familia como de los profesionales responsables de la educacion en
los Centros educativos, cuyos esfuerzos se centran en la modificacion de conducta para el
desarrollo de comportamientos adecuados y eliminacién de conductas disruptivas. Segun
Campefio (2014), este tipo de intervencion esta centrada en la Teoria del Aprendizaje

Social y el Andlisis Conductual.

Segln la Guia Deteccion, diagndstico y tratamiento del Trastorno por Déficit de
Atencién e Hiperactividad (2008) realizada por la Consejeria de Sanidad y Dependencia
Servicio Extremefio avalad por la Sociedad Espafiola de Neurologia Pediatrica, la
intervencion conductual debe de ser variada, cuyos esfuerzos deben de ir destinados a
obtener modificaciones del comportamiento del paciente. Siendo los objetivos principales

de estos tratamientos en pacientes con TDAH:

1. Modificar las conductas disruptivas sustituyéndolo por comportamientos social
adecuados.
2. Modificar conductas deficitarias asociadas a la atencién, rendimiento académico,

autocontrol e impulsividad.

Segln indica Campefio (2014), en relacion a la eficiencia de estos tratamientos
existe un gran volumen de investigaciones, con discrepancia de informacién por lo que es
necesario realizar investigaciones destinadas a recopilar de manera sistematica la eficacia

de los efectos de este tipo de tratamientos.

41



Del mismo modo, los efectos positivos de este tratamiento son evidentes como bien

expresan Gutiérrez-Moyano y Becofia (1989), destacando los siguientes:

e Aumento de los niveles atencionales.

e Mejora del rendimiento académico.

e Reduccién de comportamientos inadecuados.
e Mayor control psicomotor.

e Progreso en la calidad de las relaciones sociales entre iguales.

No obstante, en muchos casos para una mayor eficacia del tratamiento psicolégico-
conductual es necesario como complemento el tratamiento farmacoldgico, mejorando asi

los resultados, dando al paciente una intervencion integral.

Tratamiento Farmacologico

Teniendo en cuenta que el TDAH es considerado un trastorno neuroldgico, una
alternativa o complemento a la intervencion integral con el alumnado que padece este

trastorno, en muchos casos es la aplicacién del tratamiento farmacoldgico.

Numerosos estudios segin Taibo (2009), muestran la eficacia del tratamiento
farmacoldgico, mediante el uso de psicoestimulantes. Considerando que la aplicacion de

este tipo de tratamiento suele ser eficaz hasta en el 80% de los casos.

Entre los més utilizados destaca el uso del metilfenidato, cuya marca comercial mas
conocida es el Concerta en los diferentes tipos de concentracion que van desde los 18 mg
hasta la méxima dosificacion que alcanza los 72 mg. No obstante, existen otros
tratamientos derivados de la anfetamina, los cuales no son recomendables por detectar
casos de hepatotoxicidad, como menciond Kutcher (2004), asi como otros tratamientos no

estimulantes pero cuyo efecto son contradictorios.

Es importante diferenciar dentro de las diferentes formulaciones farmacoldgicas el
indice de duracion de la accion desarrollada por el tratamiento. Pudiendo diferenciarse
hasta tres tipos de formulaciones de accion corta, cuya duracion alcanza las 3 horas,

intermedia, este efecto suele durar un méximo de 5 horas, y larga, cuya eficacia alcanza en
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algunos casos hasta las 10 horas desde la toma de su suministracién. Para Rappley (2005),
las formulaciones de larga duracion eliminan la necesidad de administracién de otro tipo de
farmaco durante la jornada escolar, es por ello que este tratamiento suele tomarse por la
mafiana antes de acudir al Centro educativo, para que sus efectos se pongan en marcha con

el comienzo de la jornada escolar.

No obstante, la aplicacion de un tratamiento farmacoldgico debe de seguir siempre
la vigilancia y supervision médica-psiquiatrica adecuado, puesto que como cualquier
medicamento suele tener efectos secundarios, que a edad temprana pueden ser
perjudiciales, como expresa Rappley (2005) afectando en algunos casos a efectos cardiacos
inusuales para la edad de desarrollo. Por ello, es importante comunicar cualquier cambio
conductual destacable en los habitos o rutinas de los nifios que padecen este tipo de
trastorno que usan tratamiento farmacolégico. En algunos casos como menciona Taibo
(2009), suele ocurrir cuadros depresivos por lo que se establece como tratamientos
antidepresivos. Es por ello, que la intervencion conductual debe de acompariar siempre al
tratamiento farmacol6gico, para dotar al individuo de herramientas que mejoren su

autoconcepto y no incida de manera negativa en la autoestima del mismo.

En definitiva, la intervencion con el alumnado con TDAH debe de ser contemplada
en su magnitud como ardua de tarea de todos los protagonistas relacionados en este
escenario, familia, escuela y salud. Puesto que, de la intervencion, desde cada una de las
parcelas se podra trabajar, haciendo de las dificultades del nifio o nifia con TDAH
posibilidades, desarrollando el maximo potencial educativo posible, el cual le brindara la
oportunidad de alcanzar un desarrollo integral que le salvaguardard, a modo de
herramientas frente al mundo que lo rodea de la estigmatizacion existente en relacion a este

trastorno.
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Capitulo 3: Estigmatizacion del alumnado con Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad

1. La situacion del alumnado con TDAH dentro de las aulas

Para conocer la realidad existente dentro de las aulas con el alumnado con TDAH,
es importante recordar como bien menciona Campefio (2014), que este trastorno es
caracterizado por la manifestacion de dificultades tanto en la atencion, impulsividad e
hiperactividad. No obstante, es cierto que existen diferentes tipos afectacion, asi como
casos que se muestran comdrbidos por otros trastornos de conducta y/o mentales.

En esta linea la situacion en el aula de este alumnado con TDAH, se debe centrar
principalmente en dos cuestiones a tener en cuenta, una relacionada con las dificultades que
estos presentan para aprender, y por otro lado, el exceso de impulsividad que incide al
clima escolar en las aulas, teniendo consecuencias normalmente negativas sobre el

rendimiento académico de este alumnado.

Segln Martinez (2015), el alumnado con TDAH muestra grandes problemas para
aprender dado el handicap que presentan en las funciones ejecutivas, atencion vy
concentracion. En la misma linea, sus altos niveles de inquietud a modo de impulsividad,
suelen ser un factor determinante que afecta a la relacion que mantienen estos con el
profesorado, alterando al ritmo normalizado del proceso educativo tanto de estos como del

resto de sus comparieros.

Estas dificultades manifestadas por el alumnado con TDAH, suele acercar al
alumnado hacia experiencia cercanas al fracaso escolar. Por lo que es importante, un
diagnostico precoz como vimos anteriormente, acompafiado de una intervencion
adecuadamente planificada por los diferentes profesionales que intervienen en el proceso

educativo de estos.
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En relacién a la intervencion desde plano educativo, hay multitud de estrategias a
disposicién del docente para mejorar la realidad existente por parte de este alumnado. No
obstante, la falta de formacion especifica, asi como el aumento de burocratizacion de la

labor docente. Hacen que sea complejo organizar una respuesta educativa de calidad.

En la misma linea, dentro de las aulas los docentes se encuentran con multiples
necesidades a cubrir hacia nuestro alumnado. Por lo que es necesario detectar las diferentes
particularidades que presentan cada uno de ellos. Siendo una ardua tarea para el docente
conseguir detectar las individualidades, para fortalecer el proceso ensefianza-aprendizaje de
cada uno de ellos. Por todo esto, es necesario, no solo una buena deteccidn y evaluacion
psicopedagdgica de para una posible NEAE, sino también llevar a cabo una intervencion

educativa holistica entre todos los miembros del Equipo Docente.

Entre las principales acciones educativas por parte del profesorado ordinario y de
los recursos personales especificos, como el profesional de Pedagogia Terapéutica y el
profesional de Orientacion Educativa, suelen ponerse en marcha diferentes acciones
destinadas a la modificacion de conducta y mejora de las habilidades sociales, como
elementos vertebradores de la intervencion con alumnado con TDAH.

Tal y como nos comenta Gonzalez (2013), entre las necesidades del alumnado con
TDAH, nos encontramos con la necesidad de abordarlas desde una relacion mas estrecha
con el profesorado, una mirada basada en la inclusion. Asi como un conocimiento mas
concreto de las dificultades que presentan a la hora de aprender y de relacionarse con su
entorno, aunque a priori, podemos ver que tienen muchas similitudes con el resto del
alumnado. Siendo fundamental no perder la conciencia de que dicho alumnado presenta
dificultades que les dan entidad propia.

Por otro lado como bien indica Sanchez (2015), otra problemaética a tener en cuenta
dentro de la situacion en los Centros Educativos por parte de nuestro alumnado con TDAH,
es la existencia de grandes discrepancias por parte de las familias con las acciones
realizadas por los Centros Educativos, siendo catalogadas de escasas, provocando

conflictos entre la Escuela-Familia, creando un clima de total desconfianza entre ambos.
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Segun el estudio realizado por este investigador, se pueden abstraer las siguientes
ideas, que cuanto mayor es el nivel de desacuerdo entre ambos agentes, mayor es el nimero
de conflictos existente en los Centros Educativos, provocando un aumento de manera
dréstica de los problemas de adaptacion por parte de este alumnado. Siendo por tanto esta
falta de comunicacion un factor de riesgo, para el proceso educativo de nuestro alumnado
con TDAH.

Esta situacién como expresa Campefio (2014), suma de las diferentes problematicas
vividas por el alumnado con TDAH pueden incidir y desarrollar experiencias cercanas al
fracaso, no solo afectando al &mbito educativo, sino también al &mbito social. Esto a su vez
puede provocar cierta predisposicion hacia la falta de esfuerzo, motivacion y organizacion.
Puesto que el alumnado percibe, que aun intentado dar lo mejor de si mismo, esta abocado
al fracaso y al rechazo social. Haciendo necesario trabajar con el alumnado el aspecto

conductual y emocional, para mejorar el autoconcepto que tiene de si mismo.

Para Barkley (2002), ante la dificil realidad existente para el alumnado con TDAH,
debido a sus multiples dificultades para inhibir sus conductas, es necesario sobre todo dar
respuesta a las exigencias educativas de estos, potenciando una interaccion positiva con el
entorno social que les rodea, que de un valor afiadido al proceso de ensefianza. De este
modo el alumnado percibird su realidad, esperanzadora, donde el apoyo de los diferentes
agentes educativos marca su camino hacia el éxito, alejandolo mediante el esfuerzo y

trabajo del fracaso.

Por tanto, ante la realidad existente dentro de las aulas con el alumnado con TDAH,
es necesario plantar una bases de comunicacion, confianza y dialogo, entre los diferentes
agentes educativos, donde el alumno no sea un mero espectador, sino protagonista activo de
proceso formativo. De este modo, la bases del proceso ensefianza-aprendizaje tendran
como referencia la perspectiva de la inclusion, donde la motivacién de logro haga del
progreso del alumnado una realidad en sus vidas. Por el contrario, la combinacion de las
problematicas existentes en la vida de este alumnado, sin una respuesta adecuada, podrian

provocar ciertos problemas que incidan negativamente en su autoestima y autoconcepto.
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2. La autoestima del alumnado con Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad

Al Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad ademas de la realidad
problematica evidenciada a lo largo de esta investigacion, se le pueden asociar como bien
indica Sanchez (2015), otros problemas secundarios relacionados con este trastorno como
los mencionados anteriormente, problemas a nivel relacional con su entorno méas cercano,
problemas de comportamiento, rendimiento escolar bajo y por Gltimo, pero no menos

importante una baja autoestima.

La autoestima es considerada como la percepcion més relevante dentro del &mbito
de la personalidad, segun Gonzéalez-Pineda (2002) debe de ser entendida como la
interaccion de tres dimensiones que confluyen en la persona, tales como la vision que tiene
del mundo, su estilo de vida y su autoconcepto; siendo esta Ultima variable la que mas

influye a nivel motivacional en el individuo.

Segun la investigacion realizada por Sanchez (2015), el alumnado con TDAH
presenta problemas de baja autoestima, evidenciando problemas de habilidades sociales y

un autoconcepto de si mismo negativo en comparacion con el resto de sus compafieros.

Como bien indica Navarro (2004), una baja autoestima, asi como un erréneo
autoconcepto, son debidos principalmente a la reiteracion mantenida en el tiempo de los
conflictos existentes con el entorno que les rodea, siendo determinante las experiencias de

fracasos en las diferentes esferas o &mbitos de sus vidas.

En esta linea, podemos deducir que las diferentes experiencias negativas vividas
durante un tiempo reiterado, tanto con sus compafieros, familias y/o profesorado,
desembocan en la creacion de un concepto de si mismo totalmente nocivo, situando al
individuo en una rueda de negatividad, que puede provocar a su vez problematicas
comportamentales, conductuales, hasta pudiendo derivar en otro tipo de trastornos
perjudiciales para su buena salud y desarrollo, siendo vital realizar una intervencion a

tiempo.
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Entre otros posibles efectos perjudiciales para la salud en nifios con TDAH segun
Navarro (2004), es la relacion existente entre tener una baja autoestima y la elevada tasa de
comorbilidad de presentar depresion infantil, provocando entre otros problemas,
aislamiento social, irritabilidad, somnolencia, déficit energético e incluso riesgo de padecer
otras afecciones a niveles fisico, como cambios drésticos de peso, pérdidas de pelo,

aparicion de acné nervioso, etc.

La depresion infantil, como producto de una baja autoestima puede marcar el
desarrollo de la personalidad de la persona para siempre, puesto que en la mayoria de casos
uno de los problemas mas aparentes es la apatia por la interaccion con los compafieros, lo
que produce riesgos de aislamiento social. De este modo, los sujetos muestran
comportamientos inducibles a problemas de adiccion, entendidas no simplemente como
drogodependencias, sino problemas incluso de dependencia a las redes sociales y/o nuevas
tecnologias.

Actualmente, en muchos casos donde surge problemas de una baja autoestima
pueden derivarse como consecuencia, problematicas de adiccion a redes sociales y/o nuevas
tecnologia. En esta linea, esta siendo considerada para su inclusion en los manuales de
trastornos psicoldgicos, tanto DSM como CIE, acufidndose con fuerza el término como
Trastornos de conducta y redes sociales en Internet. Segun explica Fernandez (2005), este
trastorno presenta a los adolescentes como la poblacion mas vulnerable para desarrollarlo,
acrecentando el riesgo cuando se padece algun tipo de trastorno o problema de depresion.

Otro asunto interesante con la tematica de la baja autoestima en el alumnado con
TDAH, es la relacion causal existente entre el estilo educativo de los padres autoritarios.
Sanchez (2015), expresa que este estilo parental suele provocar una menor autoestima, por
parte de este alumnado, desarrollando vinculos con escaso apego parteno-filial, teniendo
claramente efectos negativos sobre estos nifios, que necesitan un clima de confianza y

afecto, que mejore paulatinamente su autoestima, autoncepto, y motivacion.
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En la misma linea, un aspecto que también incide de manera negativa en la
autoestima del alumnado con TDAH, es ser consciente de la falta de de acuerdo por parte
de la familia y el Centro Educativo. Puesto que como indique antes, provoca un desajuste
en el proceso de adaptacion del alumnado en su vida escolar, dado que el alumno deduce en
alto grado un nivel de desconfianza por parte de ambos agentes.

Otro factor negativo para el desarrollo de una buena higiene mental por parte de
alumnado con TDAH en relacion a su autoestima, es el determinado por Musitu, Martinez y
Murgui (2006), estos investigadores insisten que la existencia de conflictos sobre
decisiones educativas entre la familia, provocan desajustes en la autoestima de sus hijos,

dado que la falta de acuerdo crea desestabilidad en el hogar.

Por otro lado, tal y como indican Gonzélez-Pineda (2002), una adecuada
implicacion por parte de la familia en el proceso educativo de sus hijos, donde se confié en
ellos, donde se le preste importancia a la realizacion en las tareas escolares de sus hijos,
donde se preste ayuda, donde el refuerzo y estimulacion sean elemento en clave para el
aprendizaje, provocan que la motivacion de logro, asi como la autoestima de sus hijos

aumente favorablemente.

En definitiva, es importante detectar cuando el alumnado presenta un nivel de
autoestima bajo, para poner en marcha las acciones e iniciativas necesarias por parte de los
diferentes agentes educativos, que puedan ayudar al alumnado a mejorar su situacion.
Siendo necesario desarrollar un ambiente estructurado, de confianza y compromiso, para la
creacion de emociones positivas, que conduzcan a la mejora anémica y de bienestar
personal por parte de alumnado. Una estrategia que puede ser de gran valor es desarrollar el
conocido efecto Pigmalidn, donde se refuercen acciones positivas por parte del alumnado,
trabajando un desarrollo de un autoconcepto ideal, que fortalezca su autoestima, guiandolo

hacia el éxito.
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3. El Efecto Pigmalion y el Impacto socio-académico

La teoria del efecto Pigmalion, es una teoria basada en la interrelacion de diferentes
creencias sobre la vida de un individuo, cuyo objeto es influir en el autoconcepto que este
tiene sobre si mismo. Segun Porcar, Balaguer, Gimeno y Aledén (2013), este efecto suele
estar producido por el desarrollo de declaraciones intencionales por parte de la familia y
profesorado sobre las habilidades y comportamientos del alumnado en relacion a la esfera

académica, social y personal.

Teniendo en cuenta esta concepcion sobre el efecto Pigmalion, dependiendo del tipo
de creencias y valoraciones, asi como del trato producido hacia el alumnado, se incidira de

manera positiva o negativa sobre el individuo.

El problema de este efecto sobre el alumnado con TDAH, es que como bien
especifica Navarro (2004), las multiples dificultades tanto a nivel educativo como
emocional por parte de este alumnado, a lo que se le debe de afiadir los problemas de
impulsividad y falta de atencion, en ocasiones retroalimenta un autoconcepto negativo por
parte de sus compafieros, familia y profesorado. Creando asi un efecto Pigmalion negativo,
en el que el individuo con TDAH crea una imagen de si mismo, que le lleva a creer ideas
tales como: “siempre lo hago mal”, “soy tonto, “no valgo para nada”, “no me puedo
controlar”, “no me entero de nada”, etc. Estas autocreencias adquiridas se desarrollan por
comentarios negativos realizados de manera puntual y/o reiterada por parte de las personas
que rodean al alumnado con TDAH.

En esta linea, como bien mencionan en su investigacion Porcar, Balaguer, Gimeno y
Aledon (2013), si los individuos son valorados exclusivamente sdlo por lo que hacen, esto
repercutird de manera directa en su autoestima, pudiendo afectar de manera negativa o

positiva sobre la persona.
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De este modo, si se le exige en alto grado al alumno con TDAH con bajo
autoconcepto, lo Unico que provocaremos es que el rendimiento académico vaya
progresivamente empeorando, produciendo posibles problemas de malos resultados,

afligiendo a la autoestima de este alumnado de manera negativa.

Segln Garcia (2002), el rol del profesorado tiene un valor indudable en la
construccién del autoconcepto académico y social del alumnado. En esta linea debido a la
influencia que genera el profesorado sobre el alumnado, es importante no desarrollar un
efecto Pigmalidn negativo, acufiado por ideas que suelen utilizar para definir al alumnado
con TDAH como nifios vagos, dificiles, desorganizados y/o despistados.

Por tanto, el efecto Pigmalion afecta a la motivacion interna por parte del alumnado.
Dicha efectos sobre la motivacion, no solo deben de producirse dentro de la Escuela por
acciones realizadas por el profesorado, sino que la familia juega un papel fundamental dado
el grado de relacion tan estrecha que existe con el alumnado. Es decir, la perspectiva que la
familia tiene sobre su hijo con TDAH, puede influir en las acciones de este, tanto para
motivarlo como para producir el efecto contrario. En este aspecto, el refuerzo positivo por
parte de las familias, en el momento alcanzar pequefios avances, guiaran al alumnado en el

camino hacia la superacion de cualquier obstaculo en sus vidas.

En definitiva, es importante trabajar el autoconcepto que tiene el alumnado con
TDAH sobre si mismo. Puesto que en la mayoria de los casos el efecto Pigmalién creado
por el alumnado, incide de manera negativa en el proceso educativo de estos, como
consecuencia del bajo autoconcepto que se crea por su relacion con entorno social. Asi
mismo, por otro lado la investigacion realizada por Porcar, Balaguer, Gimeno y Aledon
(2013), muestra indicios que relacionan el rendimiento escolar con el efecto Pigmalién,

afirmando que a mejor autoestima, mayor sera el rendimiento académico del alumnado.

Siguiendo la linea anterior, podemos afirmar, que el efecto Pigmalion siempre esta
presente, puesto que nace de la relacion que tiene este sujeto con el medio que le rodea.
Creando la necesidad de ser conscientes de los efectos tanto positivos, como negativos que

pueden llegar a desarrollar.
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Para concluir, este capitulo y antes de dar paso al Marco Empirico, es importante
destacar que es necesario ahondar en el terreno para comprender la realidad del alumnado
con TDAH, alumnado que necesita de nuestra ayuda para superar las barreras sociales
impuestas por la sociedad actual. Siendo necesario, como hemos comprobado la necesidad
de potenciar el desarrollo de su autoestima, para conseguir su éxito escolar y reducir asi el
desarrollo de conductas disruptivas, asi como posibles problemas relacionados con el

conflicto escolar.
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Parte Empirica



3. Parte Empirica

1. Introduccién

En la presente investigacion se pretende averiguar si existe una relacion entre el
alumnado con Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad y el aumento del nimero

de conflictos de convivencia en los Centros Educativos.

El motivo principal de esta investigacion, por tanto, pretende analizar la posible
existencia de dicha relacion, asi como los motivos y circunstancias que dan lugar a los

conflictos y problemas de convivencia dentro de nuestras aulas.

Para el desarrollo de esta investigacion, se tomard como muestra 30 sujetos,
diagnosticados con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad con una edad
comprendida entre 10 y 16 afios matriculados en dos Centros educativos de Almeria capital.
Asi como para obtener méas informacion que dé respuesta a las diferentes hipotesis
planteadas, se cuenta con la colaboracion de 10 miembros del Equipo docente de ambos
Centros, que nos ayudaran a conocer las diferentes conductas disruptivas por parte de este

alumnado.

El Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad, tal vez sea una de los
trastornos neuroldgicos infanto-juveniles de mayor controversia en la actualidad, no
obstante, es complejo determinar una definicion 6ptima para la comunidad cientifica que
englobe de manera integral dicho trastorno, asi como un claro origen o causa por la que se

produce.

El interés de esta investigacion realizada sobre el alumnado con TDAH, puede crear
cierta controversia, puesto que este trastorno es considerado actualmente como un tema de
gran preocupacion social en nuestro pais, el cual esta promoviendo diferentes iniciativas y
estudios para la mejora de su comprension e intervencion desde el plano educativo. Por lo
que el desarrollo de este proyecto puede, seguir contribuyendo a la construccion de

respuestas validas, que garanticen el mejor proceso educativo para este alumnado.
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A pesar de que existe innumerable bibliografia relacionado con el TDAH, es
importante destacar que no he encontrado ninguna investigacion similar, lo que hace

imposible una posterior comparacion de datos con otros estudios.

Por tanto, este trabajo de investigacion, espera encontrar informacion que aporte una
respuesta de rigor a las diferentes hipétesis planteadas a continuacion sobre el alumnado
con TDAH, asi como a las diferentes hipdtesis propuestas sobre el profesorado que imparte

clase a este alumnado.

En definitiva, el desarrollo de esta investigacion puede aportar informacion muy
interesante, y por otro lado también servira para obtener pesquisas sobre el estado de la
Convivencia de los Centros Educativos implicados, ayudando y colaborando en la
deteccion de posibles probleméticas latentes, favoreciendo asi el desarrollo de posibles
acciones de prevencion y de intervencion, por parte de los diferentes responsables de dichos

Centros.
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2. Objetivos

Para llevar a cabo los objetivos enumerados a continuacion se ha recogido
informacion a través de diferentes cuestionarios, que traten de validar las hipotesis

planteadas en esta investigacion.

Objetivo general

e Averiguar si existe una relacion entre el alumnado con Trastorno por Déficit de
Atencidn e Hiperactividad y el aumento del nimero de conflictos de convivencia en los
Centros Educativos.

Objetivos especificos

e Analizar la relacion entre el alumnado con Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad y el conflicto escolar.

e Indagar sobre si el clima escolar percibido por el alumnado con Trastorno por Déficit de

Atencion e Hiperactividad es diferente segun el género.

e Conocer la existencia de abusos recibidos y/o realizados por el alumnado con Trastorno

por Déficit de Atencion e Hiperactividad.

e Determinar la existencia de situaciones de acoso escolar recibido y/o realizado por el
alumnado con Trastorno por Deficit de Atencion e Hiperactividad.

e Describir las conductas disruptivas realizadas por el alumnado con Trastorno por

Déficit de Atencidon e Hiperactividad advertidas por el profesorado.

e Conocer si la percepcion e intervencion del profesorado sobre las conductas disruptivas.
del alumnado con Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad es diferente segun

el género.
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3. Hipdtesis

A continuacion, se formulan las diferentes hipotesis del presente trabajo de

investigacion:

1. El alumnado con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad, producen méas

conflictos que el resto de alumnado.

2. El género del alumnado con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad,

influye en el aumento de conflictos y en el clima escolar.

3. El alumnado con Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad, cuando existe

un conflicto pide ayuda normalmente.

4. EIl alumnado con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad, presenta

indicios de acoso escolar.

5. El alumnado con Trastorno por Deficit de Atencion e Hiperactividad, utiliza

estrategias adecuadas para resolucion de conflictos.

6. El profesorado del alumnado con Trastorno por Déficit de Atencion e

Hiperactividad, tiene peor relacion con este tipo de alumnado.

7. EIl género del profesorado, incide en la percepcion sobre las conductas disruptivas y
respuesta educativa del alumnado con Trastorno por Déficit de Atencién e

Hiperactividad.
8. La intervencion del profesorado en resolucion de conflictos favorece la reduccion

de conflictos en el aula por parte del alumnado con Trastorno por Déficit de

Atencion e Hiperactividad.
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4. Método

4.1. Participantes

En el presente estudio se ha tomado como muestra 30 sujetos, alumnado
diagnosticado Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad matriculados en el Tercer
Ciclo de Educacién Primaria, Primer Ciclo y Segundo Ciclo de de Educaciéon Secundaria,
con una edad que comprende los 10 y 16 afios, pertenecientes a dos Centros educativos de

Almeria capital.

Por otro lado, para conocer la percepcién frente a esta problematica se utiliza como
muestra 10 profesores que imparten clase al alumnado tomado en la muestra anterior, para

ello participan 5 profesores de cada Centro educativo.

Tabla 1

Porcentaje de alumnado con TDAH respecto al género y edad media

~ Media .,
Sexo N Porcentaje g Desviacion

Edad Tipica
Masculino 22  73:3% 1237 0,42
Femenino 8  26,/% 1277 0,39
Total 30 100% 1266 0,45

Segun la tabla nimero 1, se puede apreciar que la muestra esta compuesta por un
73,3% de alumnado con sexo masculino, mientras que un 26,7% de alumnado son de sexo

femenino. Siendo la edad media para ambos de 12,6 afios de edad.
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Tabla 2

Porcentaje de profesorado respecto al género y edad media

~ Media .,
Sexo N Porcentaje  qe  Desviacion
Edad Tipica
Masculino 3 30% 39,85 7.09
Femenino 7 70% 32 4,64

Total 10 100% 37,5 10,72

Como bien expresa la tabla nimero 2, se puede apreciar que la muestra esta
compuesta por un 70% del profesorado con sexo femenino, mientras que un 30% del

profesorado son de sexo masculino. Siendo la edad media para ambos de 37,5 afios de edad.

Tabla 3

Porcentaje de alumnado por curso

Grupo N Porcentaje

50 4 13,3%
EPO

6° 5 16,7%
EPO

1° 3 26,7%
ESO

20 6 20%
ESO

3° 5 16,7%
ESO

40 5 6,7%
ESO

Total 30 100%

La tabla numero 3, recoge informacion sobre el porcentaje del de alumnado por
curso. En ella a groso modo podemos observar que el grupo mayoritario con 26,7% esta en
1° ESO, por el contrario, el grupo minoritario se encuentra en 4° ESO con un 6,7%.
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4.2. Instrumentos

Para la realizacion de esta investigacion se ha utilizado como principal instrumento Ad-

Hoc, realizado a través de los siguientes cuestionarios validados:

e Cuestionario abusos entre compafieros (Fernandez y Ortega, 1998) 9-16 afios.

e Escala Clima Escolar (Lopez, Bilbao, Ascorra, Moya y Morales, 2014) 10-16 afios

e Escala de Conductas Disruptivas (Alvarez, Castro, Gonzéalez-Gonzélez, Alvarez y
Campo, 2016).

Cuestionario abusos entre comparieros

Este cuestionario elaborado por Ferndndez y Ortega (1998), pretende obtener
informacion sobre las situaciones de victimizacion y abuso entre iguales, por otro lado,
sirve también como prueba sociométrica para facilitar la intervencion temprana frente a
conflictos escolares existentes. Asi mismo nos permite conocer también el tipo de
relaciones establecidas entre el alumnado, asi como el rol que utiliza el alumnado victima
de violencia, observadores y el alumnado supuesto responsable de estos actos en contra de

las normas de convivencia, expuesto como agresor.

Esta prueba presenta 25 preguntas con diferentes respuestas que pretender detectar
el perfil de alumnado, las casuisticas que desarrollan el origen, causa de dichos actos e

incluso las alternativas y acciones desarrolladas por el alumnado.

Escala de Clima Escolar

La escala utilizada en el presente estudio es una adaptacién del California School
Climate Inventory realizado por Khoury-Kasssabri (2004), adaptado por Benbenishtvy
Astor (2005), cuyo objeto era obtener una apreciacion fiable del clima escolar, analizando
para ello tres dimensiones educativas basadas en el apoyo al profesorado, normas y

participacion del alumnado.
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Este cuestionario adaptado a la version espafiola fue validado con una muestra de
7000 estudiantes y estd compuesto por 18 items con respuesta tipo Likert, con una

puntuacion de 1 a 5, donde 1 seria “Nunca” y 5 seria “Siempre”.

Segln Lopez, Bilbao, Ascorra, Moya y Morales (2013), el clima escolar debe ser
entendido como una construccién pluridimensional, donde diferentes dimensiones afectan

al desarrollo de un clima escolar favorables.

De este modo Lopez et al. (2013), expresa la importancia en esta escala de observar

las siguientes cuatro dimensiones:

e Normas, expresadas como el conjunto de politicas y reglas de actuacion desarrolladas

por una institucion escolar. Pudiéndose observar en los items 1, 2, 3y 4.

e Normas contra la convivencia, reflejadas como las actuaciones y reglas dirigidas a
controlar el acoso, y violencia escolar y sexual. Dichas cuestiones estarian planteadas
en los items 7,8 y 9.

e Participacion, esta dimensién nos permite conocer la situacion sobre la toma de
decisiones y desarrollo de acciones para prevenir la violencia escolar. Para ello, se

formulan cuestiones relacionadas en los items 10, 11y 12.

e Apoyo social, esta dimension estaria dispuesta como la percepcion percibida por el
alumnado sobre su relacion positiva con los adultos, especificamente con el profesorado
y familia. La importancia, de esta dimension radica en su relacion con el desarrollo de
actitudes positivas, a modo de refuerzo del autoconcepto del alumnado. Dado su
complejidad, se utilizan mas cuestiones que en las dimensiones anteriores, siendo los
items usados el 5, 6, 13, 14, 15, 17 y 18.
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Escala de Conductas Disruptivas

Esta Gltima escala utilizada tiene como objeto evaluar la percepcion del profesorado
sobre las conductas disruptivas. Este cuestionario presenta 25 items con respuestas de
escala Likert, con puntuacion de 1 a 5, donde 1 seria “Muy desacuerdo” y 5 corresponderia

a “Muy de acuerdo”.

La Escala de Conductas Disruptivas pretende obtener informacion para
posteriormente analizar la opinidn expuesta por el profesorado respecto a las propuestas de
mejora docente, modalidades de escolarizacion y causas sobre el incremento de problemas

en el aula.

Del mismo modo, esta escala también nos permitird conocer si existen diferencias

de percepcion en relacion al género sobre la tematica a tratar.
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4.3. Procedimiento

Para el desarrollo de este estudio descriptivo sobre el estado de la convivencia, en
primer lugar, se tuvo en cuenta la eleccion de la tematica a investigar, asi como la basqueda
de informacién y posterior desarrollo de objetivos a desarrollar e hipotesis para su
validacion. Una vez expuestos los pilares fundamentales del presente estudio se procedio a
seleccionar los instrumentos validados méas adecuados para la investigacion acordes a la

muestra intencional seleccionada.

Para proceder a la recogida de informacion, se pidié consentimiento tanto a las
Direcciones de los Centros Educativos, asi como a los tutores legales del alumnado
relacionado con la investigacion. Comprometiéndonos al cuidado del tratamiento de datos,
asi como un proceso estricto de anonimato y confidencialidad. Por otro lado, a peticion de
los Centros Educativos se le remitird posteriormente informacion relacionada con el estado

de la Convivencia en sus instituciones.

Una vez obtenidos los diferentes consentimientos se procedid a organizar diferentes
reuniones divulgativas, a modo de charla explicativas, tanto con el alumnado como con el
profesorado implicado en la investigacién, cuyo fin era agradecer su participacién, animar a
la participacion mas sincera posible dado la importancia del estudio, exponiendo las

finalidades del mismo.

Previo al desarrollo de los cuestionarios por parte de los sujetos implicados, se
expusieron de manera clara y concisa, las normas y reglas a tener en cuenta durante su
cumplimentacién. Asi mismo, para proporcionar un clima de total seguridad y confianza,
durante todo el proceso los sujetos podian consultar cualquier tipo de duda de manera
individualizada, respetando el tiempo y formas.
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4.4. Andlisis de datos

El analisis estadistico de datos se Ilevd a cabo mediante el uso del Cuestionario
abusos entre comparieros, Escala Clima Escolar y la Escala de Conductas Disruptivas. Para
su recopilacion y estudio se usé el programa informéatico denominado como Producto de
Estadistica y Solucion de Servicio, conocido por su acrénimo en inglés SPSS en su version
25.0.

Una vez recopilada la informacién de las pruebas se procedio a introducir los datos
en el programa estadistico SPSS, para elaborar un estudio descriptivo de la muestra,
desarrollando diferentes pruebas segun el tipo de variables a utilizar, desarrollando entre
otras Tablas cruzada por edad y sexo, Pruebas “T” e incluso Tablas de estadistica

descriptiva.
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5. Resultados

Cuestionarios alumnado

Cuestionario n° 1 Cuestionario abusos entre compafieros

Tabla 4

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias Item n°1 ¢ Con quién vives?

Frecuencia Porcentaje

Con mi padre y mi madre 19 63,3%
Con uno de ellos 10 33,4%
Con otros familiares 1 3,3%

La tabla nimero 4 nos muestra con quién vive el alumnado, destacando un 63,3%
gue viven con ambos progenitores, siguiendo de un 33,3% que vive solo con uno de ellos y

tan solo un 3,3% que vive con otros familiares.

Tabla 5

Porcentaje item n°1 Tabla cruzada Edad del Alumnado. ¢Con quién vives?

Con mi padre Con uno de Con otros

y mi madre ellos familiares Total
Edad del 10,00 2 (6,66%) 2 (6,66%) 0 4
Alumnado 11,00  3(3,33%) 1 (3,33%) 0 4
12,00 5 (16,65%) 0 1 (3,33%) 6
13,00 4 (13,32%) 3(9,99%) 0 7
14,00 2 (6,66%) 2 (6,66%) 0 4
15,00 1 (3,33%) 2 (6,66%) 0 3
16,00 2 (6,66%) 0 0 2

La tabla nimero 5 es una tabla cruzada para conocer la edad del alumnado y con

quién vive.
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Tabla 6.

Porcentaje item n°1. Tabla cruzada Sexo del Alumnado 1. ¢ Con quién vives?

Con mi padre  Con uno de Con otros

y mi madre ellos familiares
Sexo del Mujer 4 (13,32%) 4 (13,32%) 0
Alumnado Hombre 15 (49,98%) 6 (19,99%) 1 (3,33%)

La tabla nimero 6 es una tabla cruzada para conocer el sexo del alumnado y con
quién vive.

Tabla 7

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n® 2 ¢ Como te sientes en casa?

Frecuencia Porcentaje
A gusto, me llevo bien con mi 7 23,3%
familia
Normal, ni bien ni mal 16 53,3%
No estoy a gusto 4 13,3%
Me tratan mal 3 10,0%

La tabla namero 7 nos muestra coémo se siente el alumnado en casa, destacando un
53,3% expresa que se siente “Normal, ni bien ni mal”, siguiendo de un 23,3% menciona
que esta “A gusto, se lleva bien con su familia”. Asi mismo, por el contrario, un 13,3%

expresa que “No estoy a gusto” y 10% expone “Me tratan mal”.
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Tabla 8

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n°® 3 ;Como te sientes en el

colegio?
Frecuencia Porcentaje
Muy bien 7 23,3%
Normal, bien 16 53,3%
A veces lo paso mal 4 13,3%
Muy mal, no me gusta 3 10,0%

La tabla nimero 8, nos muestra como se siente el alumnado en el colegio,
destacando un 53,3% expresa que se siente “Normal, bien”, seguido de un 23,3% menciona
que se siente “Muy bien”. Por otro lado, un 13,3% expresa que “A veces lo pasa mal” y un

10% menciona que se siente “Muy mal, no me gusta”.

Tabla 9

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n° 4 ;Has sentido miedo a venir al

Colegio?
Frecuencia Porcentaje
Nunca 17 56,7%
Alguna vez 13 43,3%

La tabla numero 9, nos hace hincapié en si el alumnado ha sentido miedo por ir al
Colegio, es importante analizar que un 56,7% menciona que “Nunca” y el 43,3% expresa

que “Alguna vez”.
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Tabla 10

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias Item n° 5 ¢ Cudl es la causa principal de

tu miedo?
Frecuencia Porcentaje

No siento miedo 18 60,0%
A algun profesor o profesora 3 10,0%
A uno o varios comparieros o 5 16,7%
comparieras

Al trabajo de clase, no saber 3 10,0%
hacerlo

Otros 1 3,3%

Segun la tabla namero 10, la causa principal del miedo vendria especificado del
siguiente modo mientras un 60% expresa ‘“No siento miedo”, un 16,7% expone que “A uno
0 varios comparieros o comparferas, mientras que un 10% menciona que siente miedo “A
algtn profesor o profesora”, al igual que otro 10% afirma que “Al trabajo de clase, no saber

hacerlo”. Destacando un 3,3% “Otros” motivos como causa del miedo.

Tabla 11

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n® 6 ¢Coémo te llevas con tus

comparieros/as?
Frecuencia Porcentaje

Me llevo bien y tengo muchos 11 36,7%
amigos/as intimos
Me llevo bien con bastantes, pero 11 36.7%
nadie en especial
Me llevo bien con dos o tres 7 23,3%
amigos
No tengo casi amigos/as 1 3,3%

En la tabla nimero 11, se recoge informacion sobre como se lleva el alumnado con
sus comparieros. Como se puede observar se muestra un 36,7% expuesto tanto para la
expresion “Me llevo bien y tengo muchos amigos/as intimos”, como para “Me llevo bien
con bastantes, pero nadie especial”. Por otro lado, un 23,3% expone “Me llevo bien con dos

o tres amigos, mientras que, un 3,3% menciona “No tengo casi amigos/as”.
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Tabla 12

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n° 7 En general, ¢como te sientes

tratado por tus profesores y profesoras?

Frecuencia Porcentaje
Muy bien 7 23,3%
Normal, bien 8 26,7%
Regular ni bien ni mal 9 30,0%
Mal 6 20,0%

Segln la tabla ndmero 12, el alumnado se siente tratado por sus profesores del
siguiente modo. Un 30% expone que “Regular, ni bien, ni mal”, mientras que un 26,7% se
siente “Normal, bien”. En contraposicion, un 23,3% menciona “Muy bien”, asi como 20%

que dice que “Mal”.

Tabla 13

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n° 8 ;Te sientes aislado o

rechazado por tus compafieros/as desde que empez0 el curso?

Frecuencia Porcentaje
Nunca 16 53,3%
Alguna vez 12 40,0%
Mas de 4 veces 1 3,3%
Casi todos los dias, casi siempre 1 3,3%

En la tabla nmero 13, se plantea la cuestion de si se siente aislado o rechazado por
sus compafieros desde que empezd el curso. Destacando que un 53,3% menciona que

“Nunca”, mientras que un 40% expreso que “Alguna vez”.
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Tabla 14

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n° 9 ¢ Sientes que algln o algunos

compafieros/as han abusado de ti, te han amenazado, te han tratado mal desde que empezo

el curso?
Frecuencia Porcentaje
Nunca 19 63,3%
Alguna vez 8 26,7%
Mas de 4 veces 2 6,7%
Casi todos los dias, casi siempre 1 3,3%

Tal y como se muestra en la tabla 14, se expone informacion sobre si el alumnado
se ha sentido abusado y/o amenazado desde el comienzo de curso, mientras un 63,3%
expone que “Nunca”, un 26,7% reconoce que “Alguna vez”, seguido de un 6,7% admite

que “Mas de 4 veces”, y un 3,3% expone que “Casi todos los dias, casi siempre”.

Tabla 15

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n° 10 ¢Desde cuando te ocurren

estas cosas?

Frecuencia Porcentaje
No se meten conmigo, ni me 20 66,7%
rechazan ni me tratan mal
Desde hace poco, un par de 1 3,3%
semanas
Desde que comenzd el curso 4 13,3%
Vienen haciéndolo desde hace 5 16,7%

bastante tiempo, por lo menos
desde el afio pasado

Segun la informacién expuesta en tabla 15, es importante destacar que un 16,7%
expone que “Vienen haciéndolo desde hace bastante tiempo”. Mientras que un 66,7%

afirma que “No se meten conmigo, ni me rechazan, ni me tratan mal”.
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Tabla 16

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n® 11 ¢ TG como te sientes ante esta

situacion?
Frecuencia Porcentaje

No se meten conmigo 19 63,3%
Me da igual, paso de ello 6 20,0%
No me gusta, preferiria que no 3 10,0%
ocurriera

Mal, no sé qué hacer para que no 2 6,7%
ocurra

La tabla nimero 16, afirma en relacién a la pregunta formulada sobre cémo se
sienten ante dicha situacion, que un 63,3% expresa que “No se meten conmigo”, mientras

que un 6,7% indica “Mal, no sé qué hacer para que no ocurra”.

Tabla 17

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n° 12 ¢ C6mo se meten contigo? Si

se meten de alguna forma, sefiala s6lo una respuesta en cada apartado

Frecuencia Porcentaje
No se meten 16 53,3%
Me insultan 0 me ponen motes o se 11 36,7%
rien de mi
Me pegan o me esconden y /0 me 3 10,0%

rompen cosas 0 me roban cosas

Segun la indicado en la tabla nimero 17, siendo importante hacer hincapié en ello
un 37,7% mencion6 “Me insultan o0 me ponen motes o se rien de mi”, mientras que un 10%

expreso “Me pegan o me esconden y/o me rompen cosas 0 me roban cosas”.
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Tabla 18

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n° 13 ¢Do6nde esta quien se mete

contigo? Sefiala s6lo una, la mas frecuente

Frecuencia Porcentaje
No se meten 16 53,3%
En mi clase 12 40,0%
No estd en mi clase, pero es de mi 2 6,7%

Curso

Tal y como expresa la tabla nimero 18, a la pregunta sobre el lugar dénde se

encuentra el supuesto agresor, es importante destacar que un 40% afirma “En mi clase”,

mientras que s6lo un 6,7% expreso “No esta en mi clase, pero es de mi curso”.

Tabla 19

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n® 14 ¢Es un chico o chica quien

se mete contigo?

Frecuencia Porcentaje
No se han metido conmigo 17 56,7%
Un chico o varios chicos 6 20,0%
Una chica o varias chicas 2 6,7%
Chicos y chicas 5 16,7%

Seguln la tabla numero 19, sobre el género del agresor, podemos observar que un

20% menciond “Un chico o varios chicos”, mientras que tan solo un 6,7% indic6” Una

chica o varias chicas”. Asi mismo, un 16,7% afirmo que tanto “Chicos y chicas”.
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Tabla 20

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n® 15 ;En qué lugares del colegio

se meten contigo?

Frecuencia Porcentaje
No se meten conmigo 16 53,3%
En el patio 2 6,7%
En clase 4 13,3%
En cualquier sitio 8 26,7%

La tabla ndmero 20, sobre los lugares donde se producen dichas acciones, es
importante destacar que un 26,7% expresa que “En cualquier sitio”, mientras que sélo un

6,7% afirmo que so6lo “En el patio”.

Tabla 21

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n° 16 ¢Hablas de estos problemas

con alguien y le cuentas lo que te pasa?

Frecuencia Porcentaje
No se meten conmigo 17 56,7%
Con uno o varios amigos/as 4 13,3%
Con mi familia 5 16,7%
Con el profesorado 4 13,3%

Como se puede observar en la tabla nimero 21, la informacién sobre a quién le
cuenta las situaciones acontecidas, un 16,7% expresa “Con mi familia”, mientras que un
13,3% respectivamente indica que “Con uno o varios amigos/as”, asi como “Con el

profesorado”.
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Tabla 22

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n® 17 ¢Interviene alguien para

ayudarte cuando ocurre esto?

Frecuencia Porcentaje
No se meten conmigo 16 53,3%
Si, algun profesor/a, madre o padre 10 33,3%
u otro adulto
No interviene nadie 4 13,3%
No se meten conmigo 16 53,3%

Segun la tabla nimero 22, sobre quién interviene es importante hacer hincapié a la
siguiente afirmacion “Si, algin profesor/a, madre o padre u otro adulto” dado el porcentaje
de respuesta del 33,3%, siendo también relevante que un 13,3% expresd “No interviene

nadie”.

Tabla 23

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias Item n° 18. Y ti, ¢te metes y / o tratas

mal a algin compafiero o compafiera?

Frecuencia Porcentaje
Nunca me meto con nadie 7 23,3%
Alguna vez 16 53,3%
Mas de 4 veces desde el comienzo 3 10,0%
del curso
Casi todos los dias 4 13,3%

En la tabla namero 23, sobre si se meten y/o tratan mal a alguna persona, es muy
llamativo que un 53,3% afirme “Alguna vez”, asi como que un 13,3% indique que “Casi

todos los dias”.
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Tabla 24

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias Item n° 19 Cuando ti te metes con

alguien, ¢que hacen tus compafieros o comparieras?

Frecuencia Porcentaje
No me meto con nadie 7 23,3%
Nada 14 46,7%
Me rechazan, no les gusta 1 3,3%
Me animan, se unen al grupo 8 26,7%

Segun la tabla numero 24, sobre las acciones de los compafieros mientras los sujetos
se meten con alguien, es sorprendente que un 46,7% mencione que ‘“Nada”, asi como un

26,7% cree que sus compaieros “Me animan, se unen al grupo”.

Tabla 25

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n° 20 ¢ Qué opinas de los chicos/as

gue se meten con otros y le tratan mal?

Frecuencia Porcentaje
Me parece muy mal que lo hagan 13 43,3%
Me parece normal 3 10,0%
Comprendo que lo hagan con 9 30,0%
algunos comparieros/as
Comprendo que lo hagan si se lo 5 16,7%
merecen

Como se puede observar en la tabla nimero 25, la informacion sobre qué opina el
alumnado sobre quién se mete con otras personas, es llamativo como un 43,3% expresa
“Me parece muy mal que lo hagan”, mientras que un 30% expresa que “Comprende que lo

hagan con algunos compafieros/as”.
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Tabla 26.

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n° 21 Si tG intimidas o maltratas a

algin compafiero/a ¢ por qué lo haces?

Frecuencia Porcentaje
No me meto con nadie 7 23,3%
Por gastarle una broma 8 26,7%
Porgque a mi me lo hacen otros 5 16,7%
Porque me ha provocado 9 30,0%
Porque es mas debil o distinto 1 3,3%

Segun la tabla nimero 26, sobre el motivo por el cual el alumnado intimida o
maltrata a sus compafieros, es importante observar que 30% tiene su origen en la idea de
“Porque me ha provocado”, seguido a su vez por un 26,7% esta motivado “Por gastarle una

broma”.

Tabla 27

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n® 22 ;Cémo te sientes cuando tu

intimidas a otro comparfiero?

Frecuencia Porcentaje
No me meto con nadie 12 40,0%
Me siento bien conmigo mismo 10 33,3%
Me siento admirado por 1 3,3%
compaferos
Siento que soy mas duro que él/ella 3 10,0%
Me siento mejor que él /ella 4 13,3%

La tabla nimero 27, sobre la cuestién de como se siente el alumnado cuando
intimida a otros compaifieros, es muy preocupante la cifra de un 33,3% afirma que “Me

siento bien conmigo mismo”.
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Tabla 28

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias Item n° 23 Llegada la ocasion, ¢crees

que tu también podrias tratar mal o amenazar a un compafiero/a?

Frecuencia Porcentaje
Nunca lo hago, ni lo haria 7 23,3%
Lo haria si estoy en un grupo que lo 5 16,7%
hace
Posiblemente, si me incordia 15 50,0%
Creo que si lo haria 3 10,0%

Como bien refleja la tabla nimero 28 sobre la cuestion planteada sobre si podrian
tratar mal a un compafero, es destacable que un 50% reconoce “Posiblemente, si me

incordia”, frente a solo un 23% que considera que “Nunca lo hago, ni lo haria”.

Tabla 29

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n® 24 ;Qué haces ti cuando se

meten mucho con un compafero/a?

Frecuencia Porcentaje

Me meto para cortar la situacion 9 30,0%
Informo a alguna persona (familiar, 9 30,0%
profesorado, otros)

No hago nada, aunque creo que 5 16,7%
deberia hacerlo

No hago nada, no es mi problema 5 16,7%
Me meto yo también 2 6,7%

Tal cual se presenta la tabla nimero 29, relacionada con las actuaciones cuando se
meten con un compariero, es importante destacar que un 30% respectivamente afirma que
“Me meto para cortar la situacion”, asi como “Informo a alguna persona”. En
contraposicion, un 16,7% reconoce que “No hago nada, aunque creo que deberia hacerlo”,

al igual que con el mismo porcentaje mencionan que, “No hago nada, no es mi problema”.
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Tabla 30

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias item n° 25 ¢ Te has unido a un grupo o

a otro compafiero para meterte con alguien desde que comenzo el curso?

Frecuencia Porcentaje
No me he metido con nadie 7 23,3%
Una o dos veces 5 16,7%
Algunas veces 16 53,3%
Casi todos los dias 2 6,7%
No me he metido con nadie 7 23,3%

La tabla nimero 25, muestra la accion realizada como unién a un grupo para
meterse con un alumno. Es importante destacar que un 53% reconoce que lo hace “Algunas

veces”, frente al 6,7% que admite que “Casi todos los dias”.
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Cuestionario n° 2 Escala de Clima Escolar: Cuestionarios alumnado

Tabla 31
Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias sobre la dimension normas

Casi

Nunca A veces Normalmente  Siempre Siempre
1 Cuando los 0% 26,7% 30% 43,3% 0%
estudiantes rompen las
reglas, son tratados con
firmeza, pero de
manera justo
2 Mis profesores son 0% 26,7% 43,3% 30% 10%
justos
3 Obedecer las reglas 6,7% 26,7% 56,7% 10,0% 20%
en mi escuela tiene
beneficios
4 Las reglas en mi 0% 13,3% 73.3% 13.3% 0%

escuela son justas

La dimension normas, compuesta por los items expuestos en tabla 31, muestran una
informacion bastante interesante sobre la percepcién que tiene el alumnado de estas. Como
se puede observar la mayoria del alumnado, un 43,3% “Casi siempre” reconoce que son
tratados con firmeza, pero de manera justa. Del mismo que admiten que el profesorado es
justo, “Normalmente” segin un 43,3%, cogiendo fuerza con 30% mas, que expone que

“Siempre”.

Por otro lado, como se puede observar en la tabla sobre los beneficios de obedecer
las reglas en la escuela, es destacable que un 56,7% admita que “Normalmente” lo
obtienen, frente al 6,7% que reconoce que “Nunca”. Sobre la cuestion de que si las reglas
son justas un 73,3% admite que “Normalmente”, asi como un 13,3% respectivamente

menciona que “A veces” y “Casi Siempre”.
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Tabla 32

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias sobre la dimension normas contra la

violencia

Casi

Nunca A veces Normalmente  Siempre Siempre
7.En mi escuela hay 0% 0% 23,3% 56,7% 20%
reglas claras y
conocidas contra la
violencia
8.En mi escuela hay 0% 0% 13,3% 56,7% 30%
reglas claras y
conocidas contra el
acoso sexual
9.Cuando los 0% 0% 0% 10% 90%

comparfieros/as acosan
sexualmente a otros
comparfieros/as,  los
profesores los
detienen

Tal como indica la tabla nimero 32, sobre la dimension de normas contra la

violencia, en base a los items tratados, podemos analizar la siguiente informacion al

respecto.

El alumnado afirma de manera uniforme la existencia de reglas claras sobre la

violencia, destacando un 56,7% que menciona que “Casi Siempre”, asi como un 20%

expresa que “Siempre”. La anterior respuesta aumenta exponencialmente cuando se trata

sobre la existencia de reglas claras contra el acoso sexual, de manera analoga afirman que

si, mostrando un 30% que expone que “Siempre”, asi como de un 56,7% que menciona que

“Casi Siempre”. Del mismo modo, cuando se plantea la accion del profesorado por frenar el

acoso sexual, un 90% afirma que “Siempre”, mientras que solo un 10% expresa que “Casi

Siempre”.
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Tabla 33

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias sobre la dimension participacion

Casi

Nunca Aveces Normalmente Siempre Siempre

10.En mi escuela, los
estudiantes participan
tomando  decisiones
importantes y
haciendo las reglas

0% 26,7% 53,3% 20% 0%

11.En mi escuela los
estudiantes juegan un
rol importante cuando
se trata de hacerse
cargo de problemas
de violencia

0% 23,3% 56,7% 23,3% 0%

12.El personal de mi
escuela se esfuerza en
que los estudiantes
participen en las
decisiones importantes

3,3% 30% 53,3% 13.3% 0%

La dimension participacion, compuesta por los items 10, 11 y 12, muestran

informacién interesante respecto a la participacion, asumiendo el alumnado de manera

mayoritaria, en un 53,3% y en un 56,7%, afirmando respectivamente que “Normalmente”,

participan en la toma de decisiones sobre reglas de Centro, y sienten tener un rol importante

sobre la resolucion de problemas de violencia.

En esta dimension de participacion, también se tiene en cuenta el papel del personal

del Centro sobre el esfuerzo de implicacion hacia el alumnado para que participe en la toma

de decisiones del Centro, es importante sefialar que un 53,3% expone que “Normalmente”,

mientras que un 3,3% expone que “Nunca”, sumado al 30% que piensa que solo “A veces”.

81



Tabla 34

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias sobre la dimension apoyo social

Casi

Nunca Aveces Normalmente  Siempre Siempre
5.Los profesores 0% 10% 60% 30% 0%
hacen un buen trabajo
protegiendo a los
estudiantes de los
revoltosos
6.Cuando me quejo de 0% 20% 33,3% 46,7% 0%
alguien que me esta
haciendo dafio, los
profesores me ayudan
13.Cuando los 0% 6,7% 50% 43,3% 0%
estudiantes tienen una
emergencia (0 un
problema serio), un
adulto siempre esta
alli para ayudar
14.Mis profesores me 0% 23,3% 50% 23,3% 3,3%
respetan
15.Puedo confiar en la 0% 23,3% 43,3% 26,7% 6,7%
mayoria  de  los
adultos  en esta
escuela
16.Mi relacién con 0% 23,3% 36,7% 40% 0%
mis  profesores es
buena y cercana
17.Los profesores en 0% 10% 46,7% 43,3% 0%
esta escuela cuidan a
los estudiantes
18.Me siento comodo/a 3,3% 16,7% 40% 40% 0%

hablando con  mis
profesores cuando
tengo un problema
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La dimension del apoyo social para esta Escala de Clima Escolar, muestra
informacion sobre el estado de bienestar que tiene el alumnado producido por la situacion
de apoyo creado por parte del profesorado, y de otros adultos. Siendo necesario analizar
los diferentes resultados de manera cautelosa si queremos obtener informaciéon de valor.

El item 5, 6 y 13, muestran informacion sobre la accion de profesorado en caso de
proteccion y accion frente a cualquier circunstancia que pueda dafiar al alumnado.
Obteniendo datos que muestran que de manera mayoritaria se sienten apoyados, afirmando
un 60% que “Normalmente” cree que el profesorado hace bien su trabajo protegiendo a los
estudiantes. En la misma linea, un 46,7% percibe que el profesorado le ayuda cuando
alguien le hace dafio, matizado por un 50% que asegura que en caso de emergencia los
adultos estan alli para ayudarle.

Tal como se puede observar en la tabla, el 50% siente que el profesorado le respeta
“Normalmente”, asi como un respectivamente 23,3% indica tanto “A veces” como “Casi

siempre”.

Sobre la confianza en adultos en los Centros Educativos, se puede observar como un
dato llamativo, un 43,3%% menciona que “Normalmente”, asi como un 26,7% dice que

“Casi Siempre”, y tan solo un 6,7% especifica que “Siempre”.

Segun la informacion obtenida sobre la relacion con el profesorado, es destacable
que un 40% afirme que “Casi Siempre” es buena y cercana. Por el contrario, solo un 23,3%

menciona que solo “A veces”.

Por otro lado, sobre la perspectiva analizada sobre el cuidado de los estudiantes, se
puede afirmar que se sienten protegidos, puesto que un 46,7% lo cree “Normalmente”, asi

como un 43,3% indica que “Casi Siempre” se siente protegido.

Para terminar, de analizar esta tabla relacionada con la dimensién de apoyo social,
son curiosas las respuestas sobre si el alumnado se siente cémodo hablando con el
profesorado sobre sus problemas. Solo un 3,3% afirma que “Nunca”, por el contrario un

40% respectivamente expone que ‘“Normalmente” y “Casi Siempre”.
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Tabla 35

Prueba T, respecto al sexo del alumnado con TDAH y las normas

Desv.

Sexo N Media Desviacion  Sig.
1. Cuando los Hombre 22 3,18 79
estudiantes rompen las Mujer 5 312 99
reglas, son tratados con ’ ’
firmeza pero de manera 20
justa.
2.Mis profesores son Hombre 22 3 ,69 ,36
Justos Mujer 8 3,12 99
3.0bedecer las reglas Hombre 22 2,72 ,70
en rrnl escuela tiene Mujer 8 2,62 o1 03
beneficios
4.Las reglas en mi Hombre 22 2,95 57 45
escuela son justas Mujer 5 312 99

Como se puede observar en esta tabla T sobre la relacion sexo del alumnado con

TDAH y normas, podemos obtener la siguiente informacion relevante sobre el Clima Escolar.

Sobre la percepcidn sobre si cuando rompen las reglas son tratados con firmeza pero de
manera justa, en relacion al género, los hombres presentan una media mayor (M= 3,18;
DT=0,79) que la de las mujeres (M=3,12; DT=0,99) no existiendo diferencias significativas (p>
0,20). Del mismo modo, otro aspecto interesante es el concerniente con la afirmacion de que
los profesores son justos, en relacion al género, podemos observar que aqui las mujeres
presentan una media mayor (M= 3,12; DT=0,99) que la de las hombres (M=3; DT=0,69), no
existiendo diferencias significativas (p> 0,36).

Por otro lado, el item 3, basado en la afirmacién de si obedecer las reglas en la
Escuela tiene beneficios, la diferencia media entre hombres y mujeres es minima siendo de
0,1, no existiendo de nuevo por tanto diferencias significativas ((p> 0,03). Asi mismo, para
el altimo item sobre la dimension normas, las mujeres nuevamente presentan una media mayor
(M= 3,12; DT=0,99) que la de las hombres (M=2,95; DT=0,57), no existiendo diferencias
significativas (p> 0,45).
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Tabla 36

Prueba T, respecto al sexo del alumnado con TDAH y las normas contra la violencia

Desv.
Sexo N Media  Desviacion  Sig.

7.En mi escuela Hombre 22 4 ,61

hay reglas claras .o 8 3,87 83 15
y conocidas

contra la

violencia

8.En mi escuela Hombre 22 4,18 ,66
hay reglas cliaras Mujer 8 412 64 62
y conocidas

contra el acoso

sexual

9.Cuando los Hombre 22 4,90 ,29
compafieros/as Mujer 8 4,87 35

acosan

sexualmente  a

otros .60
comparieros/as,

los profesores los

detienen

En esta tabla T analizamos las diferencias que existen en relacién al sexo del alumnado
con TDAH y normas contra la convivencia. Como podemos observar, los items anteriores
sobre el Clima Escolar, hacen referencia a la existencia de reglas claras, tanto en la materia de
acoso sexual y violencia escolar, asi como si cuando el alumnado es acosado por otro alumnado
el profesorado actla para detener a estas personas. Podemos ver en todos estos items que las
medias de los hombres son mayores que las mujeres, aunque no de manera amplia. No

existiendo diferencias significativas, siendo la mayor diferencia en el item 8 (p> 0,62).

Es importante destacar, que un motivo por el que la media es mayor en hombres que en

mujeres en todos estos items, puede deberse a que hay mas hombres que mujeres en la muestra.
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Tabla 37

Prueba T, respecto al sexo del alumnado con TDAH y la participacion

Desv.
Sexo N Media Desviacion Sig.
10.En mi escuela, Hombre 22 2,95 ,65
Ios' . estudiantes Mujer 8 2.87 83
participan tomando
decisiones ,26
importantes y
haciendo las reglas

11.En mi escuela los Hombre 22 3,04 ,65
estudiantes  juegan
un rol importante
cuando se trata de (4
hacerse cargo de

problemas de

violencia

Mujer 8 3 75

12.El personal de mi Hombre 22 2, ,81

escuela se esfuerza Mujer 8 2.75 46

en que los

estudiantes 11
participen en las

decisiones

importantes

En esta tabla T numero 37 se examina las diferencias existentes en relacion al sexo
del alumnado con TDAH vy la participacién. En los items 10 y 11, basados respectivamente
en cuestiones sobre la participacion en la creacion de normas y la importancia del rol del
alumnado para resolver problemas de violencia en las aulas, podemos observar que la
media de los hombres es mayor que la de la mujeres, para ambas cuestiones, siendo la

diferencia mayor poco significativa (p> 0,74).

Por otro lado, en la Gltima cuestion relacionada en el esfuerzo de participacion por parte
de los docentes, si podemos ver que la media de las mujeres es mayor (M= 2,75; DT=0,46) que

la de las hombres (M=2; DT=0,81), no existiendo diferencias significativas (p> 0,11).
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Tabla 38

Prueba T, respecto al sexo del alumnado con TDAH y el apoyo social

Desv.

Sexo N Media Desviacion Sig
5.Los profesores hacen Hombre 22 3,13 ,63
un .buen trabajo Mujer 8 3,37 51
protegiendo a  los
estudiantes de  los 98
revoltosos
6.Cuando me quejo de Hombre 22 3,18 79
algglen que Nme esta Mujer 3 3,50 75 78
haciendo dafio, los
profesores me ayudan
13.Cuando los Hombre 22 3,36 ,58
estudlantgs tienen una Mujer 8 3,37 74
emergencia (0 un
problema serio), un 33
adulto siempre esta alli
para ayudar
14.Mis profesores me Hombre 22 3,04 78 ,56
respetan Mujer 8 3,12 83
15.Puedo confiar en la Hombre 22 3,13 ,88
mayoria de los adultos Mujer 8 3.25 88 66
en esta escuela
16.Mi relacién con mis Hombre 22 3,09 75
profesores es buena y Mujer 3 3,37 o1 27
cercana
17.Los profesores en Hombre 22 3,22 ,68
esta escgela cuidan a Mujer 8 3,62 51 49
los estudiantes
18.Me siento coémodo/a Hombre 22 3,09 ,86
hablando con  mis Mujer 8 3,37 74 36

profesores cuando
tengo un problema
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Teniendo en cuenta los datos de la tabla T nimero 38 basada en las diferencias
existentes en relacion al sexo del alumnado con TDAH vy el apoyo social. Podemos afirmar
que de manera general, para todos los items relacionados para la variable apoyo social, las
mujeres muestran una media mayor que la media obtenida por los hombres, siendo la

mayor diferencia obtenida algo significativa (0,98), en el item n° 5.

Del mismo modo, solo en el item n° 6, sobre si el alumnado cuando se queja de
alguien que le hace dafio el profesorado ayuda, la media obtenida entre hombres y mujeres

es préacticamente similar, siendo la diferencia minima de 0,01.
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Cuestionario n° 3. Escala de Conductas Disruptivas: Cuestionarios profesorado

Tabla 39
Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias sobre el incremento de conductas

disruptivas y motivo

Ni de
acuerdo/
Ni en
Muy Algo desacue  Algo de Muy de
desacuerdo  desacuerdo rdo acuerdo acuerdo
1. Un cambio general 0% 10% 30% 50% 10%
en la sociedad
2. La falta de normas
y 0% 60% 10%  20% 10%
limites en el entorno
escolar
3 La falta de normas y 0% 0% 0% 80% 20%
limites en el entorno
familiar
4 El uso/abuso de las 0% 0% 0% 60% 40%
redes sociales
5 ElI abuso de las 0% 0% 0% 50% 50%
aplicaciones moviles
6 Falta de coordinacién 0% 0% 0% 70% 30%

entre familia y escuela

A través de esta tabla en relacion a la variable sobre el incremento de problemas de
conducta, analizamos que respecto a un cambio general en la sociedad, se puede observar que

el 50% esta “Algo de acuerdo” y un 10% se encuentra “Muy de acuerdo”.

En esta linea dicho incremento motivado por la falta de normas y limites en los Centros
Educativos, se puede observar que el 60% esta “Algo en desacuerdo”, aunque por otro lado, un
20% esta “Algo de acuerdo”, y un 10% estaria “Muy de acuerdo”. Asi como por la falta de
normas y limites en el entorno familia, de manera significativa el 80% esta “Algo de acuerdo”,

asi como un 20% estaria “Muy de acuerdo”.
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Por otro lado, el desarrollo de esta problematica segun los docentes puede ser producto
del abuso de las redes sociales, destacando como el 60% esta “Algo de acuerdo”, asi como un
40% estaria “Muy de acuerdo”. En la misma linea, se evidencia la preocupacion manifestada
con el abuso de las aplicaciones moviles, donde se puede observar de manera alarmante que el

50% afirma que esta “Muy de acuerdo”, asi como “Algo de acuerdo”, otro 50% de la muestra.

Por ultimo, otro factor relacionado, de manera muy significativa, con el incremento de
las conductas disruptivas es sobre la afirmacion de que su origen es debido a la falta de
comunicacion entre familia y escuela. Donde se indica que un 70% esta “Algo de acuerdo”,

reforzando esta respuesta por un 30% que esta “Muy de acuerdo”.
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Tabla 40

Resultados estadisticos descriptivos de frecuencias sobre la respuesta educativa adecuada

a las necesidades del alumnado con problemas de conducta

Ni de
acuerdo/
Nien
Muy Algo desacue  Algo de Muy de
desacuerdo  desacuerdo  rdo acuerdo acuerdo
7. Crear aulas 0% 0% 0% 60% 40%
especificas en centros
ordinarios
8. Crear aulas 0% 0% 60% 0% 40%
especificas en centros
especificos
9. Crear programas 0% 0% 60% 0% 40%
especificos adaptados
10. Modificar la 0% 20% 30% 50% 0%
metodologia del aula
docente
11. Flexibilizar la 0% 0% 50% 50% 0%
organizacion del aula
12. Mejorar la 0% 0% 0% 60% 40%
formacion del
profesorado
13. Mejorar la 0% 0% 0% 40% 60%
coordinacion entre los
diferentes servicios
14. Mejorar la 0% 0% 10% 30% 60%
coordinacion entre los
profesionales del
centro que trabajan con
el alumno
15. Escolarizarlos en 0% 0% 20% 50% 30%

la modalidad de
escolarizacién
combinada
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En relacién a la variable sobre la respuesta educativa adecuada a las necesidades del
alumnado con problemas de conducta, podemos desglosar la siguiente informacion en

relacion a las diferentes afirmaciones.

Con respecto a la creacion de aulas especificas en Centros ordinarios, se puede observar
cémo un 60% esta “Algo de acuerdo”, mientras que un 40% estd “Muy de acuerdo”. Por otro
lado, para la mejora de la respuesta educativa mediante la creacion de aulas especificas en
Centros especificos, se puede ver cierta disparidad, se debe prestar atencion como un 60% se

muestra “Ni de acuerdo/Ni en desacuerdo”, mientras que un 40% estd “Muy de acuerdo”.

Tal como se pude observar sobre la creacion de programa especificos adaptados, un
60% se muestra “Muy de acuerdo”, mientras que un 40% estd “Ni de acuerdo/Ni en

desacuerdo”.

Del mismo modo sobre aplicar un cambio de metodologia se puede ver pluralidad de
respuestas, un 50% se muestra “Algo de acuerdo”, mientras que un 30% estd “Ni de
acuerdo/Ni en desacuerdo”, asi como un 20% afirma que esta “Algo en desacuerdo”. Asi
mismo sobre flexibilizar la organizacion del aula, existen dos posturas delimitadas con un 50%

respectivamente mostrandose “Ni de acuerdo/Ni en desacuerdo”, asi como “Algo de acuerdo”.

Por otro lado, en relacion a mejorar la formacion del profesorado, un 60% expresa que
esta “Algo de acuerdo”, mientras que un 40% en la misma linea se encuentra “Muy de

acuerdo”.

En esta linea, el profesorado manifiesta la siguiente opinion sobre mejorar la
coordinacion entre los diferentes servicios, un 60% expresa que estd “Muy de acuerdo”,
mientras que un 40% esta “Algo de acuerdo”. Del mismo, es importante destacar que para
mejorar la coordinacién entre los profesionales del centro que trabajan con el alumnado,
existe disparidad en las respuestas mientras que un 60% menciona que estd “Muy de
acuerdo”, un 30% esta “Algo de acuerdo”, asi como un 10% se encuentra “Ni de

acuerdo/Ni en desacuerdo”.
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Por altimo en relacion a esta variable, sobre las diferentes propuestas sobre la
modalidad de escolarizacion combinada, existe también cierta disparidad, mientras que un
50% expresa que esta “Algo de acuerdo”, un 30% esta “Muy de acuerdo”. Por el contrario,

un 10% se encuentra “Algo en desacuerdo”.
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Tabla 41
Prueba T, respecto al sexo del profesorado y sobre el incremento de conductas disruptivas

y motivo
Desv.

Sexo N Media Desviacion Sig
1. Un cambio general Mujer ! 3,57 0,97 0,31
en la sociedad Hombre 3 3,66 0,57
2. La falta de normas y Mujer 7 3,00 1,29 0,18
'eisrzét.?r en el entormo i mbre 3 233 057
3. La falta de normas y Mujer 7 4,28 0,48 0,11
:c;rgiitleizr en el entorno Hombre 3 4 0
4. El uso/abuso de las Mujer 7 4,57 0,53 0
redes sociales Hombre 3 4 0
5. El abuso de las Mujer 7 4,71 0,48 0,11
aplicaciones moviles Hombre 3 4 0
6. Falta de coordinacion Mujer 7 4,42 0,53 0
entre familia y escuela Hombre 3 4 0

Es interesante analizar los datos expuestos sobre en esta tabla T para muestras
independientes en relacion a las variables sexo y el incremento de conductas y motivo. Es

importante hacer referencia a la siguiente informacion relacionada con la Escala.

Sobre si es debido a un cambio general en la sociedad, en relacion al género, los
hombres presentan una media mayor (M= 3,66; DT=0,57) que la de las mujeres (M=3,57;

DT=0,97) no existiendo diferencias significativas (p> 0,31).

Asi mismo, sobre el aspecto relacionado con la falta de normas y limites en los Centros
Educativos, en relacién al género, las mujeres presentan una media mayor (M= 3,00; DT=1,29)
que la de los hombres (M=2,33; DT=0,57) no existiendo diferencias significativas (p> 0,18).

Por otro lado, en relacion a la falta de normas y limites en el entorno familiar como se indica en
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relacion al genero, las mujeres siguen presentando una media mayor (M= 4,28; DT=0,48) que

la de los hombres (M=4; DT=0) no existiendo diferencias significativas (p> 0,11).

En relacion al incremento de problemas de conducta disruptivas, como producto del
abuso de las redes sociales como bien se muestra en la tabla, en relacion al género, las mujeres
presentan una media mayor (M= 4,57; DT=0,53) que la de los hombres (M=4; DT=0) no
existiendo diferencias significativas (p> 0). Bajo el mismo prisma sobre el abuso de las
aplicaciones maviles las mujeres presentan nuevamente una media mayor (M= 4,71; DT=0,48)

que la de los hombres (M=4; DT=0) no existiendo tampoco diferencias significativas (p> 0,11).

Un aspecto interesante es sobre la afirmacion referida a la falta de comunicacion entre
familia y escuela, segun la tabla, respecto al género, las mujeres presenta una media mayor (M=
4,42; DT=0,53) que la de los hombres (M=4; DT=0) no existiendo nuevamente diferencias

significativas (p> 0).
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Tabla 42

Prueba T, respecto al sexo del profesorado y sobre la respuesta educativa adecuada a las

necesidades del alumnado con problemas de conducta

Desv.

Sexo N Media Desviacion Sig
7. Crear aulas Mujer 7 4,57 0,53 0
esp'ecm.cas en centros Hombre 3 4 0
ordinarios
8. Crear aulas Mujer 7 3,85 1,06 0,58
espec[f!cas en centros Hombre 3 3,66 115
especificos
9. Crear programas Mujer 7 3,57 0,53 0,58
especificos adaptados Hombre 3 3,66 0,57
10. Modificar la Mujer 7 3,14 0,89 0,3
metodologia del aula Hombre 3 3,66 0,57
docente
11. Flexibilizar la Mujer 7 3,42 0,53 0,58
organizacion del aula Hombre 3 3,66 0,57
12. Mejorar la Mujer 7 4,57 0,53 0
formacion del Hombre 3 4 0
profesorado
13. Mejorar la Mujer 7 4,71 0,48
coordinacion entre los 0,80
diferentes servicios Hombre 3 4,33 0,57
14. Mejorar la Mujer 7 4,57 0,78
coordmamon entre los Hombre 3 4,33 0,57 0,54
profesionales del centro
que trabajan con el
alumno
15. Escolarizarlos en la Mujer 7 3,85 1,06
modalidad de Hombre 3 4 0 0,76

escolarizacién
combinada
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Teniendo en cuenta los datos obtenidos en esta tabla T para muestras independientes en
relacion a las variables sexo sobre la respuesta educativa adecuada a las necesidades del
alumnado con problemas de conducta. Es importante hacer referencia a la siguiente

informacion relacionada con esta escala.

Respecto a la importancia de crear aulas especificas en centros ordinarios en la tabla
podemos, en relacion al género, las mujeres obtienen una media mayor (M= 4,57; DT=0,53)
que la de los hombres (M=4; DT=0) no existiendo diferencias significativas (p> 0).
Manifestando del mismo modo, también en relacion al género, una media mayor por parte de
las mujeres (M= 3,85; DT=1,06) que la de los hombres (M=3,66; DT=1,15) no existiendo de
tampoco diferencias significativas (p> 0,58), con respecto a la importancia de crear aulas

especificas en centros especificos.

Por otra parte, se plantea la idea de crear programas especificos adaptados, segin la
tabla, respecto al género, los hombres poseen esta vez una media mayor (M= 3,66; DT=0,57)

que la de las mujeres (M=3,57; DT=0,53) no existiendo de diferencias significativas (p> 0,58).

Tal como se puede observar sobre aspecto metodoldgico, tanto en su necesidad de
modificar la metodologia asi como en la necesidad de flexibilizar la organizacion de aula,
en relacién al género los hombres poseen una media mayor (M= 3,66; DT=0,57) y (M= 3,66;
DT=0,57), respectivamente para cada item que la de las mujeres (M=3,14; DT=0,89) y
(M=3,42; DT=0,53), no existiendo de diferencias significativas para ambos items (p> 0,3) y
(p> 0,58).

En relacion, a la importancia de mejorar la formacion del profesorado segun los
datos de la tabla, en relacion al género, las mujeres poseen una media mayor (M= 4,57,
DT=0,53) que la de los hombres (M=4; DT=0) no existiendo de diferencias significativas (p>
0).

97



Asi mismo para la necesidad de mejorar la coordinacion entre los diferentes
servicios y para la necesidad de mejorar la coordinacion entre los profesionales del centro
que trabajan con el alumno. En la tabla se puede observar que para ambos items en relacion
al género, las mujeres poseen una media mayor que la de los hombres no existiendo diferencias

significativas

Por ultimo, para la cuestion planteada sobre escolarizar a este alumnado en una
modalidad de escolarizacién combinada. En relacién al género, los hombres poseen una
media mayor (M= 4; DT=0) que la de las mujeres (M=3,85; DT=0,577), no presentando
existencia de diferencias significativas (p> 0,76).

98



6. Discusion

A lo largo de este punto, se explicaran los datos mas relevantes del presente estudio,
es importante destacar que no existen otras investigaciones especificas similares, por lo que

no es posible comparar dicha investigacion con otras de la misma indole.

En primer lugar, es necesario recordar el objetivo general, el cual planeaba
averiguar si existe una relacion entre el alumnado con Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad y el aumento del nimero de conflictos de Convivencia en los Centros
Educativos. Por lo que, para poder desarrollar esta investigacion se tomé como muestra
intencional a 30 sujetos, alumnado diagnosticado Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad, matriculados en el Tercer Ciclo de Educacion Primaria, Primer Ciclo y
Segundo Ciclo de de Educacién Secundaria, con una edad que comprende los 10 y 16 afios,
pertenecientes a dos Centros educativos de Almeria capital, asi como 10 profesores que

imparten clase a este alumnado, para conocer su punto de vista sobre la relacion planteada.

Para poder llevar a cabo el objetivo general, fue necesario ir cumpliendo los
diferentes objetivos especificos propuestos, para dar respuestas a las diferentes hipétesis
planteadas en esta investigacion.

Para ello, es importante analizar con cautela los datos extraidos de cada cuestionario

realizado durante esta investigacion:
1) Cuestionario abusos entre comparieros (Fernandez y Ortega, 1998)

Este cuestionario nos muestra una informacion cuyo caracter puede ser considerado
como relevante, sobre el estado de Convivencia en los Centros Educativos, expresado desde

el punto de vista del alumnado con Trastorno con Déficit de Atencién e Hiperactividad, a

partir de los roles tanto del supuesto agresor, como del espectador y/o victima.
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Entre otras informaciones este cuestionario sirve para detectar precozmente la
existencia de cualquier problema relacionado con un supuesto caso de acoso escolar, lo que
permite poner en marcha estrategias y mecanismos con los que realizar una intervencion en

el Centro Educativo.

Por otro lado, un aspecto curioso es que a pesar de que el alumnado reside en casa
con su familia, cerca de un 25% no se siente bien en su hogar, dato llamativo al que se le
afiade que un porcentaje similar expresa que no esta bien en el Colegio. Siendo preocupante
cuando se pregunta, si alguna vez han sentido miedo por ir al Colegio, respondiendo mas de
un 40% de alumnado de manera afirmativa. El origen de este miedo se detecta que es
motivado en gran medida por compafrieros del Centro, asi como en menor porcentaje alegan

que es debido al trabajo e incluso a algin miembro del Equipo docente.

Al indagar sobre el clima de Convivencia con los compafieros, se puede afirmar que
este alumnado aparentemente mantiene una buena relacion con estos, siendo mas del 96%
quien reconoce llevarse bien con sus compafieros. Por otro lado, respecto al profesorado
existe cierta ambigiedad en la informacion, puesto que la opinion esta dividida sobre como
se sienten tratados por estos, destacando no obstante un 20% que afirma llevarse “Mal” con

el profesorado.

En relacion a la existencia de hechos en contra de las normas de Convivencia se ha
detectado, un signo de alarma evidente puesto que mas de un 36% de la muestra, reconoce
que ha recibido personalmente abusos, amenazas o mal trato durante este curso. Del mismo
modo, aunque no es significativo para la investigacion, pero es importante con respecto a la
actuacién por parte del Centro, indagar en los hechos ocurridos y/o percibidos por algunos
alumnos, puesto que existe reiteracion en el tiempo de abusos, siendo normalmente a través
insultos o vejaciones, desde el curso pasado, desarrollando estas acciones alumnado del
mismo grupo-clase, en la mayoria los casos. Por lo que es necesario, trasladar la
informacidn recogida para actuar en la medida de lo posible.

Otro dato Ilamativo es la falta de comunicacion de estos hechos a adultos, puesto
que s6lo un 16,7% lo traslada a la familia y un 13,3% lo comunica al profesorado. Por lo
que es necesario, investigar la falta de afinidad para expresar las problematicas existentes,
para proponer alternativas como vias de comunicacién de confianza y seguridad para el

alumnado.
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En contraposicion a lo anterior, donde se detectaban ciertos casos de posibles
victimas, es preocupante observar que méas un 65% producen hechos similares sobre otros
comparieros, motivados por ideas tales como la provocacion y/o gastar bromas. Revelando

que un 46,7% observa sin hacer nada al respecto para frenar dichos actos.

En definitiva, gracias a este cuestionario podemos determinar, la necesidad de
trabajar con este alumnado ante la falta de estrategias para la resolucion de conflictos entre
iguales, asi como fortalecer el autoconcepto y autoestima, para mejorar los niveles de

empatia respecto al grupo que les rodea.

2) Escala Clima Escolar (Lopez, Bilbao, Ascorra, Moya y Morales, 2014)

Esta escala permite obtener informacién sobre la situacion existente sobre el Clima
Escolar, desde la perspectiva del alumnado de la muestra con TDAH, asunto importante

dado el rigor de los datos obtenidos.

A lo largo de esta prueba podemos abstraer la siguiente informacion relevante:

Los estudiantes que rompen reglas, admiten en un 73,3% que son tratados con
firmeza, pero de manera justa, siendo el mismo porcentaje obtenido para la premisa de que

el profesor, asi como las normas, suelen ser justas.

Otra informacion igualmente valida es la afirmacion sobre el buen trabajo del
profesorado con los estudiantes revoltosos, puesto que en su totalidad se muestran de
acuerdo con sus acciones e incluso un 80% reconoce el papel de ayuda para la resolucion
problemas por parte del profesorado.

Si es interesante la percepcion que tiene el alumnado en relacion a su participacion
en la vida del Centro, puesto que en torno al 20% expone que solo se le tiene en cuenta de
manera puntual y para problematicas de escasa importancia, mostrando incluso un 33,3% la
premisa de que el profesorado se esfuerza poco por incluir al alumnado en la toma de

decisiones y/o participacion.
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Por otro lado, sobre la accion de los adultos en caso de emergencia el alumnado no
pone en duda la implicacion de los mismos, afirmando esta premisa entorno al 93% de la
muestra. No obstante, perciben cierto nivel de desconfianza hacia los adultos, pero de
manera puntual, a pesar de que el 76,7% afirma que la relacion con el profesorado es buena
y cercana, aumentando este porcentaje hasta el 90% respecto al nivel de seguridad y

cuidado que los estudiantes perciben en relacion a esta figura.

Es importante destacar que la diferencia de respuestas para la variable de género
dentro de esta prueba, no se encuentra diferencias significativas en los diferentes items,
siendo la discrepancia mayor no significativa cuyo valor es p> 0,98. Por lo que es
conveniente indicar que el género del alumnado, no influye en el aumento de conflictos y

en el Clima escolar.

Analizada dicha informacion recogida en esta escala, si podemos afirmar que el
Clima de Escolar desde la perspectiva de este alumnado es el adecuado, no obstante, es
necesario realizar diferentes acciones dispuesta a corregir posibles alertas o problematicas,
animando y mejorando el proceso de participacion de alumnado en la toma de decisiones,
elaboracion de reglas, asi como proponer la creacién de espacios que acerque posturas y

genere un clima de confianza adecuado, entre los diferentes agentes educativos.

3) Escala de Conductas Disruptivas (Alvarez, Castro, Gonzélez-Gonzélez, Alvarez y
Campo, 2016)

En relacion a esta Gltima prueba destinada al profesorado para conocer si mantiene
peor relacion con este tipo de alumnado, asi como, por otro lado conocer si el profesorado
pone en marcha estrategias adecuadas para la resolucion de conflictos con este alumnado.
Podemos afirmar que los datos no son concluyentes, puesto que la muestra no es lo
suficientemente grande para poder probar las hipotesis planteadas para estos agentes
educativos, a pesar de ello si es importante analizar con cautela la informacion resultante

puesto que puede servirnos como base para futuras lineas de investigacion.
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Con respecto a las ideas que se pueden obtener de la Escala sobre el motivo del
incremento de problemas de conducta, el 60% del profesorado se mantiene firme cuando
asegura que es debido a un cambio general de la sociedad, influenciado por la falta y/o
ausencia de normas en el hogar, donde el impacto tanto del uso y abuso de la redes sociales
y aplicaciones moviles, ha incidido en el aumento de las conductas disruptivas de este
alumnado, compartiendo esta premisa méas del 80% de la muestra.

Por otro lado, otro motivo preocupante es que el profesorado incida en que muchos
de los problemas de conducta por parte de este tipo de alumnado estan relacionados con la
falta de coordinacion por parte de las familias, estando el 30% de la muestra “Muy de

acuerdo” con dicha afirmacion.

Respecto a la diferencia de respuestas para la variable de género no se encuentra
significativas diferencias en los diferentes items, siendo la discrepancia mayor no
significativa cuyo valor es p> 0,31. Por lo que es conveniente indicar que el género del
profesorado, no influye en la buena o mala relacion de estos con el alumnado, siendo

indiferente si se trata de profesorado femenino o masculino.

Del mismo modo, segln las cuestiones planteadas sobre la respuesta educativa
necesaria para este tipo de alumnado con problemas de conducta, el profesorado manifiesta
de manera practicamente unanime la necesidad de mejorar la coordinacién tanto interna
como externa, para la organizacion de la respuesta educativa. Presentando la necesidad de
mejorar la formacion del profesorado, destacando esta afirmacion hasta en un 40% de
manera “Muy de acuerdo”, estando de acuerdo en flexibilizar la organizacion, pero
surgiendo fuertes discrepancias entre dos posturas enfrentadas, a favor y en contra, de usar

otro tipo de metodologias.

Asi mismo como solucion a la problematica el 80% estaria a favor de escolarizarlos
en modalidad educativas tipo B, “Grupo ordinario con apoyos variables”, o tipo C, “Aula
especifica dentro de Centro ordinario”, siendo partidario de esta ultima opcion un 60% de
la muestra. Estas ultimas conjeturas obtenidas, sobre las modalidades educativas en
relacion a la respuesta educativa, evidencia tal vez cierto desconocimiento sobre el objeto y

estructura de las diferentes modalidades educativas, puesto que existen diferentes pasos y
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recursos previos frente a los cambios de modalidad educativa. No obstante, es posible que
estas afirmaciones sean motivadas por la preocupacion sobre dar la mejor respuesta posible.

Por ultimo, la diferencia de respuestas para la variable de genero sobre la variable de
respuesta educativa tampoco se encuentra significativas diferencias en los diferentes items,
siendo la discrepancia mayor no significativa cuyo valor es p> 0,80. Por tanto, es importante
matizar que el género del profesorado, no difiere en la actuacion sobre la respuesta educativa
para el alumnado con TDAH.

Una vez analizados los diferentes cuestionarios y escalas para el desarrollo de esta
investigacion, es importante destacar que el objetivos general, asi como los especificos si se

han podido desarrollar de manera adecuada.

Es necesario indicar, como se enunciaba en la introduccion de esta investigacion,
que se esperaba encontrar informacion que diera rigor a las diferentes hipétesis planteadas
sobre el alumnado con TDAH, asi como las diferentes hipotesis propuestas sobre el
profesorado que imparte clase a estos. No obstante, a pesar de lo interesante que es la
informacion recogida no es posible confirmar con certeza las diversas hipétesis planteadas,
puesto que la muestra no es lo suficientemente amplia para poder darle validez y rigor. En
esta linea, esto nos permite abrir la puerta a posibles futuras vias de investigacion sobre la

tematica, dado que no existen investigaciones de indole similar.

Del mismo modo, con la informaciéon obtenida hasta el momento si se puede
evidenciar que las hipdtesis planteadas sobre que el alumnado con TDAH produce mas
conflictos, y sobre que el alumnado con TDAH influye en el aumento de conflictos y en el
clima escolar, serian dadas como nulas, puesto que las diferentes pruebas muestran datos en

contra de estas afirmaciones.

En definitiva, las principales limitaciones de este estudio podrian sintetizarse en el
tamafo de las muestras, no haber recogido informacion por parte de alumnado sin este
trastorno, y haber incluido la perspectiva de las familias, para dar un enfoque integral y

global sobre la temaética planteada.
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4. Conclusiones

El presente proyecto de investigacion, si ha desarrollado los objetivos propuestos
para el mismo, pero una vez analizado los diferentes datos obtenidos durante el proceso de
investigacion, es necesario reiterar que las hipotesis planteadas no pueden quedar

comprobadas dado que existe una limitacion relacionada con el tamafio de la muestra.

No obstante el presente trabajo de investigacion ha detectado informacion que
puede ser utilizada para el desarrollo de una futura investigacion con una muestra méas

amplia, e incluso ser la base de otras posibles lineas dignas de exploracion.

Del mismo modo, la informacion obtenida sobre la muestra del alumnado y del
profesorado serd derivada a los Centros Educativos, que prestaron servicio para el
desarrollo de esta investigacion. Los datos recogidos serviran a los Centros Educativos para
actuar a modo de prevencién e intervencion con el alumnado implicado, para que las

diferentes circunstancias alarmantes existentes, encuentren la respuesta educativa adecuada.

Para concluir, me gustaria matizar que actualmente el alumnado con Trastorno por
Déficit de Atencion e Hiperactividad vive dentro de un contexto educativo lleno de
complejidad, donde la existencia del riesgo del fracaso escolar es como una sombra que le
acompafia en cada paso. Por lo que es necesario comprender su situacion personal y social,
para poder elaborar una intervencion integral por parte de todos los agentes de la
Comunidad Educativa, tendiéndoles la mano, para hacer del error, pasos en el camino hacia

su éxito personal.

Para que esa intervencion integral, sea efectiva es necesario encontrar nexos de
unién, entre escuela y familia, donde la confianza sea el eje vertebral de la intervencion

educativa, siendo el lazo de unién el alumnado.
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En definitiva, si somos capaces de asentar las bases de la colaboraciéon y
cooperacion, creando un clima de confianza, el alumnado obtendra un namero ilimitado de
experiencias educativas positivas, donde el esfuerzo sera recompensando con la motivacion
de logro interna, aumentado esta, a cada paso en el camino. Desarrollando asi un adecuado
autoconcepto de si mismo, una higiene mental responsable y por tanto una fuerte
autoestima, que ayudara a afrontar los conflictos mediante las herramientas aprendidas

durante su etapa educativa.

“Uno de los principales objetivos de la educacion debe ser ampliar las
ventanas por las cuales vemos el mundo” (Glasow, A).
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