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RESUMEN

Antecedentes: Las enfermeras en los centros educativos se encuentran en una posicién
privilegiada en la promocién de la salud y adquisicion de habitos saludables por parte del
alumnado. Su actividad repercute no solo en la salud de los alumnos bajo su cuidado, sino

en los logros y el rendimiento académico.

Objetivos: El objetivo de esta revision bibliografica fue explorar la figura de la
enfermeria escolar y conocer sus efectos sobre el absentismo, el rendimiento académico

y la promocion de habitos saludables de los estudiantes.

Metodologia: Una revision bibliogréafica fue realizada a través de la base de datos
PubMed y Web of Science. Los criterios de inclusion fueron textos completos en inglés
0 espafiol, que tratasen a cerca de intervenciones enfermeras realizadas en la poblacién
escolar. Se seleccionaron revisiones sistematicas, estudios cuasiexperimentales,
descriptivos, longitudinales y retrospectivos realizados entre el 2000 y el 2022. Los
articulos elegidos debian abordar el tema del absentismo, los resultados académicos del
alumnado y los resultados en salud. La busqueda bibliogréfica fue realizada entre febrero
y junio de 2022.

Resultados: En esta revision se han seleccionado 9 estudios. Los resultados de esta
investigacion han mostrado que las intervenciones enfermeras han tenido un impacto
positivo sobre los estudiantes, especialmente en reduccion del absentismo escolar y
mejora de resultados. También se han desarrollado exitosamente programas de educacion

para la salud y adopcion de habitos saludables.

Conclusiones: Los hallazgos han demostrado que la enfermera escolar es un buen aporte
a la comunidad educativa. Es necesario seguir disefiando e implementando programas de
intervencion realizados por enfermeras escolares sobre el alcance de las intervenciones

para respaldar esta figura y permitir asi, su expansion en la comunidad educativa.
PALABRAS CLAVE

Enfermeria escolar, enfermera escolar, promocién de la salud, resultados académicos,

absentismo.



ABSTRACT

Background: Nurses in educational centers are in a privileged position in the promotion
of health and acquisition of healthy habits by the students. Their activity has an impact
not only on the health of the students under their care, but also on academic achievement

and performance.

Objectives: The aim of this literature review was to explore the role of school nurses and
their effects on absenteeism, academic performance and the promotion of healthy habits

in students.

Methodology: A literature review was conducted through the PubMed and Web of
Science databases. The inclusion criteria were full texts in English or Spanish, dealing
with nursing interventions in the school population. Systematic reviews, quasi-
experimental, descriptive, longitudinal, and retrospective studies conducted between
2000 and 2022 were selected. The articles chosen had to address absenteeism, student
academic outcomes and health outcomes. The literature search was conducted between
February and June 2022.

Results: Nine studies were selected for this review. The results of this research have
shown that nursing interventions have had a positive impact on students, especially in
reducing absenteeism and improving outcomes. Health education and adoption of healthy

habits programs have also been successfully developed.

Conclusions: The findings have shown that the school nurse is a good contribution to the
educational community. It is necessary to continue designing and implementing
intervention programs carried out by school nurses on the scope of interventions to
support this figure and thus, allow its expansion in the educational community.
KEYWORDS

School nursing, school nurse, health promotion, academic outcomes, absenteeism.



1. INTRODUCCION

La enfermeria escolar se define como una préctica especializada que busca alcanzar el
bienestar, el éxito académico y los objetivos de vida de los estudiantes (Willgerodt et al.
2018). Para tal fin las enfermeras escolares promueven la educacion para la salud,
favoreciendo un entorno adecuado, proporcionan una asistencia personalizada y ademas
trabajan de manera interprofesional para desarrollar la capacidad de adaptacion de los
estudiantes y sus familias, autogestion y el aprendizaje (Lineberry & Ickes, 2015). El rol
de la enfermera escolar es multifacético. Algunos ejemplos de sus actividades son la
educaciéon para la salud, el cuidado de estudiantes con enfermedades crénicas o
necesidades especiales, prevencion de lesiones y enfermedades (Morse, 2022). Uno de
los roles méas importantes, y a la vez menos reconocidos, es el de la educacion para la
salud tanto para el alumnado como para el profesorado (Wainwright et al. 2000). La
educacion para la salud esté orientada a reducir o cambiar los factores que amenazan a la
salud de la comunidad escolar, como pueden ser malos habitos, la falta de ejercicio,

practicas sexuales no seguras o las adicciones (Ryan, 2008).

El hecho de reducir esos factores amenazantes para la salud esta directamente relacionado
con la reduccion del absentismo escolar, uno de los principales determinantes de
resultados académicos (Willgerodt et al. 2018). La salud y la asistencia a clase afectan
directamente a los logros académicos (Wainwright et al. 2000). Las enfermeras no
intervienen directamente en la formacién académica del alumnado, pero si que tienen la
capacidad de reducir barreras y obstaculos con los que el alumnado pueda encontrarse
durante la etapa escolar (Darnell et al., 2019). Por tanto, si las intervenciones enfermeras
proporcionan un ambiente escolar mas propicio para los estudiantes, se reduciran las
faltas de asistencia y en consecuencia mejoraran los resultados académicos de los
alumnos (Weismuller, 2007). Una de las principales caracteristicas del trabajo de la
enfermera escolar es que las intervenciones son realizadas mediante el trabajo
interprofesional, junto a educadores no sanitarios, produciendo mejoras en los resultados
academicos, disminucion del absentismo, ademés de un ahorro en costes

médicos(Gormley, 2019).



Es importante destacar que las enfermeras escolares se encuentran en una posicion Gnica
y privilegiada para individualizar el cuidado sobre los alumnos, por ejemplo, mediante
evaluaciones de salud sobre los estudiantes, deteccion de conductas de riesgo,
competencia cultural, promocion de habitos saludables entre otras muchas posibilidades
(Hsieh & Chen, 2020). En relacion con esta posicion privilegiada, se espera que la
enfermera escolar tenga los conocimientos suficientes y aplique un cuidado basado en la
evidencia y respaldado por resultados de investigacion a la hora de gestionar las
necesidades de los alumnos y los programas de educacion para la salud que reciban, para

asi asegurar la calidad en los resultados obtenidos (Hsieh & Chen, 2020).

Un fuerte predictor de mejora en la salud esta relacionado con la finalizacion de la
educacion secundaria (Willgerodt et al. 2018). El hecho de finalizar el instituto no
garantiza una vida de salud, riqueza y éxito, pero el no tenerlo ha sido identificado como
un determinante social negativo para la salud(Darnell et al., 2019). El absentismo asocia
fuertemente con el abandono escolar y con resultados académicos pobres. Los alumnos
que faltan a clase de manera frecuente tienen mas probabilidades de delinquir durante su
juventud (Magalnick et al. 2008)

Hay mdltiples factores que condicionan el absentismo, como lo son las enfermedades, la
inestabilidad familiar, condiciones de vida insanas o violentas, evitacion del bullying, o
el maltrato en el &mbito escolar, responsabilidades familiares como cuidar de algin
miembro de la unidad familiar (Guttu et al. 2004). También se suele relacionar el
absentismo con multiples enfermedades cronicas, tanto mentales como fisicas como lo
son la obesidad, la diabetes, depresion o ansiedad. Segun Jacobsen (2016) la prevalencia
de enfermedades crdnicas en nifios en los Estados Unidos ha aumentado sustancialmente
en las ultimas décadas, lo que a su vez ha propiciado un aumento del absentismo crénico

por parte de esta parte del alumnado.

Es importante conocer estos datos, ya que historicamente las enfermeras escolares han
tenido un efecto positivo en la educacion, disminuyendo el absentismo y mejorando la
salud de los estudiantes permitiéndoles aprender adecuadamente (Lineberry & Ickes,
2015). Son diferentes las intervenciones enfermeras a la hora de reducir el absentismo.
En muchos centros, las enfermeras diariamente evalUan, diagnostican, planifican o
realizan intervenciones sobre el alumnado. Ademas, registran las intervenciones que

realizan y recogen datos sobre las mismas, como educacion para la salud, planes de salud



individualizados para los estudiantes, asi como la administracion de medicacion,
tratamientos y procedimientos especificos para los alumnos (Bohnenkamp et al. 2015).
No obstante, los datos en relacion a los resultados que se encuentran son escasos.
Logicamente es imprescindible contar con datos acerca de la efectividad de los servicios

realizados por la enfermera escolar (Weismuller, 2007).

Lamentablemente, la falta de sistemas eficaces para medir los resultados, asi como el
declive econdmico han llevado a los sistemas educativos a cuestionarse la medida en que
las enfermeras son necesarias en los centros educativos (Morse, 2022). La evidencia sobre
el impacto de la enfermeria escolar sobre el alumnado puede y debe ser analizada antes
de recortar los presupuestos y prescindir de su actividad. (Lineberry & Ickes, 2015). Se
ha respaldado los efectos positivos de la enfermera escolar en la disminucion del
absentismo, especialmente en aquellos con bajos ingresos, con enfermedades crénicas o
discapacidades (Yoder, 2020).

La presencia de la enfermera escolar ha sido puesta en duda desde sus primeras
apariciones, especialmente hoy en dia, debido a los recortes presupuestarios y a la falta
de informacién sobre su eficacia (Bohnenkamp et al. 2015). Segun reporta Broussard
(2011) las enfermeras son contratadas en centros educativos cuando hay un exceso de
fondos, sin embargo los primeros puestos laborales en eliminarse son los de las
enfermeras cuando los presupuestos estan méas ajustados. Estas cuestiones han obligado
a los sistemas educativos a cuestionarse si verdaderamente se necesitan las enfermeras
escolares (Stock et al., 2000).

Otro aspecto que evidencia la complejidad y el alcance de las actividades enfermeras en
el ambito escolar es que favorecer el éxito académico de los estudiantes y asegurar que
finalizan sus estudios no solo beneficia al individuo, sino que también beneficia a la
comunidad (Wainwright, 2000). La sociedad actual no comprende el beneficio a largo
plazo que la enfermera escolar aporta al conjunto de la comunidad, asegurando un mejor
desarrollo de los estudiantes y, por ende, un futuro méas prometedor (Darnell et al., 2019).
Es indiscutible el gran potencial que esta figura representa para la promocién de la salud,
prevencion ante habitos tdxicos y formacion del alumnado en cuestiones que afecten
directamente a su salud y por tanto a su actividad escolar (Wainwright, 2000).

Aunque las enfermeras escolares han demostrado tener un impacto positivo sobre los

habitos y la salud de los estudiantes, los estudios que evalUan las estrategias especificas



seguidas para esos logros son escasos (Weismuller, 2007). Se desconoce qué efecto tienen
estas intervenciones dirigidas por enfermeras en el absentismo y el rendimiento escolar,
ademas del fomento en la adquisicion de habitos saludables. Por tanto, el objetivo de esta
revision bibliografica fue explorar la figura de la enfermeria escolar y conocer sus efectos
sobre el absentismo, el rendimiento académico de los estudiantes y la promocion de

habitos saludables.

2. METODOLOGIA
Disefio y pregunta de investigacion

Una revision bibliografica fue realizada para explorar sobre impacto del rol de la
enfermera escolar en el rendimiento académico del alumnado. La pregunta de
investigacion fue del tipo PS (Poblacion/Situacion): ¢Qué impacto tiene la enfermeria
escolar sobre el rendimiento académico, la salud o adquisicion de habitos saludables y el

absentismo de los alumnos en centros educativos?

Bases de datos

Los datos utilizados para la realizacién de este trabajo fueron extraidos de las bases de
datos internacionales PubMed y Web of Science, teniendo en cuenta el objetivo del

trabajo y la pregunta de investigacion.

Descriptores y estrategia de busqueda

Los descriptores utilizados incluyeron school nursing, absenteeism, outcomes e impact,
tanto en lenguaje natural como en lenguaje controlado. Para ello se utilizaron descriptores
MeSH y DeCS. En espafiol “enfermeria escolar”, “absentismo”, “resultados” e
“impacto”. La estrategia de busqueda fue la siguiente: ((((school nurse[Title/Abstract])
OR (school nursing[Title/Abstract])) AND (absenteeism[MeSH Terms])) OR (impact
[MeSH Terms])) OR (outcomes [MeSH Terms]).

Criterios de seleccion y exclusion

Los criterios de seleccion para los articulos seleccionados fueron textos completos en

inglés o en espafiol. Se seleccionaron estudios revisiones sistematicas, estudios
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cuasiexperimentales, descriptivos, longitudinales y retrospectivos realizados entre el
2000 y el 2022. Los articulos elegidos debian abordar el tema del absentismo, los
resultados académicos del alumnado y los resultados en salud. Debian ser programas de
intervencion en los que participase una enfermera en el &mbito escolar. Los alumnos
podian ser de diferentes etapas educativas en la infancia y adolescencia. Como criterios
de exclusion aquellos articulos que no estuvieran a texto completo, que no abordasen

intervenciones enfermeras y que estuvieran realizados con estudiantes universitarios.

Analisis de datos

El estudio fue realizado durante los meses de febrero hasta junio de 2022. Una vez
realizada la busqueda se seleccionaron los articulos potenciales segun el titulo y el
resumen. Posteriormente, se hizo una lectura completa del texto completo de cada uno de
los estudios seleccionados. En estos se revisaron las intervenciones realizadas, ademas de

los principales resultados obtenidos. Para ello, se hizo una hoja de recogida de datos.

3. RESULTADOS

La figura 1 muestra el proceso de seleccion de los articulos incluidos en esta revision. Se
obtuvieron un total de 60 articulos mediante la basqueda en bases de datos, 33 articulos
fueron seleccionados por titulo y resumen, posteriormente 26 articulos fueron analizados,
siendo 7 de ellos eliminados. Un total de 19 articulos fueron evaluados para elegibilidad,
pero por no ajustarse a los criterios de seleccion o no tratarse de textos completos, fueron

9 articulos los incluidos en esta revision.
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Figura 1. Flujograma de seleccion de articulos.




2.1 Descripcion de los articulos seleccionados

Los estudios incluidos en esta investigacion mostraban datos relevantes para la pregunta
de investigacion: la mayoria articulos estaban centrados en como la asistencia a clase esta
asociada de manera directa con los resultados académicos (Jacobsen et al. 2016;
Weismuller et al. 2007) en un se trato la influencia de una enfermera escolar sobre los
resultados académicos del alumnado (Maughan, 2003). Determinados estudios
relacionaron varios conceptos como absentismo escolar, resultados académicos y la
presencia de la enfermera (Darnell et al., 2019; Yoder, 2020) o la eficacia de las
intervenciones de las enfermeras en distintos centros educativos enfocados al absentismo

y rendimiento académico (Best et al., 2018; Lineberry & Ickes, 2015)

De los articulos seleccionados uno era un estudio retrospectivo (Weismuller 2007), dos
revisiones integradoras (Yoder, 2020; Best et al., 2018), un estudio descriptivo transversal

(Darnell et al., 2019) y una revision sistematica (Lineberry & Ickes, 2015)

Segin Maughan, (2003) el objetivo del sistema fue educar a los alumnos y
proporcionarles las habilidades necesarias para la vida. Ausentarse del centro educativo
durante la formacion afecta negativamente a la capacidad de aprendizaje de los alumnos.
Varios estudios han identificado el absentismo como un factor sobre el que la enfermera
escolar puede influir decisivamente. En la revision bibliogréafica realizada por Maughan
(2003), el objetivo del estudio era mostrar el impacto de las enfermeras escolares en el
desempefio escolar de los estudiantes. Los participantes de los estudios seleccionados
(que constituian las unidades de estudio) en este articulo fueron muy variados, desde
Colegios al completo hasta alumnos analizados individualmente, pasando por clases al
completo. Como resultados de este estudio, se concluyd que los alumnos que contaban
con una enfermera en su centro escolar eran menos propensos a ser valorados por razones
médicas. Ademas, se produjo un aumento de la vacunacion en aquellos estudiantes cuyos
padres recibieron una llamada telefénica informativa por parte de la enfermera escolar.
Se determino también que existia una fuerte relacion entre el indice de bienestar con la
proporcion de enfermeras escolares. Por tanto, cuantas mas enfermeras habia, mayor era
el bienestar de los estudiantes. El autor tambien resaltd que disminuyeron las faltas de
asistencia después de que las enfermeras ensefiaran al alumnado a como lavarse las

manos. Otro beneficio fue que se redujo la tasa de estudiantes fumadores.



Yoder (2020) llevé a cabo una revision integradora. Su objetivo fue criticar e integrar la
investigacion sobre la relacion entre la enfermeria escolar y los resultados académicos.
En la revision de Yoder (2020) los participantes fueron estudiantes cuyos resultados se
analizaron individualmente. Estos estudiantes variaron en funcion de la edad y
localizacion geografica, encontrando alumnos de jardin de infancia, asi como de instituto.
En su estudio realizd una comparacion entre el nimero de alumnos que fueron enviados
a casa por enfermeras escolares y por personal no cualificado, concluyendo que se
producia una disminucion cuando se trataba de la enfermera escolar. Esta fue capaz de
determinar si verdaderamente el alumno necesitaba ausentarse de las clases. Ademas, en
los estudiantes que padecian asma se reflejo una disminucion de las faltas a clase en
aquellos centros que contaban con una enfermera a tiempo completo respecto a los que
tenian una enfermera a tiempo parcial. En términos de absentismo, Yoder (2020)
determiné que 6 de los 13 estudios que evaluaban el absentismo hallaron disminuciones
significativas en las tasas de esta variable. Cabe destacar que los estudios que analizaban
las faltas del alumnado después de realizar una intervencion en materia de prevencion de
infecciones reflejaron una disminucion de las faltas de asistencia. Segun el analisis de
(Yoder, 2020) podemos resumir y dividir los resultados de su articulo en 3 apartados
diferentes:

-Logros académicos: Los resultados académicos fueron evaluados mediante dos estudios,
que determinaron que se produjo una mejora de los resultados académicos en centros con
enfermera escolar.

-Absentismo: el 46% de los estudios concluyeron que se produjo una disminucion del
absentismo escolar gracias a intervenciones enfermeras. Disminucién de la tasa de faltas
de asistencia en los centros con enfermera escolar (23.81%) frente a los centros que no
contaban con una (43.5%). Los grupos de gestion de casos después de la intervencion
enfermera presentaron mas de 2 dias menos de ausencias respecto a otros grupos. Menos
alumnos faltaron a clase usando gel hidroalcohdlico después de recibir indicaciones de la
enfermera de como realizar el lavado de manos.

-Abandono escolar: Se redujo el abandono escolar en centros que contaban con una

enfermera escolar frente a los centros con personal sin esta cualificacion.



Dos de los estudios seleccionados en esta revision (Jacobsen 2016; Weismuller 2007) se
centraron concretamente en el absentismo. En el estudio de Jacobsen (2016) se
compararon las cifras de absentismo escolar en aquellos centros en los que se implemento
un programa de intervencion enfermera subvencionado por un hospital cercano y aquellos
en los que no contaban con enfermera escolar. Estos datos demuestran que en los centros
en los que se sigue el programa las cifras de absentismo fueron mas bajas (en torno al
18% entre 2013 y 2014) que aquellos centros que no siguen el programa y que tampoco

tenian enfermera escolar (alrededor del 28%).

Weismuller (2007) realiz6 un estudio retrospectivo, cuyo objetivo fue determinar la
relacién entre las intervenciones enfermeras y la mejora en resultados de salud y tasa de
absentismo de los estudiantes. En sus resultados se reflejé que no se produjeron
diferencias en los niveles de absentismo de los estudiantes antes y después de la
intervencion de la enfermera escolar. No obstante, las intervenciones realizadas por la
enfermera no fueron especificamente dirigidas a disminuir los niveles de absentismo, sino
gue mayoritariamente fueron destinadas a estudiantes que presentaban patologias previas.
No se remitié a ningln estudiante a la enfermera escolar por tema de absentismo. Como
era previsible, las enfermeras escolares respondieron a una mayor demanda por parte de
esos estudiantes que presentaban algun tipo de patologia previa. Por tanto las
intervenciones no estaban centradas en mejorar tasas de absentismo, sino que tenian como
objetivo establecer planes de medicacion, evaluaciones de salud y el manejo de la
enfermedad de aquellos estudiantes que tenian algun tipo de enfermedad crénica previa.
Segun Weismuller (2007) casi el 17% de los estudiantes se ausentaron mas de 11 dias de
clase, tratindose ademas de alumnos gue no tenian aparentemente ningun problema que

justificase su falta de asistencia.

Para Weismuller (2007) es necesario llevar a cabo una mejora en esta area, puesto que
con una intervencion adecuada y a tiempo se podrian haber evitado faltas a causa de
enfermedad del alumnado. Este autor también refiere que es necesario mejorar los
registros y la documentacion sobre la salud del alumnado, asi como una recogida de datos
estandarizada y que sirva para reflejar adecuadamente las intervenciones enfermeras y los
resultados obtenidos, que también servira para demostrar el efecto de las enfermeras

escolares en los centros educativos.



En el estudio de Darnell et al (2019) la presencia de la enfermera escolar disminuyd los
niveles de absentismo respecto a aquellos centros que no contaban con ellas, no obstante,
los niveles de absentismo fueron muy parecidos entre los centros que tenian una
enfermera a tiempo parcial y los que la tenian a tiempo completo. En este estudio también
se determind que habia mayores indices de graduacién en aquellos centros que contaban
con una enfermera escolar a tiempo completo (83.1%) en comparacion a los que no la
tenian (76.9%), no obstante, la diferencia no fue significativa entre los centros con la
enfermera escolar a tiempo parcial respecto a los que no la tenian. La tasa de absentismo
eramenor (6.3%) en los centros con una enfermera escolar, respecto a los que no contaban

con ninguna (6.98%)

Segun lo recogido en el estudio de Best et al. (2018) las intervenciones enfermeras
realizadas tuvieron un impacto positivo en los resultados académicos de los estudiantes,
disminuyeron las faltas de asistencia relacionadas con cuestiones de salud y, se mejoraron
los conocimientos de los estudiantes respecto al asma y a métodos anticonceptivos entre
otros temas. Best et al. (2018), report6 que las intervenciones enfermeras en 17 de los 65
casos estudiados fueron relacionadas con mejoras en la salud de los estudiantes. Ademas,
también se determind que las faltas de asistencia relacionadas con enfermedad
disminuyeron de 5.8 dias a 3.7 dias de media. En cuanto a la percepcion de mejoria en la
salud, el 47,7% (n=21) de los participantes expresé que su salud habia mejorado. Los
datos recogidos por las enfermeras concluyeron que: se redujo el nimero de faltas de
asistencia, mejoraron las calificaciones del alumnado, los estudiantes siguieron las
recomendaciones dietéticas que la enfermera les indicd, mejoré el manejo de la
enfermedad de los estudiantes con diabetes tipo 1, aumentaron los conocimientos de los
estudiantes respecto al asma, se mejoraron las técnicas de uso del preservativo y por
ultimo, disminuyd la creencia de que el preservativo interferia en el disfrute de las

relaciones sexuales.

En el texto de Banfield et al. (2015) las observaciones del personal del colegio
determinaron que se estaba produciendo un incremento en la asistencia a clase y una
mejora de los resultados académicos sobre algunos estudiantes en situaciones de riesgo.
Este hecho respalda la afirmacién realizada por el Royal College of Nursing, que
determind que las intervenciones de la enfermera escolar, mas alla de mejorar la salud de

los estudiantes, también mejoraron las elecciones de vida que estos llevan a cabo.
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Tras la realizacion de una encuesta de satisfaccion sobre los alumnos, el 75% (n=33) de
los alumnos que participaron en el programa expresaron que su experiencia fue buena o
excelente. En cuanto a la percepcion de mejoria en la salud, el 47,7%(n=21) refirio que

su salud habia mejorado

Telljohann et al. (2004) afirmaron en su estudio que se produjeron diferencias
significativas entre las horas lectivas perdidas por alumnos que contaban con enfermera
escolar a tiempo completo, respecto a los alumnos que disponian de la misma a tiempo
parcial. Los alumnos con enfermera a tiempo completo faltaban significativamente menos
que los alumnos con enfermera a tiempo parcial. Ademas, los alumnos afroamericanos
también registraban menos faltas de asistencia cuando disponian de una enfermera a
tiempo completo, al compararlos con afroamericanos que solo contaban con la enfermera

a tiempo parcial.

Lineberry (2015) realiza una revision integradora, cuyo objetivo es reunir los resultados
de diferentes articulos que demuestren los efectos de la enfermera escolar en centros
educativos estadounidenses. Los participantes fueron estudiantes sobre los que se
realizaron diferentes intervenciones enfermeras, como campafias de inmunizacion,
valoraciones clinicas, favorecer el manejo de la enfermedad y de la medicacion, entre
otras. El autor revel6 diferentes resultados que supusieron una mejora en la salud de los
estudiantes y en las tasas de absentismo. Los resultados relacionados con la promocion
de la salud y la prevencién de la enfermedad mostraron que tras la formacion de los
estudiantes de como realizar una correcta higiene de manos y de repartir kits de gel
hidroalcoholico se registr6 una disminucion del absentismo en los estudiantes que

recibieron la formacion respecto a los que no.

En otro dentro educativo, se impartieron 6 modulos de 45 minutos sobre salud mental en
nifos con edades comprendidas entre los 10 y los 12 afios. El resultado fue una mejora
en los conocimientos sobre salud mental de los estudiantes, asi como un aumento de las
consultas a la enfermera escolar. En cuanto a resultados relacionados con el tratamiento
de enfermedades agudas revelaron que el porcentaje de estudiantes que se van a casa
debido a enfermedad es significativamente menor en aquellos centros que cuentan con
enfermera escolar a tiempo completo respecto a los de tiempo parcial. En los centros que

no tenian enfermera escolar la decisién de mandar al alumno a casa recae sobre los
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profesores, el conserje o algin padre voluntario, y no sobre enfermeras entrenadas que

puedan valorar al estudiante para determinar si debe irse o no.

En cuanto a resultados sobre el manejo de enfermedades cronicas, se analizaron los
registros clinicos de estudiantes y se comprobd que eran mucho méas completos después
de la implementacion de las enfermeras escolares en esos centros, ya que realizaban

registros con mayor frecuencia y exactitud.

También se registraron resultados relacionados con mejoras en los registros sobre
situaciones de acoso. Las enfermeras identificaron 4 estrategias efectivas para combatir
el acoso: aumento de la supervision de los estudiantes, actividades de prevencién, ayudar
a los estudiantes a identificar las sefiales de alarma, adecuada respuesta por parte de la
escuela después de haberse producido el acoso. En la tabla 1 se observan los principales
resultados obtenidos en la revision bibliogréfica.
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Tabla de resultados

Autores

Tipo de estudio

Objetivos del estudio

Principales resultados

Banfield Nursing
(2015)

Estudio retrospectivo

Evaluar el impacto de un
programa de enfermeria
escolar para mejorar la
salud de los estudiantes

La mayoria de los alumnos que participaron en el
programa expresaron que fue una buena experiencia
y que habia mejorado su salud

Mejoras en las tasas de asistencia y resultados
académicos

Best et al. (2018)

Revision integradora

Explorar resultados que
relacionen las
intervenciones enfermeras
con la mejora de salud de
los estudiantes

Las intervenciones de la enfermera escolar en el 26%
de los estudios (n=65) fueron relacionadas con
mejoras en la salud de los estudiantes o sus
resultados académicos.

Disminucion importante de las faltas de asistencia
relacionadas con enfermedad

Darnell (2019)

Estudio
transversal

descriptivo

Examinar la relacion entre
la presencia de la enfermera
escolar y las tasas de
graduacién y absentismo

Se registra una menor tasa de absentismo y mayor
tasa de graduacion en los centros educativos con
enfermera.

Yoder (2020)

Revision integradora

Criticar e integrar la
investigacion  sobre la
relacion entre la enfermeria
escolar y los resultados
académicos.

Se refleja una mejora en la calidad de vida y
resultados académicos, ademas de reducir el
absentismo y el abandono escolar (revisar datos bien
extraidos)

Telljohann
(2004)

Estudio descriptivo

Determinar si el empleo de
una enfermera a tiempo
completo puede reducir las
faltas de asistencia mas que

Disminucion de faltas entre los alumnos que
disponen de una enfermera a tiempo completo frente
a los que disponen de ella a tiempo parcial
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una enfermera a tiempo
parcial

Maughan (2003)

Revision bibliografica

Demostrar el impacto de las
enfermeras escolares en el
desempefio escolar de los
estudiantes

Aumenta la tasa de vacunacién de los estudiantes,
disminuyen las revisiones por cuestiones de salud,
disminucién del absentismo

Jacobsen (20169

Estudio longitudinal

Demostrar el impacto de la
enfermera escolar en la
disminucién del
absentismo

Aumento significativo de la asistencia tras la
aplicacion de un programa enfermero.

Weismuller
(2007)

Estudio retrospectivo

Determinar la  relacién
entre las intervenciones
enfermeras y la mejora en
resultados de salud y tasa
de absentismo de los
estudiantes

No se hallaron diferencias en la tasa de absentismo
tras la intervencion enfermera

Lineberry (2015)

Revision integradora

Demostrar los efectos de 1a
enfermera escolar sobre el
absentismo, logros
académicos, evaluaciones
de salud , promocion de lal
salud o manejo de la
enfermedad

Mejora de la salud de los estudiantes, asi como de la
tasa de absentismo

Tabla 1. Articulos seleccionados y resultados
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4. DISCUSION

Los estudios recogidos en esta revision fueron explorar la figura de la enfermeria escolar
y conocer sus efectos sobre el absentismo, el rendimiento académico y la promocion de
habitos saludables de los estudiantes. Se ha observado como la figura de la enfermera
escolar afecto a diferentes aspectos importantes de la vida de los estudiantes. La literatura
disponible muestra que la figura de la enfermera escolar puede disminuir las tasas de
absentismo, mejorar la salud de los estudiantes y mejorar sus resultados académicos como

consecuencia de ello.

En el estudio de Best et al. (2018) se buscd una relacion entre las intervenciones por parte
de la enfermera escolar y la mejora de la salud de los estudiantes, en los resultados del
estudio se refleja que en el 26% de los estudiantes se produjo una mejora en la salud de
estos. Estos resultados coinciden con los obtenidos en el estudio de Banfield (2015), cuyo
objetivo era evaluar los resultados en materia de salud que se obtenian tras la aplicacion
de un programa enfermero. En el estudio de Banfield (2015) también se registré una
mejora en la salud de los estudiantes, obteniendo como resultado que el 47,7% de los
participantes refirio mejoras en salud. Ademas, la gran mayoria de participantes definid
el seguimiento del programa enfermero como una buena experiencia. Estos datos fueron
recogidos mediante encuestas de satisfaccion realizadas por el alumnado. Ambos estudios
también coinciden en que ademas de las mejoras en salud, se produjo como consecuencia
un incremento en la asistencia a clase, asi como en el desempefio académico de los
estudiantes. Esto podria establecer una relacion entre las mejoras en salud y las mejoras
en el aprendizaje de los alumnos, puesto que cuantas mas horas lectivas reciban mayor

seria su adquisicion de conocimientos.

Tanto Best (2018) como Yoder (2020) coinciden en sus resultados en que las
intervenciones enfermeras producen una mejora general de la salud de los estudiantes, asi
como en su calidad de vida. Ademas, disminuyen significativamente las faltas de
asistencia. El absentismo también es analizado por Lineberry & Ickes, (2015), quien
expone que combatir el absentismo es importante porque se traduce en que los alumnos
pasan mas tiempo en clase. Esto no solo es positivo para su desempefio academico, sino
gue también afecta a su entorno familiar, impidiendo que sus padres acudan al trabajo,

por ejemplo. De manera similar, Weismuller (2007) también centra parte de sus objetivos
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en explorar la relacion entre las intervenciones enfermeras y la mejora de la salud de los
alumnos. No obstante, las intervenciones que se relejan en los resultados de Weismuller
(2007) hablan de establecer planes de medicacion, evaluaciones de salud y atencion a las
consultas de los estudiantes, por lo que no se trataron de intervenciones destinadas a la
mejora de las tasas de asistencia. Por otro lado, ambos estudios también coincidieron en
que se mejoraron las tasas de asistencia de los alumnos tras las intervenciones enfermeras
realizadas. Por ello, estos resultados podrian estar relacionados de manera que la mejora
en la salud de los estudiantes se tradujo en mas horas lectivas recibidas y por Gltimo, en

una mejora de las calificaciones.

Yoder, 2020, aunque su estudio estaba centrado en los resultados académicos, también
registré una mejora en la salud de los estudiantes tras las intervenciones enfermeras. Este
autor determind una disminucion de la tasa de faltas de asistencia en los centros con
enfermera escolar (23.81%), frente a los centros que no contaban con una (43.5%). Los
participantes sobre los que se realizo la intervencion registraron mas de 2 dias menos de
faltas respecto a los que no la recibieron. También determin6 que menos alumnos faltaron
a clase usando gel hidroalcohdlico después de recibir indicaciones de la enfermera de
como realizar el lavado de manos. Este aumento de la asistencia podria explicarse con
una mejora en la salud de los estudiantes, al enfermar menos gracias a las intervenciones
enfermeras, como el taller sobre el lavado de manos que pudo reducir la transmision de

enfermedades infecciosas.

En esta investigacion se analizaron estudios centrados principalmente en las tasas de
absentismo del alumnado. Darnell et al., (2019) describi6 la relacidn entre la presencia de
la enfermera escolar y las tasas de graduacién y absentismo. En sus resultados determind
que la presencia de la enfermera escolar disminuy6 los niveles de absentismo respecto a
aquellos centros que no contaban con ellas, sin embargo, los niveles de absentismo fueron
muy parecidos entre los centros que tenian una enfermera a tiempo parcial y los que la
tenian a tiempo completo. En este sentido Darnell et al., (2019) difiere totalmente con
Telljohann (2004), el cual afirmo que se producian diferencias significativas en el numero
de faltas de asistencia cuando los alumnos contaban con una enfermera a tiempo parcial
y cuando la tenian a tiempo completo. Este autor refiere que cuando la enfermera se

encontraba en el centro educativo a tiempo completo los alumnos faltaban menos. Esta
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diferencia también se reflej6 al comparar el ndmero de faltas de los alumnos

afroamericanos y los alumnos blancos.

Volviendo a los autores centrados en el absentismo, Jacobsen (2016) traté de demostrar
el impacto de la enfermera escolar en la asistencia de los alumnos. Este autor obtuvo
como uno de sus principales resultados que se redujeron significativamente las tasas de
absentismo en un centro escolar en el que se realiz6 un programa enfermero, al comparar
esas faltas con las registradas en otro centro educativo en el que no se realizd ese
programa. Las faltas se redujeron alrededor de un 10% entre los alumnos participantes en
ese programa y los que no participaron y tampoco disponian de una enfermera escolar en
su centro educativo. Weismuller (2007) por su parte, también determiné como objetivo
de su estudio el relacionar las intervenciones enfermeras con la disminucion de las faltas
de asistencia, pero a diferencia de Jacobsen (2016), Weismuller (2007) no hall6 una
relacion entre esas intervenciones enfermeras y la disminucién de las tasas de absentismo.
Las diferencias entre la tasa de asistencia antes y después de la intervencion enfermera
no fueron significativas. No obstante, las intervenciones realizadas en el estudio de
Weismuller (2007) no se dirigieron especificamente a disminuir las tasas de absentismo
de los estudiantes, sino como se ha descrito con anterioridad, tenian intencién de mejorar
la salud, establecer planes de medicacién y la mejora del manejo de la enfermedad de

estudiantes con patologias crénicas.

En lo referente a rendimiento académico y resultados, los estudios de Maughan, (2003),
centra su estudio en explorar el impacto de la enfermera escolar a este fin. Este autor
expone que el ausentarse del centro educativo afecta negativamente a la capacidad de
aprendizaje de los alumnos. Es por ello, que el autor considera que las enfermeras
escolares juegan un papel muy importante a la hora de reducir el absentismo y por tanto,
tienen gran importancia para la mejora de los resultados académicos. En sus resultados,
Maughan, (2003) reflejé que los estudiantes que disponian de una enfermera escolar
requerian menos valoraciones médicas por enfermedad. Por otro lado, la presencia
enfermera favorecié un aumento de las tasas de vacunacion, redujo la tasa de estudiantes
fumadores y aument6 el bienestar de los estudiantes. Estos resultados reafirman los
obtenidos por Darnell et al., (2019) quien sostiene que los centros que tenian una
enfermera a tiempo completo tenian una mayor tasa de graduacion (83.1%) que los
centros que no tenian enfermera escolar (76.9%). Por todo ello, es posible que exista una
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relacion entre la presencia de la enfermera y la mejora de los resultados académicos,
puesto que al mejorar la salud del alumnado aumentan las horas lectivas. Por ultimo,
Yoder, (2020), de acuerdo con los dos autores anteriores, sostiene que la presencia
enfermera no solo mejoro el rendimiento de los estudiantes, sino que ademas, se redujo
el abandono escolar en centros que contaban con una enfermera escolar frente a los
centros con personal sin esta cualificacion.

En este sentido, en este estudio se determind que la figura de la enfermera escolar tiene
un impacto positivo sobre la salud de los estudiantes y sus resultados académicos. El rol
de la enfermera escolar no solo se trata de proporcionar cuidados directos a los estudiantes
a su cargo, también consiste en evaluar conductas de riesgo, detectar posibles lesiones,
mejorar los conocimientos a través de la educacion y defender a los mas vulnerables, al

igual que se ha estudiado en otros estudios (Darnell et al., 2019).

3.1 Limitaciones

La primera limitacion es que existen muy pocos estudios que traten sobre el impacto de
la enfermeria escolar en el alumnado, mediante la implementacion de programas dirigidos
por enfermeras escolares. En segundo lugar, los estudios que hay disponibles carecen de
rigor metodologico al no ser disefios cuasiexperimentales, la mayoria son estudios
descriptivos, por lo que se necesita un aumento de las intervenciones y un aumento de
programas de enfermera escolar que busquen la mejora de las condiciones de los
estudiantes en los centros educativos. En tercer lugar, la mayoria de estudios reflejan
intervenciones realizadas por la enfermera escolar en EEUU mayoritariamente, lo cual
dificulta extrapolar estos resultados a nuestros colegios, puesto que existen notables
diferencias entre los sistemas educativos. Por ultimo, han sido las técnicas de recogida de
los datos, ya que en algunos casos encontramos datos de dificil interpretacion o
posiblemente afectados por otros factores. Se desconocia en muchos de los casos factores
externos que pueden afectar a la salud y el desempefio de los estudiantes. Podria haber
estudiantes que faltasen a clase por tener que hacerse cargo de un familiar, por evitar
acoso escolar, etc. Es por ello que los futuros estudios deberian de tener en cuenta estas
cuestiones a la hora de valorar los resultados. Puede que una intervencion tenga potencial,
pero al verse afectada por factores externos no sea efectiva. A pesar de estas limitaciones

podemos concluir que se ha mostrado efectividad en las intervenciones enfermeras a la

18



hora de aportar beneficios a la comunidad escolar en lo referente a absentismo, a la
adquisicién de habitos saludables y resultados académicos.

3.2 Lineas de futuro

Teniendo en cuenta que la mayor parte de la literatura disponible se trata de estudios
descriptivos, creo que para el desarrollo del ambito de la enfermera escolar se deberian
de realizar mas intervenciones realizadas por esta figura con estudios cuasiexperimentales
0 experimentales que reflejen resultados mas fiables. Para la realizacion de futuros
estudios se deberian unificar las herramientas de recogida de datos con el fin de facilitar
la interpretacion de los resultados. Por otro lado, esta revision ha arrojado luz sobre la
evidencia de que la enfermera escolar tiene un impacto positivo sobre la comunidad
escolar, por lo que las investigaciones futuras deberian profundizar en el impacto de esta
figura, para asi promover el reconocimiento de su importancia para los resultados
académicos y la adopcion de habitos saludables de sus alumnos. Es imprescindible que
las enfermeras e investigadoras continden aportando informacién y herramientas para
medir con mas exactitud el impacto de las intervenciones (Best et al., 2018) lo que

ayudaria a afianzar la figura de la enfermera en los centros educativos.

5. CONCLUSIONES

Esta revision pretendia explorar la informacién disponible sobre el impacto de la
enfermeria escolar, mostrando que, en varios estudios, existe una relacion entre la
presencia de la enfermera en los centros educativos y una mejora en los resultados
académicos de los estudiantes y su salud, ademas de disminuir las faltas de asistencia. No
obstante, también se ha podido comprobar que hay muchos factores que pueden influir
en los resultados obtenidos, por tanto, ha sido dificil determinar el impacto real de las
intervenciones, convirtiendo este tipo de estudios en una tarea muy compleja, requiriendo
un analisis méas profundo y riguroso de los resultados. Los hallazgos de esta revision

invitan a seguir investigando sobre la conveniencia de la enfermera escolar.
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