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1.INTRODUCCION

Con este master del profesorado he tenido la pdsibide acercarme mas al mundo de la
docencia. He aprendido conceptos y técnicas quél sim hubiera sido capaz de alcanzar.
En el modulo genérico principalmente tratamos @adica, la situacion del sistema educativo
espaniol, la integracion de las TICs en el aula,nl@svos escenarios educativos en la sociedad
actual, como tratar a los adolescentes, la orgeidizale la ESO, LOE, el tema de innovacion en el
aula y centro, etc. Un sin fin de conceptos y debnes que nos acercan a la ensefianza.
En el mdédulo especifico de la modalidad de lengtigarjera, hubo asignaturas interesantes como
la motivacion en el aula, en donde se nos ensef@na motivar a nuestros futuros alumnos en la
clase, a como trabajar con ellos dependiendo deelmgsos que disponga el aula o el centro y
siempre sacando el maximo partido a nuestra ladolodente.
Otra de las asignaturas que me parecié bastamtieesante fue la de “habilidades y actividades
comunicativas en el aula de lengua inglesa”, yarmsecentramos espeaking y writingCreo que
son dos de las habilidades que menos se trabajal anla de inglés durante la Educacion
Secundaria y a las que habria que darles algo mammgbrtancia. Ya que como posteriormente
hablaremos, un factor de (des)motivacién es elirsentohibido a la hora de expresarse en una
segunda lengua, la cual no se domina en todoSTHDi$0S.
Durante este periodo también tuvimos la posibilidadconocer métodos de ensefianza y como
hacer que una clase de inglés sea atractiva. Paraesrequiere mucha dinamica, trabajos grupales,
en parejastole-plays,etc. Hemos aprendido a desarrollar y elaborar deslaidacticas, elemento
que considero de total relevancia, ya que es unlmsieequisitos que se nos pide a la hora de
presentarse en unas oposiciones. Considero inmp@rtaualquier formacion, pero con mayor
motivo cuando se trata de aprender algo que luelgerdos poner en practica.
Haciendo referencia a la practica, una vez findbizel periodo tedrico del master del profesorado
de secundaria, tuvimos un mes de practicas en stitubo de Secundaria. En mi caso, estuve
ejerciendo de docente en practicas en el IES MaPstdilla, y como resumen a ese periodo, puedo
afirmar que fue espectacular.
Sinceramente, un mes es una duracion reducidacpaccer como funciona un centro, el claustro

de profesores, qué tipo de alumnado hay por othggan de centro, los departamentos, etc. Pero te
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permite acercarte a la realidad, ver si la doceseiasemeja o0 aleja de las expectativas esperadas,
conocer con qué tipo de dilemas puedes encontrartas aulas, como tratar a los adolescentes con
sus problemas, etc. Pero sobre todo, crecerte pensona y saber valorar cuanto te rodea. Uno de
mis criterios es que antes de ser profesor, eedigrador. Saber escuchar, entender, reflexionar,
aconsejar...

Sin duda alguna, destacaria este mes tan pragiicque he tenido la suerte de dar las clases
durante toda la etapa asignada para ello y gozdifetentes tipos de alumnado de distintas edades.
Para concluir con este apartado y resumiendo bremencreo que podriamos habernos centrado
MAas en ciertos aspectos durante el periodo tequargue todo se nos ha mostrado de manera muy

rapida. Pero por otro lado, esta instruccion es slotomienzo de un recorrido hacia la docencia.

2. ESTUDIO DEL CURRICULO DE SECUNDARIA.

En el Disefio Curricular Base se define el currioukomo:
En la actualidad la oferta y las oportunidades eshivas se compendian en la nocion
de curriculo que abarca todo aquello que el mediootar ofrece al alumno como
posibilidad de aprender: no solo conceptos, simak&n principios, procedimientos y
actitudes; y que abarca, ademas, tanto los medits&s de las cuales la escuela
proporciona esas oportunidades, cuanto aquellosaplas que evalla los procesos

mismos de ensefianza y aprendiz@yBnisterio de Educacion y Ciencia, 1989).

La LOGSE, por ejemplo, en su articulo 4.1 estipidaste modo el concepto de curriculum:
A las efectos de la dispuesta en esta ley, seneetipor curriculo el conjunto de
objetivos, contenidos, métodos pedagdgicos y mdele evaluacion de cada uno de
los niveles, etapas, ciclos, grados y modalidaaggsidtema educativo que regularan la
practica docente.

El disefio curricular aparece expresado con niveigtintos de concrecion vinculados de alguna
manera a los niveles de precision de los objetikaspropuesta dominante hace referencia a tres
niveles sucesivos de especificacion: el Proyectoi€llar de Centro, el Proyecto Curricular de
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Etapa o Departamento y la Programacion de Aula.

Los Proyectos Curricularés

Estos objetivos y contenidos deben ser plasmadadgenos instrumentos de planificacion
de la tarea escolar como por ejemplo, en los cnadede preparacion de lecciones, fichas,
programaciones y proyectos curriculares.
Existen tres modalidades de prevision del desarouliricular, ellas son:

— Planificacién convencionalgue supone la utilizacién de programaciones tartividuales
como de departamento, adaptaciones curricularesahdo los objetivos que se pretendian
conseguir con los alumnos, el material didactidosyrecursos disponibles. Esto supone la
aceptacién de una programacién coherente y valiga, con un cierto distanciamiento de

los modos programadores propugnados por la refedueativa.

— Programacion experiencial, caracterizada por el uso de notas y apuntes pdesodal
profesor, procedentes de cursos anteriores, @ tlbrtexto y la guia didactica que suele

acompanarle.

— Programacion basada en la Reformague supone la utilizaciéon de los instrumentos
disefiados a partir de la reforma educativa: el gutwy educativo de Centro, el proyecto

curricular y la programacion anual.

Los medios que componen estos tres tipos de pragianes fueron evaluados a traves de dos
cuestiones. En una se buscaba la importancia gieedada uno de los medios de planificacion y en
la otra se pedia que se sefialara la frecuencia aldizacion real en la ensefianza.

EL DESARROLLO CURRICULAR SEGUN LOS PROFESORES DHEES
La descripcion del disefio curricular es mucho naas €ue la explicacion de los modos de
actuacion de los profesores en el aula. Las distiteas, los materiales, los recursos disponibles,

los momentos evolutivos de los alumnos y modosntkrencion exigen tratamientos. A ello es

thttp://www.uned.es/educacionXX1/pdfs/02-01.pdf
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necesario sumar una cierta "cultura de la privatidiesarrollada junto a la actuacion del profesor

en el aula.

De todos modos, cabria resumir en tres lineasritsios metodoldgicos que se pretenden en la
Educacion Secundaria Obligatoria.

- Metodologia innovadora y participativa. Con esta metodologia, el profesor desarrolla &ses|
con flexibilidad organizativa, de manera activaaytigipativa que propicia debates e intercambio de
opiniones entre diferentes grupos.

- Metodologia convencionalTiende a alternar, en el desarrollo de los tenamgxplicacion, la
respuesta a las preguntas de los alumnos, el draidiyidual, las tareas para casa y su correccion
en clase. El objetivo es facilitar el aprendizagdabs alumnos.

- Exposicion magistral. Es la exposicion de un tema de modo completo siticipeacion de los
alumnos, que se limitan a tomar apuntes y readiacicios.

Estas tres metodologias coexisten en la Educa@odar@aria Obligatoria.

LOS MATERIALES CURRICULARES

La valoracion que los profesores hacen de los m#sry recursos didacticos ponen de
manifiesto que los materiales de elaboracion prgpas libros de texto son los mas utilizados por
los profesores.
Si se tiene en cuenta que el material de elabargmiopia, en la mayoria de los casos, tiene
caracteristicas asimilables al libro de texto, esesario reconocer el papel dominante que ocupa el
material verboiconico y, de modo especial, el libeotexto en la Educacion Secundaria Obligatoria

y en la ensefianza en general.

El Decreto de Curriculo, ofrece la posibilidad deagercamiento a las areas a través del desarrollo
de contenidos diferentes en un mismo nivel. Peda paoyecto editorial la orienta y modula de

modo distinto. De hecho, el valor atribuido por fposfesores al liboro como pauta de programacion
supone un cierre del curriculum, que tedéricamestal®erto y flexible, y que Unicamente puede
entenderse como tal hasta que se decide el libtibzzar.

La evaluacidén constituye un primer nivel en el quegen las contradicciones entre teoria y

practica.
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Se entiende asi un reconocimiento explicito déifezultades formales que implica la evaluacion.
Los problemas que perciben los profesores son rdetea didactico y organizativo. Entre otros se
pueden sefalar los siguientes:

Una reduccion de capacidades y un descenso déinientb de los alumnos. Este dltimo factor es
uno de los mas preocupantes, puesto que los alumhas bajado en relacion a afios anteriores.
Se denuncia la ausencia de precision en las exagede evaluacion del rendimiento y se aprecia la

necesidad de instrumentos accesibles y usualegyalaar las actitudes, normas y valores.

Se puede apreciar asi el notable nivel de aceptaedos planteamientos explicitos o implicitos en
la Educacion Secundaria Obligatoria. Las areasctogenidos, los objetivos, por ejemplo, son
aceptados por los profesores.

Algunos de los problemas encontrados son: la rdEmksle profundizar y precisar mas en las vias
para la realizacion de las previsiones de ensefigrera efectuar las programaciones o los
proyectos curriculares ya que los profesores nacesistrumentos validos.

Existe pues, la necesidad de un cambio en los mibel@ctuar, pero éste como apreciamos no es
llevado a cabo.

Por otro lado, se valoran negativamente ciertogmadts curriculares, como el libro de texto, pero

a pesar de ello, se utilizan con gran frecuencia.

LA EVALUACION DE LA ENSENANZAY EL APRENDIZAJE DE WNA L.E.

El Consejo Rector del INCE(Instituto Nacional de Calidad y Evaluacion) aproén
noviembre de 1998 el plan de evaluacion de lasueh@xtranjeras en las etapas obligatorias del
sistema educativo. Este plan se concretd en logsnessteriores, en el disefio de un estudio
titulado"Evaluacién de la ensefianza y el aprendizaje derigua inglesa"

En una primera fase, el estudio se centro en laaettan primaria con la aplicacion de pruebas al
alumnado de sexto curso, en 1999. Los resultad@esaerimera fase se hicieron publicos al afio
siguiente y el informe completo fue editado enf 2002.

La segunda fase del estudio se centré en la Educ&ecundaria Obligatoria y supuso la aplicacion

de pruebas al alumnado de los cursos segundo W aela etapa.

http://www.educacion.gob.es/dctm/ievaluacion/naaif®evaluacion-de-la-ensenanza-y-el-
aprendizaje-de-la-lenqua-inglesa.pdf?documentld£6®¥Pb80110dc5
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En esta publicacion encontramos la descripcioreskeidio y la exposicion de sus resultados.

El objetivo general de este estudio fue conocealgrar las capacidades basicas obtenidas
por los alumnos al final de la etapa obligatoriceearea de lengua inglesa, tanto en lo que respect
al grado de comunicacion obtenido, como al conamitoi de la lengua. El estudio se propone
asimismo conocer aquellos factores del procesmsiefianza-aprendizaje de una lengua extranjera
gue puedan tener relacién con los resultados adaszen dicha area.

Este objetivo general se desglosa en los siguiefjesivos especificos:
1.- Conocer y valorar las capacidades basicaszddas por los alumnos al final de cada uno de
los dos ciclos de la etapa en los cuatro bloquesdienidos incluidos en el curriculo:

— Usos y formas de la comunicacion oral.

— Usos y formas de la comunicacion escrita.

- Reflexion sistemética sobre la lengua y su aprejeliz

— Aspectos socioculturales.

2.- Obtener datos sobre los factores que influyela enejor adquisicion de los conocimientos de

la lengua inglesa y de las habilidades de comurdican la misma, asi como sobre los métodos
pedagogicos mas eficaces para su ensefianza.

3.- Ofrecer a la comunidad educativa (alumnos, gmdiprofesores, equipos directivos y
administraciones educativas) datos que permitamtan la mejora de la ensefianza y el aprendizaje

en el area de lengua inglesa.

En 2007, el 31 de julio se publicé el Decreto 28M/2 por el que se establece la Ordenacion y las
ensefianzas correspondientes a la Educacion Serufiddigatoria en Andalucia. Por su interés lo

recojo en anexo.
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3. UNIDAD DIDACTICA.

Esta unidad didactica esta dirigida a la clase*die£SO.

TITULO: “THE MATERIAL WORLD”
Nivel: A2
Curso: 4E.S.0.

Duracion: 8 sesiones de 55 minutos cada una.

a) Introduccién

El objetivo de este material es desarrollar la ceecia comunicativa en los
estudiantes. Estos deben de tener un conocimieettopde la lengua inglesa y adquirir un
vocabulario basico para comunicarse.

Esta unidad esta preparada para 4° ESO del IEStidaeadilla, instituto publico. Los
estudiantes tienen entre 15 y 16 afos. Se lesniaedecomo utilizar la segunda condicional
y el modal should aprenderan a convertir sustantivos en adjetivoampliaran su
vocabulario referente a verbos y nombres que tieekion con el “dinero”. Algunos de

los aspectos importantes son:

transmitir a los alumnos un concepto e ideologidadeultura britanica, haciendo
comparaciones con la propia.

— mostrar expresiones sobre el mundo real e irreal.

— proporcionarles las herramientas adecuadas y aglapique sean capaces de
desenvolverse de manera escrita y oral.

— revision y reciclaje del vocabulario y gramaticstaien clase.
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b) Competencias Basicas

Destacaremos principalmente en este apartado dopetencias, pero se pondran en
practica las 8.

b.i) Competencia en Comunicacion Linguistidas estudiantes mejoraran sus

expresiones y adquiriran una gramatica correctdaayuda del conocimiento en la cultura
britanica. Seran capaces de usar textos con cati@rgradquirir nuevo vocabulario. Es
importante desarrollar la competencia comunicgba&ea expresarse en cualquier lengua y
entender otras culturas con mas facilidad.

b.ii) Competencia en TIC%on esta competencia los estudiantes deben sabeairb

informacion en diferentes fuentes de Internet delando estas habilidades. Los
estudiantes tendran un conocimiento previo sobsetdanologias, con el propésito de
conocer el correcto uso de dicha competencia ese.ciEllos deberan analizar, encontrar,

intercambiar, presentar informacion y su conocitaeaquirido.

c) Objetivos:

De acuerdo con el Real Decreto 1631/2006, 29 bisie, los estudiantes deberian
lograr ciertas habilidades a lo largo de la ESO:

* Writing: saber expresarse uno mismo escribiendo de larmangecta, tanto
formal como informalmente.

e Speakingaprender a expresarse de manera sencilla yniditra lengua.

» Listening entender cualquier audio, de acuerdo con el rdetlgrupo. Y
hacer actividades previas para enfocar las actiesla

 Talking saber cémo utilizar expresiones utiles en unodi@l o una
conversacion, por ejemplo, entre comparieros.

* Reading entender cualquier texto y con el vocabularioxpresiones que

aparece en el susodicho, habiendo sido visto prenge.

10
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d) Contenidos:

Listening, Talking, Speaking:
- Intercambiar informacion con otros estudiantes.
- Ser capaz de producir sonidos escritos y orales.
- Escuchar diferentes acentos ingleses sobre laraufritanica y otras charlas

de interés.

Reading, Writing:

- Leer textos sencillos y diferentes sobre situadaneales y sus diferentes
hipotesis o ciertos temas de interés.

- Componer textos de cierta complejidad, tratandsefgunda condicional y la
puesta en escena del vocabulario adquiridoshe@lldaconsejando a alguien
sobre cualquier tema.

- ldentificar diferentes formatos de texto: emailyt@a carta formal a una

compaiiia, etc.

Conocimiento de la lengua:

— Conocimiento linguistico

Vocabulario:banknote, cash, cash machine, cheque book, c@dit card,
currency, purse, receipt, till, wallet, afford, vow, cost, lend, owe, pay for,
save, spend.

— Funciones del Lenguaje y exponentes linguisticos:

- cambiar de sustantivo a adjetiviogise- noisy
- segunda condicional
- should

— Pronunciacion

11
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a.Short forms
ejemploTom wouldn't like a receipt / Tom would not likeeaeipt.
b. Diferenciacién de sonidos en el pasado deddsos (painted,

rained)

e) Aspectos Socio-culturales y conciencia interralt

1. mostrar respeto por otras culturas y costumbres.

2. mostrar interés por controlar una situacién exxghnjero.
3. respetar a otros hablantes de otras lenguas.
4. revalorizar una lengua extranjera como comunicaiternacional.
5. desarrollar habilidades interculturales usandolangua extranjera.
f) Tareas:
Sesion 1(55")

Presentacion de la unidathé material world (5'), presentacion del vocabulario (5'), unir
los dibujos con la palabra (5'), completar lasdsason el verbo correcto (54uiz money
(10", lectura (5", responde a las preguntasddihpletar las oraciones (5'), presentacion de
sustantivos a adjetivo (5'), completa con el adpetiorrecto (5.

Sesion 55"

warming up cancién para rellenar los huecos (1@/arming up: strategodecir el mayor
namero de palabras que empiecen por la letra quesponda (5'), repaso vocabulario (5",
correccion de la tarea (10, explicacion de lausdg condicional (10'), unir las oraciones

(5", completar las oraciones (5'), completar la€iones con tus propias palabras (5').

Sesion 355
repaso de la segunda condicional (5'), revisaareat (5'), explicacionf | were (vs. was)

you. (10Y, ejercicios de vocabulario del cuadernfll@'), segunda condicional cuadernillo

12
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(10", writing usando segunda condicional (15").

Sesion 4(55")

warming up cancién“If | were a boy.” (5, rellenar huecos (5", encontrar segunda
condicional (5", traducir y entender la canciofi’y1corregir la tarea del cuadernillo (10,
repaso de la segunda condicional recordando lactsta (10", escribir cinco oraciones

usando la segunda condicional (10").

Sesion 555"

explicacion del modashould (10"), completar corshould or shouldn'{5’), ejercicios del
cuadernillo (10", plantear un problema y que Imsnaos aconsejen (10", trabajo grupo:
exponer 2 opiniones y decidir una (10", hacerioras corshould dar consejos (10").

Sesion 655"
examen de verbos irregulares (1&arming up cancion (5", rellenar huecos (5'), ordenar la
estrofa (5'), ordenar la estrofa y completar losdas (5'), correccién de la tarea: segunda

condicional yshould(10'), lectura (10", contestar las preguntas (5

Sesion 755"

contestar a las preguntas con opinién (5", lectafd), trabajo en parejas, pregunta y
responde (10'), encuentra la palabra (5%, resparids preguntas (5'), discutir las preguntas
con toda la clase: debate (10'), reescribir elotexdn errores (5%, corregir el texto del

compafero (5.

Sesion §55')

Leer y escuchar el dialogo (5'), repetir las express (5'), escribir tu propio dialogo (10",
listening (5'), responder a las preguntas (5'), composi@éarita sobre una situacion
hipotética (15"), revisién de toda la unidad (10".

13
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q) Diferenciacion

Para la actividad 8 de la sesién 4:

e refuerzo: darle vocabulario y la estructura lo s&scillo posible.

e ampliacion: oraciones con cierto grado de difiajliassandghrasal verbs

h) Procesos de evaluacion e instrumentos:

Los instrumentos que usaria para mi curso serian:
1. Auto-evaluacion, usada al comienzo de la unidadh pcomprobar si obtienen
correctamente la informacion.
2. Una escala de observacion relacionada con elbutardo y que los estudiantes
puedan evaluarse a si mismos.
3. Un test, donde pudiera observar la evaluaciorogrpso de los estudiantes.
La evaluacion consistiria en:
40% — en participacion, la tarea, actividades indiviégsay grupales, seguimiento del
cuadernillo.
50% — examenes orales y escritos

10% — comportamiento y conducta

i) Materiales y Recursos:

- Decreto de Secundaria de Andalucia
http://www.juntadeandalucia.es/averroes/nebrija/ BRBCION_ESO_ANDALUC
1A.pdf

- Real Decreto de Secundaria 1631/2006
http://www.boe.es/boe/dias/2007/01/05/pdfs/A006074B.pdf

- Oxford, Spoitlight 4. Student's BooRaul A. Davies & Tim Falla.

14
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4. BREVE INVESTIGACION SOBRE LA EDUCACION
SECUNDARIA.

4.1 JUSTIFICACION

Mi trabajo fin de master trata de una selecciosidte fuentes de motivacion en el aula de
inglés. Mi interés por la motivacion se justifigar el hecho de que en un futuro lo deberé aplicar
con mis alumnos. Hay que motivar al alumnado enddds ambitos, a pesar de la dificil tarea que
esto supone para algunos tutores o profesoresiwete que quede reflejado en la planificacion.
Creo que es de vital necesidad que los alumnostean en todas las asignaturas de la ESO, pero
centrandonos en el aula de lengua extranjera, iteeoes investigar la manera en la que la
ensefianza de una LE sea fructifera. El objetivtadmsefianza de una lengua extranjera (LE) es
gue el alumnado adquiera una Competencia Comwagaid solo con la ensefianza de vocabulario
y gramatica sino una ensefianza de estrategiasleyan la los alumnos a aprender de manera
independiente.

El alumnado esta en una etapa dificil de adoleszgnoo todos se califican por tener las mismas
caracteristicas, ni situaciones familiares, econamjietc para tratarlos por igual. Por ello, es de
vital importancia, en primer lugar conocer lo argesible qué tipo de alumnado se tiene y a partir
de ahi, intentar comprender cuales son sus ingresetivaciones, si aspiran a seguir con una
educacién formativa o desean enfocarlo hacia eltartaboral, etc.

En un articulo de innovacion y experiencias eduaatgue trata dgCémo motivar al alumnado
para aprender inglés? se adquiere como objetivo principal que los alumapsendan a
comunicarse con una segunda lengua; la misionradégor debe ser en la medida de lo posible,
hacer que quieran aprenderlo. Hay que conoceredifes variables que afectan en el proceso de
aprendizaje, como motivarlos y desarrollar en alotitudes positivas.

Segun este articulo la actitud de los nifios/asahatiaprendizaje, aula, profesor/a y lengua

% http://www.csi-csif.es/andalucia/modules/mod_emsaéta/pdf/Numero_25/MARIA_DOLORES_LOPEZ_1.pdf
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extranjera junto con su cultura afectara a su racidn y manera de aprender un nuevo idioma.
Pero no siempre estas actitudes son positivas,gsiadlegan a ser negativas creando inhibicion y
timidez. Estas actitudes pueden deberse a: expeEgeprevias de los alumnos, bajo autoestima,
aburrimiento, deseo por destacar, dificultadespteralizaje, rechazo a la lengua extranjera y su
cultura, problemas familiares, etc.

En este caso, la tarea del profesor serda como lga seencionado previamente, conocer y mostrar
interés por sus alumnos, analizar las causas quanlla esta situacién y programar actividades
interesantes.

Este capitulo también trata la motivacion comoepde actitud hacia la realizacion de una tarea.
Esto supone una combinacién entre esfuerzo, deseoaprender y una actitud positiva.
Indiscutiblemente, tenemos que hablar de motivagiantitud como factores relacionados entre si,
ya que una actitud positiva va ligada a motivaciday dos tipos de motivaciémotivacion
extrinseca factores relacionados con aspectos fuera del @ala ejemplo, prestar interés en
personas nativas y su cultura o el simple deseapdender una lengua extranjera, encontrar un
buen trabajo, etc. Yhotivacion intrinseca, factores relacionados con lo que ocurre dentraua

y suministran la motivacién, como pueden ser: atodes fisicas del aula, metodologia usada, la
actitud del profesor, el éxito en la realizaciérntateas, caracteristicas psicologicas de los alamno
el ambiente familiar.

¢, Qué es la motivacion?

Entendemos por motivacion el conjunto de procesas implican un despertar, dirigir y
mantener el comportamiento. De acuerdo con algysisdlogos, la motivacion humana se
distingue por el instinto y necesidades y/o cresngiactitude's
De acuerdo con Ricardo Solafiea motivacion es, en sintesis, lo que hace quandividuo actue
y se comporte de una determinada manera. Es unabinanoidn de procesos intelectuales,
fisiologicos y psicolégicos que decide, en unaasittn dada, con qué vigor se actla y en qué
direccién se encauza la energia”.

Gardner y Lambert (1972)ntrodujeron las definiciones de motivacion intagjonal y motivacion

4 Creencias del profesor sobre la motivacion y swacion en el aulaM? Elena Garcia Sanchez. Universidad de
Almeria.

http://www.csi-
csif.es/andalucia/modules/mod_ense/revista/pdf/NMan88/LOURDES MARIA GORDILLO_SANTOFIMIA 01
.pdf

®_a revista de educaciohttp://www.aldadis.net/revista7/documentos/rosa.pdf
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instrumental. La motivacion instrumental se refigfeeseo del alumno de aprender una lengua por
razones tan diversas como el deseo de aprobarameex obtener un trabajo o mejorar el puesto
laboral, para comunicarse con personas de otr@e$@di culturas mientras se esta de viaje, ir a
estudiar o trabajar a un pais de habla inglesa, etc
La motivacion integracional se refiere al deseo ajgender una lengua para integrarse
satisfactoriamente en la comunidad que habla egadgue se quiere aprender.
En otros estudios posteriores se exploraron otraB@tipos de orientaciones motivacionales:

- Las razones para el aprendizaje del idioma.

- El deseo de lograr el objetivo del aprendizaje.

- Una actitud positiva hacia el proceso de aprexjeliz

- Esfuerzo para lograr el objetivo final.
Al parecer, debido a los estudios realizados, skebado a la conclusién de que la motivacion no
se puede considerar como una sola entidad, sinbayumuchos factores que influyen en ella.

SegunWeiner(1989), distingue dos enfoques diferentes: el qardoexperimentafjue establece el

principio basico de accion para después explicar amplia gama de comportamientos; y el
enfoque clinicpes la identificacion de determinantes que caisatcion y luego una definicién

de las relaciones que se hallan entre los factootisacionales.

Las limitaciones del término motivacion son de cte@ hipotético, trabajamos en describir el
comportamiento de los individuos cuando actUarprecamente en su entorno y es considerado un
elemento mas de los que determinan el comportamipato no es el unico.

Diremos pues que, el término motivacion es complgjiificil de abordar, pero las investigaciones
psicolégicas y educativas con mas hincapié se reatah desde los ultimos treinta afios. Hay
ciertas teorias que tratan de explicar las motivees de los seres humanos cuando piensan y se
comportan de manera determinada. En las escuelpsndgamiento y motivacion nos encontramos
con losconductistagquienes tratan la motivacion extrinseca, provogamaestimulos y refuerzos
externos y loscognitivistasque consideran la motivacion como algo causadolgpdiisqueda
personal de un significado y un logro.

También podemos encontrar algunas aplicacionegigaécpara motivar y desarrollar en los

alumnos actitudes positivas hacia el aprendizdjends como lengua extranjera. Este articulo nos
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da algunas ideas sobre ello, por ejemplo: confeeciona lista de cantantes o grupos musicales
ingleses, personajes de dibujos, nombres de dsfasrto famosos, titulos ingleses de peliculas,
encontrar paises de habla inglesa en un mapa,araeida ejemplos de palabras inglesas que se
encuentren en paquetes de comida, electrodoméstigpa, anuncios, revistas, periédicos... y
realizar un mural en el que puedan afadir mas raaPoner en practica una tormenta de ideas
“brainstorming con palabras conocidas y familiares, hacer wsta lile profesiones donde el inglés
sea util, entrevistar a adultos de su entorno gaar si usan o no el inglés, etc.

Las actividades de ensefanza- aprendizaje (E-Ajisl@s para mantener y estimular la motivacion
y actitud positiva de los alumnos. Pero los prafesdienen que tener en cuenta que no todos los
alumnos aprenden por igual ni al mismo ritmo, ahéin los mismos intereses ni gustos en las
actividades. Por ello, se debe disefiar actividayles sean variadas, familiares, que incluyan
conexiones con otras areas y contribuyan al ddkad®e competencias basicapmrender haciendo

y usar el inglés fuera de clase de manera segdlara.

De acuerdo con otro articulo de Lourdes M2 Gord@iémtofimia, la motivacion es esencial para el
desarrollo y adquisicion de un aprendizaje sigatfio.

Queda justificada la importancia y necesidad dawacitbn en la clase de inglés de acuerdo con las
Universidades de Oxford y Shearin (1994:12)

“ La investigacion muestra que la motivacion infiugirectamente en la frecuencias con la que los
alumnos usan estrategias de aprendizaje de su degengua, cuanto interactiian los alumnos con
hablantes nativos, cuanto input ellos reciben enelagua que estan aprendiendo (idioma de
destino), con qué exactitud logran en las prueleacionadas con el curriculum, hasta dénde
alcanzan sus niveles generales de competencignt@dura su perseverancia y mantenimiento de
las destrezas en su segunda lengua tras terminaesaldio del lenguaje. Por lo tanto, la
motivacion es extremadamente importante para edragizaje de una segunda lengua, y es crucial

para entender lo motivados que estan nuestros alghn

Los factores que intervienen en el proceso de dpa@e de la motivacion segun Oxford y Shearin:
— Las actitudes de los estudiantes hacia la lengjetiviby la comunidad de hablantes

de esa lengua, su sociedad y cultura.

" http://www.csi-
csif.es/andalucia/modules/mod_ense/revista/pdf/Nan88/LOURDES_MARIA_GORDILLO_SANTOFIMIA_01
.pdf
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La confianza en si mismo del alumno o la ausereia thisma.

El grado de participacion del alumno en su propioceso de aprendizaje de la
lengua objetivo (el inglés). Es importante valohaista que punto se involucra y
responsabiliza de su propio aprendizaje.

Apoyo del entorno dentro y fuera del aula (del gsof, de sus compaferos, la
familia, los amigos, etc).

Las caracteristicas personales: edad, sexo, apl#sdexperiencias de aprendizaje

previas.

En el articulo de una pagina web del 31 de Marid2@@7, que trata sobre motivaciéon y cémo

motivar al alumn®se exponen las pautas a seguir al plantear cealgcfividad, éstas seran:

Explicar a los alumnos los objetivos educativos tgreemos previstos para esa
sesion.
Justificar la utilizacion de los conocimientos das intentamos transmitir con las

actividades planteadas.

Plantear las actividades de forma l6gica y ordenada
Actividades con distintas capacidades para suuesol.

Tomar los errores como momentos de aprendizaje.

Fomentar la comunicacién y buenas relaciones aqeasaen grupo.

Usar el razonamiento y comprension como herramigrdea resolucion de

actividades.

Aplicar contenidos y conocimientos adquiridos aaitones proximas a los alumnos.

A pesar de todo esto, no hay que olvidar que unlsiéactores que mueven la motivacion en el

alumnado es la ansiedad. Como sef#in (en Porter Ladousse 1982)22I factor individual

mas influyente en el funcionamiento 6ptimo de ldivacion es la necesidad de interaccion social:

"The learner will behave according to the way hecpees his relation to his human environment."

En relacién con este tembBlorwitz y colaboradores (1986se refieren a un tipo de ansiedad

8 http://www.pedagogia.es/2007/03/
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especificamente ligada al contexto formal del agizaje de una lengua extranjera. Esta ansiedad se
define como una experiencia que esta en parteiorlda con el temor a la comunicacion y a la
evaluacion social que puede derivarse del uso ddioma que no se domina, y con el efecto que
produce el ambiente de control del aprendizajesgyaroduce en situaciones de clase.

En la clase de idiomas, el entorno humano mas imattedel alumno esta constituido por sus
comparieros y por el profesor, con quienes estabdémeiones a través de actos de comunicacion
El profesor y su uso constante de correccion gordaunciacion de los alumnos puede ser otro
motivo de la desmotivacion en los estudiantes.offorlado, estan quienes califican haber tenido un

profesor fascinating que les han motivado a continuar sus estudiasmaniengua extranjera.

En el libroActitudes y motivacion en la clase de ingkscontramos diferentes cuestionarios donde
los alumnos expresaron su opinion, valoracionesegncias. Se trabaja desde el paradigma del
pensamient@lumnoque concibe a los aprendicés como agentes activos cuyos pensamientos,
planes, percepciones influyen y determinan su octatigMarcelo, 1987:13Y
¢, qué se trabaj6 en los cuestionarios?

- Cuestionario 1:

Recoge las opiniones de los aprendices sobreitiemua de 6 posiblemgentes

motivadoresen su estado motivacional: 1) las tareas del ayla, personalidad del

profesor y su actuacion en el aula, 3) la influar@l ambiente, 4) la LE como

asignatura, 5) el valor instrumental de la LE gl&jeseo de integracion en paises que

hablan la LE.

- Cuestionario 2:

Con este cuestionario se recogio informacion sebpetencial motivador de las

siguientes asignaturas en relacion al inglés: eMaticas, 2) Lengua y Literatura, 3)

Idioma Extranjero, 4) Sociales, 5) Ciencias Natsab) Dibujo, 7) Musica, 8) E.

Fisica y Deportes.

- Cuestionario 3:

Informa sobre el efecto motivador de las tareasfregsentes que se realizan en el

® M@ Elvira Barrios Espinosa. Motivacién en el aualeihgua extranjera. P:19-20

®Manzaneda, F. y D. Madrid (1997)"Actitudes y motivacion en la clase de inglésda°®
BUP), en E. A. Adams, A. Bueno y G. Tejada (edSP{): Francisco Manzaneda Oneto"In
Memoriam", The Grove, n° 4, pp. 153-10hiversidad de Jaén: Servicio de Publicaciones.
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aula.

- Cuestionario 4:

Recoge la opinidn de los alumnos sobre el libreedo de inglés e informa sobre las
actividades que agradan mas y menos.

- Cuestionarios 5 y 6:

Suministran claves fundamentales para conocetitadbacia el profesor de inglés,
lo que agrada mas y menos.

El cuestionario 5 es abierto y los alumnos pudiéméarmar sobre las conductas que
aceptaban con mayor agrado. El cuestionario 6egrado y se empled para conocer
las cualidades que mas valoran los alumnos errédsgores de inglés.

- Cuestionario 7:

Con este cuestionario los alumnos expresaron suoopsobre la influencia que creen
recibir del ambiente.

- Cuestionario 8:

Finalmente, se les preguntd por su orientaciédees, en qué grado se sentian
motivados para estudiar la LE por diversas razones.

En dicho libro, podemos apreciar los resultadogdacuestionario. En resumen, el inglés queda en
el puesto tercero en las asignaturas ofertadae. destiebe a que mientras mas dinamica es una
clase, por ejemplo Educacion Fisica y Plasticaalosinos se sienten mas motivados. Mientras que
Matematicas, Historia y Lengua quedaron al final.

En la asignatura de lengua extranjera, prevaleagradtividades en parejas o grupo, actividades
fuera del aula, musica, peliculas adaptadas al, mt@ sin embargo, la gramatica, libros de textos

listenings son factores menos motivadores.

En otro documentd podemos ver cdmo trabajan la motivaciéon en el,aténtrandonos en varios
aspectos:
1.- Interés por el tema de trabajo

El interés que tenga el alumno por el tema conatetestudio interviene en su motivacion

1 http://www.inslujan.edu.ar/Docentes/Capacit/MOTIMEN5HILOS. pdf
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para el aprendizaje. Un tema interesante desergauten facilidad el esfuerzo necesario
para aprenderlo.

Se conoce que el contenido no es interesanterarsisio, depende fundamentalmente de la
forma en que el profesor lo trabaja.

En este trabajoRosario Cuberadestaca la participacion de los alumnos como sl
aspectos fundamentales para su implicacion y nméiaa una participacion en la que se
puedan tomar decisiones, en la que cuente la oppeésonal, en la que haya que resolver
problemas para lo que es necesario pensar y aleaianes.

2.- Sentimiento de competencia
El sentimiento de competencia es un factor claviaenotivacion de muchos alumnos por
el estudio. El sentirse competente le supone ahraupensar que puede aprender, lo que

favorece que tenga sentido realizar el esfuerzesagio para conseguirlo.

3.- Proyecto personal

Tener un proyecto supone ver el trabajo escolaloaemmedio para conseguirlo; la ilusion
por este proyecto puede hacer que tenga sentidcarge en actividades que no son muy
atractivas o que requieren mucho esfuerzo. La sgmsde estar haciendo lo que se quiere y
conviene hacer, es un elemento muy significativondelurez que favorece la disposicion a

esforzarse en las tareas escolares.

4.- Sentir ayuda del profesor
La relacion entre los alumnos y el profesor siengsrénteractiva, su influencia es mutua; al
igual que hay alumnos que animan nuestro esfuepara algunos de éstos también tiene

mas sentido llevar a cabo su actividad inteletupérciben que el profesor quiere ayudarle.

5.- Sentir ayuda de los comparieros
Los compaferos suponen una fuente de informacigrogelo de proyecto de futuro. En
parte, la motivacion esta determinada por los seatitos que se producen al colaborar,

ayudar o ser ayudado por los compafieros.
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Finalizando con estos factores, hay que enfatimartgnto la motivacion y el interés son aspectos
fundamentales en la ensefianza en general y emegidigaje de un idioma en particular, y que es
labor del profesor tratar de fomentar ambos pam €uproceso de ensefianza-aprendizaje sea

exitoso para alumnos y educadores.

4.2. OBJETIVOS

El principal objetivo de llevar a cabo esta invgmstion en el aula de inglés durante el
periodo de practicas fue para tener una orientagiimiea de como se motivan més los alumnos, a
pesar de estar en diferentes cursos. No imposiansile 2° la ESO o0 49, incluso aun siendo mayores
de edad o en una educaciéon para adultos, si ssiiesula o premia con cosas que les gusta, se
siente mas motivados.

Por eso, durante el mes de practicas, puse en ananatio con la realizacion de tareas y explicacion
de la unidad correspondiente, diferentes manerasotigar a los alumnos.

Con ello, también se pretendia hacer unas clasamdias, diferentes y selectas.

Para ello, realicé tareas com@rming upal empezar la clase y entrar en materia. Unassvece
trabajdbamos canciones para rellenar huecos, ardstiafas, o elegir la palabra que se escuchaba,
otra veces haciamos grupos y jugabamadrategq en donde se cogia una letra entre un montén
de papelitos y en un minuto tenian que decir elanayimero de palabras en inglés con su
correspondiente significado. Quien ganara se leyabmio como chucherias, desayunos, etc.

Aqui claramente y de acuerdo con las encuestazaéas puede apreciarse que lo que mas le
motivaban eran las chucherias. También trabajéetiosrole-plays,pero parecié no tener mucho
exito.

Otras fuentes trabajadas eran, el tema del tiemjpopoiesta en escena de las TICs. Referente al
tiempo,por un lado acabdbamos antes la clase, daadgen al alumnado una vez vista la sesion a
gue en estos ultimos 15 minutos pudieran dedicklacuerdo a sus preferencias; sin embargo, en
otras ocasiones hicimos el descanso a mitad dda.de aqui apreciamos que prefieren acabar
antes.

En resumen, se trata solo de diferentes tactimsdhs a cabo para acabar sacando unas
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conclusiones.

Hay numerosos articulos, libros y otras fuentes tgat@an el tema de la motivacion. Por
ejemplo, los diferentes cuestionarios vistos ea #abajo previamente. Por eso, decidi centrarme
en estas siete fuentes y comprobar como los alumnos que impartia clase en el IES Maestro
Padilla reaccionaban ante ellas.

Podemos encontrar documentos en donde afirmanplariamcia de la musica, ya que ésta no sirve
solo para crear una atmosfera relajada y de amandisino que es Util para adquirir y practicar
ritmos, vocabulario, entonaciones, etc.

Otra hipoétesis que podriamos poner en practical eula, es que el profesor de inglés intente
acercar a su alumnado lo maximo posible a la @ilaurglosajona con fiestas cor@hristmas
Halloween o Eastéf:

Bailey (1983, analizé doce diarios de alumnos, donde encamgirelacion consistente entre la
ansiedad y competitividad que existia entre commoaiide clase; aunque la competitividad hacia
esforzarse mas a los autores de los diarios enadgucasiones, la ansiedad era mas perjudicial que
beneficiosa.

Los alumnos carecen a menudo de la experienciaienie en relaciéon con la comunidad hablante
como para haber desarrollado actitudes a favor @oeftra. El profesor y el material de ensefianza

pueden ejercer en este Ultimo caso un impacto sblalemno bastante mas significativo.

4.3. METODO

Una vez finalizado el periodo de préacticas, les¢pasas encuestas donde les exponia 7
fuentes de motivacion. Durante el mes, trabajéellms, a la vez que les explicaba el temario, de
manera muy dinamica y ofertando un amplio repertde actividades, las cuales me dieron la
posibilidad de trabajar con el alumnado y mas tdel@r a cabo mi encuesta. El motivo que me
llevo a ello, era simplemente que queria trabdjemea de la motivacion con mis alumnos. A través
de juegos gramaticales, canciones, vocabulariqgaitamos en practica todo lo explicado en clase

y por ello, obtenian recompensa. Traté 7 fueneesndtivacion, por ejemplo, el premiarlos con

2 Murado Bouso, José Luis. Didactica de inglés ercacidn infantil. Métodos para la ensefianza y edragizaje de
la lengua inglesa. 2010. (p. 42)
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chucherias o desayunos, trabajabamos con cancioaesple-play, con herramientas TICs o
incluso con el tiempo, teniendo descansos a meadase o al final.

Mi programacién del aula de inglés para 4° ESQdisguiente:

En las 4 primeras sesiones tenia pensado hacgrresantacion de la unidad con las respectivas
actividades y vocabulario. Hicimos unesrming uppara tratar la gramatica de forma distinta a
través de diferentes juegos. Expliqué la segunddicimnal y les puse las actividades adecuadas y
repasamos tanto fue necesario. Me hicieromwiiting para poner en practica lo visto y finalmente
acabamos haciendo repaso de ejercicios tantadode] tuadernillo y actividades extra.

En las 4 siguientes sesiones les expliqué el mshialld les puse ejercicios para repasar y que
practicasen. Les hice trabajar en grupo, por ejent@indo consejos entre ellos y puesta en practica
la gramatica. En la Ultima sesion, hicieron un exarde verbos irregulares como viene siendo
habitual al final de cada semana. Les segui hagigrmtming uppara captar su atenciéon. Les
mandé urreading e hicimos un debate entre parejas. Plasmamosalogdi comorole-playy les
pedi unwriting por si querian tener referencia para plasmaridizeldel examen. Los dltimos 10
minutos fueron para revision, dudas, preguntas, etc

Las 4 ultimas sesiones eran para el dia del exaahaha siguiente les di el examen para ver los
fallos y se les puso una pelicula. A la tercergdsesacabamos de ver la pelicula y el altimo d& fu
para hacer una encuesta de interés personal yptaneos de despedida.

La encuesta que les pasé era de caracter cerradonee tenia que enumerar del 1 al 7 en qué
grado de motivacion les habia parecido mas o met&®sante las actividades y sus recompensas.

Vease Anexo |.

4.4. RESULTADOS

Conforme a los resultados obtenid@®ase anexo llpuede apreciarse que las chucherias o
desayunos son factores que mas le motivan. Edeldpuesto se encuentran loke-plays,TICs.
Y a nivel intermedio, el cortar la clase antesiempo y disponer de tiempo libre al final de ella.
A pesar de disponer de los materiales necesarraslipaar a cabo todas estas labores, no todos los
alumnos le sacan el maximo aprovechamiento.
Por supuesto, tampoco son los mismos niveles spam@amos entre 2° y 4° de ESO, pero si nos

centramos en los dos 4° de ESO que tuve, si pyedeiarse notoriamente el nivel y la capacidad
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de concentracion entre ambos. Uno va mas avanzedotp a pesar de ser el doble de estudiantes
en clase, controlan mejor una LE y el nivel de sasps por clase es minimo; sin embargo, en el
otro 4° la capacidad de concentracion es minim&ndo que intervenir el profesor mas a menudo.
Estos estudiantes necesitan mas ejercicios porp&encuando se les explica algin punto
gramatical.

Es evidente que dentro del mismo nivel, hay difieescalones.

Hay que reconocer que pese a que una clase tergjar2Bos, buenos estudiantes, y la otra 15 con
no tan buenos, lo que gratifica al profesor eslgu#ase avance, ver su progreso, que tengan buen
comportamiento, buen nivel de concentracion, etco R realidad es otra, y en estos casos lo que
hay que hacer es que un curso que no es tan hofentayle la posibilidad de que lo sea. Ayudarles
a salir hacia delante, motivarlos para que vean ajlos pueden. Nunca menospreciar a un/a

alumno/a; siempre apoyandole.

4.5. CONCLUSIONES

Esta investigacion me permitié tener una pequefientacion de como motivar a los
alumnos. Hay que conocerlos, interesarse por stegjlcreencias, comportamientos, etc. Podemos
comprobar que cuando un profesor comparte o inteatapartir los mismos gustos que sus
estudiantes, la motivacion es mayor.

Uno de los datos apreciados durante mi mes deiqadacfue que los estudiantes asociaban
expresiones del canal MTV en clase cuando hablebtre compaferos. En este caso el docente
puede apreciarlo y aprovechar la situacion paréotao con actividades orales en el aula.

Las canciones en inglés es otro de los factoregriiseles motivan; el hecho de trabajar con una
cancion hace que presten atencion a la entongmonynciacion y que intentan imitar y entender.
También es cierto que cuando se les presenta tinaad, en el momento en que se les dice que
quien antes la acabe correctamente (0 quien esié,aparticipativo, etc.) se llevara premio
(chucherias) hace que dirija su atencion haciaelehdocente desee.

Por otro lado no tan positivo, no podemos estanie con estas estrategias, por lo que se requiere
buscar alternativas, en donde el alumno sientavamin y no sea esperando algo a cambio ni con
chantaje.

Pese a las muchas investigaciones de motivaci@haua, articulos, revistas, libros y experiencias
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contadas por profesionales, no podemos relajarmoswernos con lo que nos presentan o dan; sino
qgue hay que seguir investigando maneras de mainaestros adolescentes en la educacion.

Todo esto es un proceso dinamico, al igual quedi@ge trabaja con las TICs para evitar la tala de
arboles, por la comodidad que Internet nos ofrecenuchas otras posibilidades, conforme
avanzamos hacia el futuro son mas las ventajasasogue nos encontramos y por eso, debemos
actualizarnos y sacar el maximo partido de cuamtwos presente. No podemos olvidar los libros de
texto, que tanto nos ayudan en determinadas o@ssiparo regirnos solo por ellos seria un paso
hacia atrds y no es precisamente eso lo que busqaam@ las nuevas generaciones.

En resumen, los profesores debemos avanzar cotrogiakimnos, centro, situaciones, tiempo, etc.
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6. ANEXOS

ANEXO |
ENCUESTA REALIZADAELDIA: ................... EN EL CURSO ........

DELLE.SS ..o

Ordena con los numeros del 1 al 7 tus preferenciake las siguientes actividades hechas
en clase. La que te haya resultado de mas interéxia el 1 y la que menos, el 7. No vale repetir

ndmeros.

chucherias como premios al rendimiento

desayunos como premios al rendimiento

terminar mas temprano

tomar un descanso a la mitad de la clase

actividades simultaneas en parejesle plays

uso de canciones pamlenar las palabras que faltan

uso de herramientas informaticas y de internet.

Gracias por tu colaboracion, me interesa muchgitidn.

MAISE AVILA
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ANEXO I

- Encuestas pasadas a los alumnos de ESO del IEStiddPadilla, para que evallen de mas a
menos las actividades que mas les han motivado.

Tabla 4°A

Califica- |1 2 3 4 5 6 4
cion/Fuen

tes

Chucheria 13 3 5 2 1 1 2
s

Desayuno| 2 4 4 4 4 6 3
s

Acabar |2 8 9 4 1 1 2
antes

Descanso |3 3 6 6 6 1 2
a mitad

role-plays | 1 3 0 3 2

canciones| 6 6 0 6 7 1 1
TICs 0 0 3 2 6

Tabla 4°C

Califica- |1 2 3 4 5 6 4
cion/Fuen

tes

Chucheria 6 0 4 0 0 0 1
s

Desayuno|(Q 5 1 2 1 1 1
s

Acabar |4 4 2 0 0 1 0
antes

Descanso| 1 3 0 3 3 1 0
a mitad

role-plays |0 0 0 4 4 2 1
canciones|Q 0 3 0 1 4 3
TICs 0 0 1 2 2 3 3
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Tabla 2°D

Califica- |1 2 3 4
cion/Fuen

tes

Chucheria 5 0 3 1
S

Desayuno| 1 5 1 1
S

Acabar |3 1 2 3
antes

Descanso | 2 2 1
a mitad

Canciones () 1 0

TICs 0 0 1 1
ANEXO IlI:

“The Material World”
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ANEXO V.

DECRETO 231/2007, DE 31 DE JULIO, POR EL QUE SE ESABLECE LA
ORDENACION Y LAS ENSENANZAS CORRESPONDIENTES A LA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA EN ANDALUCIA

La Comunidad Autonoma de Andalucia ostenta la ctenp& compartida para

el establecimiento de los planes de estudio, idalla ordenacién curricular, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.PE#tatuto de Autonomia para
Andalucia, sin perjuicio de lo recogido en el antit 149.1.302 de la Constitucion, a
tenor del cual corresponde al Estado dictar lasmas basicas para el desarrollo del
articulo 27 de la norma fundamental, a fin de gdizar el cumplimiento de las

obligaciones de los poderes publicos en esta nateri

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educadidppne en su articulo 6.2

que el Gobierno fijara, en relacion con los obje8ycompetencias basicas, contenidos,
métodos pedagdgicos y criterios de evaluaciénaspgectos basicos del curriculo que
constituyen las ensefianzas minimas, y el capiiuliell titulo | establece los principios
y objetivos de la educacion secundaria obligatoasi, como las normas fundamentales
relativas a su organizacion, ordenacion de la adad pedagogica, régimen de

evaluacion y titulacion.

“El presente Decreto establece la ordenacion ghasiianzas correspondientes a

la educacion secundaria obligatoria en Andalu@a;ahformidad con lo dispuesto en la
mencionada Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,gl Beal Decreto 1631/2006, de 29

de diciembre, por el que se establecen las ensasianinimas correspondientes a la

educacién secundaria obligatoria.

El caracter obligatorio de esta etapa determinarganizacion ydesarrollo y conlleva la exigencia
de una atencién a la diversidad de la escuela,edmsdcentros docentes y el profesorado obtendran
medidas de adaptacion del curriculo a las caratitex$ y posibilidades personales, sociales y

culturales del alumnado. El caracter obligatoricedt&a etapa exige procurar que todo el alumnado

Bhttp://www.juntadeandalucia.es/averroes/nebrija/ ERBCION ESO ANDALUCIA.pdf
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obtenga el maximo desarrollo posible de las capdeisl personales, garantizando asi el derecho a
la educacion que le asistgendo el objetivo esencial de la educacion oldigmatel desarrollo
integral dda persona.

El curriculo de la educacién secundaria obligatexigresa el proyecto educativo general y comun a
todos los centros docentes que impartan educa@géundaria obligatoria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia, que cada uno de ellos ctaréra través de su proyecto educativo.

Los centros docentes dispondran de autonomia pgidagy organizativa para elaborar, aprobar y
ejecutar un proyecto educativo y de gestion queni@rformas de organizacion propias. Tal
planteamiento permite al profesorado adecuar l@rina a las caracteristicas del alumnado y a la
realidad educativa de cada centro. Correspondiem @entros y al profesorado efectuar una ultima
concrecion y adaptacion de tales contenidos, re@@adolos en funcion de las diversas
situaciones escolares y de las caracteristicasifispe del alumnado al que atienden”.

Disposiciones de caracter general

Articulo 2 Normas generales de ordenacion de la etapa

Las normas generales de ordenacion de la educsendimdaria obligatoria son

las siguientes:

a) La etapa de educaciéon secundaria obligatone t@racter obligatorio y gratuito y constituye,
junto con la educacion primaria, la educacion l@asonsta de cuatro cursos académicos, y
comprende entre los doce a dieciséis afios. Cormteargeneral, el alumnado tendra derecho a
permanecer escolarizado en régimen ordinario hastdieciocho afios de edad cumplidos en el afio
en que finalice el curso.

b) La educacion secundaria obligatoria se orgaeizaiferentes materias. El cuarto curso tendra
caracter orientador, tanto para los estudios pbgatbrios como para la incorporacion a la vida
laboral.

c) La educacién secundaria obligatoria se orgahidar acuerdo con los principios de educacion
comun y de atencién a la diversidad del alumnado.

d) La educacion secundaria obligatoria se coordiran la educacion primaria y con las etapas
posteriores del sistema educativo, con objeto dengiaar una adecuada transicion del alumnado
entre ellas y facilitar la continuidad de su praceducativo.
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En el Articulo 3 se expresa la finalidad de la edi@n secundaria obligatoria, la cual, consiste en
lograr que el alumnado adquiera los elementos @sasie la cultura, especialmente en sus aspectos
humanistico, artistico, cientifico y tecnolégicesdrrollar y consolidar en él habitos de

estudio y de trabajo; prepararle para su incorpamaa estudios posteriores y para su

insercion laboral, y formarles para el ejerciciosde derechos y obligaciones en la vida

como ciudadano/a.

En el Articulo 4 se recogen los objetivos en ddadeducacion secundaria obligatoria contribuira a
desarrollar en el alumnado los saberes, las camesd los habitos, las actitudes y los valores que
les permitan alcanzar, ademas de los objetivos eradus en el articulo 23 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, los siguientes:

a) Adquirir habilidades que les permitan desenvskreon autonomia en el &mbito

familiar y doméstico, asi como en los grupos sesialon los que se relacionan, participando con
actitudes solidarias, tolerantes y libres de pcegsi

b) Interpretar y producir con propiedad, autonomiereatividad mensajes que utilicen cédigos
artisticos, cientificos y técnicos.

c) Comprender los principios y valores que rigefuetionamiento de las sociedades democraticas
contemporaneas, especialmente los relativos eelexklos y deberes de la ciudadania.

d) Comprender los principios basicos que rigenuelcionamiento del medio fisico y natural,
valorar las repercusiones que sobre él tienenctagdades humanas y contribuir activamente a la
defensa, conservacion y mejora del mismo como eltnueterminante de la calidad de vida.

e) Conocer y apreciar las peculiaridades de la huadh linglistica andaluza en todas sus
variedades.

f) Conocer y respetar la realidad cultural de Andal, partiendo del conocimiento y de la
comprensién de Andalucia como comunidad de enauedetculturas.

CURRICULO
- De acuerdo con lo establecido en el articulod&la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, el
curriculo de la educacion secundaria obligatoridArdalucia es la expresion objetivada de las

finalidades y de los contenidos de la educacionelj@dumnado de esta etapa debe y tiene derecho

Yhttp://www.juntadeandalucia.es/averroes/nebrija/ ERBCION ESO ANDALUCIA.pdf

34



Siete Fuentes de Motivacién en el Aula de Inglés

a adquirir y que se plasmara en aprendizajes maiesasignificativos y motivadores.

- Los objetivos, competencias basicas, contenidosgtgrios de evaluacion del curriculo de esta
etapa educativa, de conformidad con lo establesidel presente Decreto y con lo dispuesto en el
Real Decreto 1631/2006, de 29 de diciembre, pajuel se establecen las ensefianzas minimas
correspondientes a la educacion secundaria obligaseran regulados por Orden de la Consejeria
competente en materia de educacion.

- El curriculo de la educacién secundaria obligatse orientara a:

a) Desarrollar las aptitudes y las capacidadealdainado.

b) Procurar que el alumnado adquiera los apreredizegenciales para entender la sociedad en la
que vive, para actuar en ella y comprender la eu@hude la humanidad a lo largo de la historia.

c) Facilitar que el alumnado adquiera unos sabedm®erentes, actualizados y relevantes,
posibilitados por una vision interdisciplinar de montenidos.

d) Integrar los aprendizajes y experiencias queossiguen o adquieren en espacios y tiempos
escolares con los que se puedan conseguir o adgeira de ellos.

e) Permitir una organizacion flexible, variada @iwdualizada de la ordenacién de los contenidos y
de su ensefanza, facilitando la atencion a laslid@d como pauta ordinaria de la accidén educativa
del profesorado.

f) Atender las necesidades educativas especialés gobredotacion intelectual, propiciando
adaptaciones curriculares especificas para el @dmn

El curriculo también incluira:

a) El fortalecimiento del respeto de los derechamdnos y de las libertades fundamentales y los
valores que preparan al alumnado para asumir ut@ ndsponsable en una sociedad libre y
democrética, como elementos transversales.

b) El conocimiento y el respeto a los valores ramgyen la Constitucion Espafiola y en el Estatuto
de Autonomia para Andalucia.

c) Contenidos y actividades para la adquisicionhdbitos de vida saludable y deportiva y la
capacitacion para decidir entre las opciones querézcan un adecuado bienestar fisico, mental y
social, para el propio alumno o alumna y para tsdks.

d) Aspectos de educacion vial, de educacion pacaredumo, de salud laboral, de respeto al medio

ambiente y para la utilizacién responsable delpietibre y del ocio.
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e) Contenidos y actividades relacionadas con elangatural, la historia, la cultura y otros hechos
diferenciadores de Andalucia para que sean comgciddorados y respetados como patrimonio
propio y en el marco de la cultura espafiola y usale

f) Formacién para la utilizacion de las tecnologi@des la informacién y la comunicacion,
estimulando su uso en los procesos de ensefiaq@and&aje de todas las materias y en el trabajo

del alumnado.

Articulo 6. Competencias basicas.

1. Se entiende por competencias basicas de la @docsecundaria obligatoria el conjunto de
destrezas, conocimientos y actitudes adecuadasngxto que todo el alumnado que cursa esta
etapa educativa debe alcanzar para su realizaalé@sarrollo personal, asi como para la ciudadania
activa, la integracién social y el empleo.

2. El curriculo de la educacion secundaria obligatdebera incluir, de acuerdo con lo recogido en
el Anexo | del Real Decreto 1631/2006, de 29 desdibre, al menos las siguientes competencias
bésicas:

a) Competencia en comunicacioén linglistica, reéeada utilizacion del lenguaje como instrumento
de comunicacién oral y escrita, tanto en lenguaf@sp como en lengua extranjera.

b) Competencia de razonamiento matematico, entaraticho la habilidad para utilizar nimeros y
operaciones basicas, los simbolos y las formasxgeeson delrazonamiento matematico para
producir e interpretar informaciones y para resopreblemas relacionados con la vida diaria y el
mundo laboral.

c) Competencia en el conocimiento y la interac@on el mundo fisico y natural, que recogera la
habilidad para la comprension de los sucesos, ddiqrion de las consecuencias y la actividad
sobre el estado de salud de las personas y langnktiad medioambiental.

d) Competencia digital y tratamiento de la informda¢ entendida como la habilidad para buscar,
obtener, procesar y comunicar la informacién y dfamarla en conocimiento, incluyendo la
utilizaciéon de las tecnologias de la informacidia gomunicacion como un elemento esencial para
informarse y comunicarse.

e) Competencia social y ciudadana, entendida comella que permite vivir en sociedad,
comprender la realidad social del mundo en queveeywejercer la ciudadania democratica.

f) Competencia cultural y artistica, que suponeeepr, comprender y valorar diferentes
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manifestaciones culturales y artisticas, utilizaromo fuente de disfrute y enriquecimiento
personal y considerarlas como parte del patrimonitural de los pueblos.

g) Competencia y actitudes para seguir aprendidadorma autbnoma a lo largo de la vida.

h) Competencia para la autonomia e iniciativa peisaque incluye la posibilidad de optar con
criterio propio y espiritu critico y llevar a calas iniciativas necesarias para desarrollar ladpci
elegida y hacerse responsable de ella. Incluyepaadad emprendedora para idear, planificar,
desarrollar y evaluar un proyecto.

3. La adquisicion de las competencias basicas pearal alumnado tener una visién ordenada de
los fendmenos naturales, sociales y culturales,casio disponer de los elementos de juicio
suficientes para poder argumentar ante situacicm@aplejas de la realidad.

4. La organizacion y funcionamiento de los centi@s actividades docentes, las formas de relacion
gue se establezcan entre los integrantes de la rmidatl educativa y las actividades
complementarias y extraescolares pueden faciiitabtén el logro de las competencias basicas.

5. La lectura constituye un factor primordial patadesarrollo de las competencias basicas. Los
centros deberan garantizar en la practica docent®ahs las materias un tiempo dedicado a la
misma en todos los cursos de la etapa.

De acuerdo con el Articulo 1@itulacion. ElI alumnado que al terminar la educacién secundaria
obligatoria haya alcanzado las competencias bagikesobjetivos de la etapa obtendra el titulo de

Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria. Ospaftefecto en el caso en que el alumno le
guede una o dos materias, en el caso excepciorta¢sley dependiendo la importancia, segun el

acuerdo del profesorado.

En conclusion, como ya mencionamos previament@, éstbs articulos podemos encontrarlos en el
Decreto 231/2007, de 31 de julio, por el que sabéste la ordenacion y las ensefianzas
correspondientes a la educacion secundaria ohligagn Andalucia.
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