“ESTRATEGIA DE SIMULACION E
INTERVENCION ACTIVA PARA LA
ADQUISICION DE VALORES
DEMOCRATICOS A TRAVES DEL

Nombre: MARTIN LOPEZ, Elena Isabel

MASTER DE PROFESORADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO,
FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS.

Curso académico: 2015-2016
Especialidad: Geografia e Historia.

Tutor: CARRILLO BURGOS, Antonio Jesus.


https://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=0ahUKEwi27t_qxZjNAhWGxRQKHZIcBIwQjRwIBw&url=http://www.ual.es/GruposInv/myco-ual/&psig=AFQjCNF5jxReFvSwm_k9PQ_9COvHo4PXSg&ust=1465479216820281&cad=rjt




Indice
Lo INEFOTUCCION.......cei ettt st et e et e s bbb s et s s b s s 1
2. JUSHIFICACION.....c....e e e ettt sttt et seb et e e b e et 2
3. FUNAAMENtacion TEOKICA.......ccccuviiurieiiireire ettt ettt st et st st bbb st s b e e b e ns 4
K R D=1 o To] g T - TSRO PP 4
3.1.1. Origen de 1a dEMOCIACIA.....cccuiiierirrir et ee ettt er e e e te st ste e e e sesaes b asaneane ane 4
3.1.2. Aproximacion al concepto de demMOCraCia.......cocrecieirririneereiieeie e st 4
3.1.3. La democracia €N 13 @SCURIA.......cevi ettt sttt st eb et et st aeb e eaesebenen 7
3.1.4. LOS ValOores demMOCIAtICOS. ...oueuuereuerie ettt sttt et et seb e s et st b ebeneneas 10
3.2, SIMUIACION .ttt sttt s st st s et e be st aes st e st aea bt e st et beaese s 11
3.2.1. Origen de 1a SIMUIACION......ccci ittt st sttt st st st seese e benaenes 11
3.2.2. Aproximacion conceptual de simulacidon y sus ventajas.......ccccccceuvereeveeceereceseseeennens 12
3.3, COMPETENCIAS e cueeueitieireietieie sttt st e et st st s b st et e st e st e st see sueeseaseessaesaesbessasses e sbeseesunensesenses 13
3.3.1. Origen de 1as COMPELENCIAS.....cciiiririrere ettt ettt se et ste st s e e bes s s e ens 13
3.3.2. Aproximacion conceptual de COMPELENCIAS......ccceuerierireireeieee ettt e 13
4. Analisis y valoracion del tema en el aula.............cooooceeviiiieiiiccc e e 15
4.1, INTErVENCION INTENSIVA...cuuitiireeieciet ettt sttt e et ere s s et et ennsenene s 15
4.2. Reflexidn sobre los resultados en el aula.......c..oceeioeieinnniciie e 24
e |V =Y oo [o] fo = - O OO 29
4.4. Evaluacion a través de COMPELENCIAS.....cceviiveireieierist e ete et beraes s e e eresresaesaes 29
5. CONCIUSIONES.........ce ittt ettt et st et s et bt st eb b e et b e s s eee 30
5.0, SIMUTIEUAES ..ttt et s e er e s st et s e es e st neenes 30
5.2, DIfEIrENCIAS . e cee ettt ettt e st et e e b e e st e ne e 31
5.3. Resultado de la encuesta realizada al alumnado..........cccceeuirecenniiince e 31
6. Referencias bibliograficas...............cooueieiiinicc e e 37
8- Y 0 1= o PP 39



1. Introduccion.

El presente Trabajo de Fin de Madster consiste en la construccion, ejecucién vy
valoracion de una practica de simulacion como estrategia de mejora en el proceso de la
practica docente. Para ello propongo una estrategia para incentivar el aprendizaje activo del

alumnado.

Esta estrategia fue aplicada durante mi periodo de practicas, abarca el tema de la
democracia, asi como los valores democraticos. A través de una serie de clases practicas de
simulacidn busco que el alumnado reconozca y se familiarice con algunas de las instituciones
democraticas presentes en nuestra sociedad, asi como para incentivar al alumnado a que sean
futuros ciudadanos y ciudadanas activos y activas en nuestra sociedad. Ademas con esta
estrategia de ensefianza-aprendizaje e intervenciéon activa se busca y se pretende transmitir
los valores democraticos; la igualdad entre las personas, la libertad, la justicia, la participacion
ciudadana... son los valores que pretendo transmitir al alumnado, para que los desarrolleny lo
apliquen a su vida cotidiana. Puesto que la democracia es la forma en la que se organiza la
politica de un determinado territorio. Sin embargo, la democracia va mas alld y se expande a
todos los escenarios de la sociedad, como el colegio, la universidad o una asociacion de
vecinos... Al mismo tiempo la Democracia es una forma de convivir, una forma de relacionarse

con los demas.

Bolivar (1995) dice, la escuela obligatoria debe de fomentar y contribuir a los
diferentes conocimientos, relaciones entre las personas, y los valores que la vida requiere, asi
como la participacidn para una sociedad democratica. Por lo que los profesores deberian de

incentivar el fomento de estos valores en las aulas.

A través de la elaboracién de una serie de clases practicas; 1. “Simulacion de partidos
politicos, y votaciones democraticas”, 2. “Simulacion del Congreso de los Diputados”, y 3.
“Simulacién de un Consejo Escolar”, disefiadas para el alumnado de 42ESO del IES Torresera,
instituto en el cual realice las practicas del Master, este esta situado en la periferia de Almeria,
concretamente en la localidad de Viator. Pudiendo tener continuidad o acopio en otros

centros.



La intencion es que el alumnado aprenda de forma activa y lddica, con una
metodologia de trabajo cooperativa, que conozcan instituciones democraticas, y lo mas
importante inculcarles actitudes y valores democraticos, asi como una participacion activa en
el centro educativo. El alumnado practicd y desarrollé competencias; como la social y
ciudadana, la competencia linglistica, la competencia digital, la competencia de aprender a
aprender, asi como la competencia matematica. Para ello, he desarrollado una serie de tablas
con indicadores para realizar un seguimiento y una adecuada observacién, de los diferentes
indicadores, que tiene cada competencia anteriormente mencionada. La evaluacién de estas
clases practicas se desarroll6 a través de las diferentes competencias basadas en una serie de

indicadores observables. .

2. Justificacion.

Esta propuesta responde a las observaciones que hice acerca de la realidad educativa
trascurrido durante el periodo de practicas del Mdster de Educacion Secundaria Obligatoria,
ya que pude observar falta de motivacion y ausencia de esfuerzo por parte del alumnado.
Ademas de la monotonia de las clases tradicionales por parte de algunos profesores del

centro.

Cuando una futura profesora, se enfrenta a sus primeros dias de clase, piensa en una
clase ideal, casi utdpica en la que el alumnado tuviera una alta motivacién, una correcta y
buena educacidn, empatia hacia sus compafieros y los docentes, ademds de un minimo de
inquietud o curiosidad acerca del mundo en el que viven... pero la realidad no es exactamente
esa, te enfrentas a un grupo de adolescentes en el que algunos de ellos, no tienen inquietudes
académicas, algunos alumnos y alumnas estan porque la ley les obliga a estar ahi. Sus Unicas
aficiones aparentemente es ver la television, las redes sociales, que se pondran o dénde iran el
fin de semana y en el mejor de los casos jugar al futbol o realizar algun tipo de deporte.
Teniendo como referente a Musitu y Cava (2003) La adolescencia es una etapa de transicion
entre la nifiez y la adultez y esta llena de cambios que se produce tanto a nivel fisiondmico,
emocional, evolutivo...Décadas anteriores se tildaba a la adolescencia como negativa en la
actualidad sin embargo en la actualidad se destacan los aspectos positivos de los adolescentes.
Aunque por ello no deja de ser una etapa dificil. Por lo que hay que buscar la motivacién del

alumnado a través de los diferentes recursos que el profesorado posea.



La desmotivacion se puede aprovechar, para crear algo nuevo o realizar algo diferente
a lo que estan acostumbrados, y de esta manera buscar la motivacién del alumnado, y poder
acercarlos/as a las diferentes dindmicas de clase. Aunque si que me he encontrado con un
reducido numero del alumnado con actitudes positivas y un alto nivel de motivacién, esto es
muy bueno, pero a la vez, podria ser un esfuerzo mayor motivar y despertar mads interés al

alumnado ya motivado, por tanto se debe como minimo intentar mantener la motivacioén.

He escogido el tema de la democracia, porque es de vital importancia e imprescindible,
para que el alumnado conozca el sistema de organizacidn politica de nuestro pais, para que
reconozca las diferentes sociedades democraticas, asi para que el alumnado aprecie que
ademas es una forma de convivencia entre los seres humanos, y darles a conocer su
importancia en las sociedades actuales. De esta manera intenté que pensaran, que
reflexionaran acerca de la realidad y valorasen los aspectos positivos que el modelo
democratico conlleva, compardndola ,a su vez, con los peligros que conlleva un régimen
autoritario, asi como identificar los peligros que pueden aparecer en una democracia, como la
demagogia. Por consiguiente, una de las finalidades de este trabajo es inculcar al alumnado los
valores democraticos, y la adquisicion e importancia para desenvolverse en la vida diaria, y
lleguen a ser unos ciudadanos activos en la sociedad, desarrollando a su vez una serie de
competencias, asi como la educacidn en valores, dadas las carencias que presentan algunos

adolescentes y la sociedad en general.

Al estar de acuerdo con Santos (2008), en la escuela se deberia de perseguir la idea de
poder formar a personas para la ejercer la democracia de forma activa, pudiendo ser
conocedores de los asuntos publicos que afectan a los ciudadanos miembros de la sociedad,
asi como a los seres humanos. Asi como adoptar la democracia como forma de vida
adquiriendo y teniendo como base los valores de libertad, igualdad, justicia... El profesorado
no debe ser un mero transmisor de conocimientos. Una de las metas u objetivos de la
educacion debe ser educar para enfrentarse a la vida, el alumnado se enfrentara a la realidad
que los ataie, para que puedan llegar a ser personas auténomas y con capacidad critica. En la
escuela el alumnado se prepara no solo para ir a Bachillerato, a un Ciclo Formativo o para
trabajar en un comercio, o por consiguiente en el mejor de los casos, para realizar estudios
superiores; sino que el colegio y el Instituto prepara a ciudadanos para vivir en sociedad.
Ademas los futuros ciudadanos deberan de enfrentarse a los puntos débiles de la democracia,
por lo que deben de ser consciente del poder que tiene el ciudadano en los movimientos

sociales, si estos son activos, participativos y con capacidad de critica.



3. Fundamentacion teodrica.

3.1. Democracia.

3.1.1. El origen de la democracia.

La democracia tiene su génesis en la Antigua Grecia concretamente en la polis de
Atenas (S.V a.n.e). La palabra democracia (6nuokpartia) etimoldgicamente esta compuesta de
los vocablos “demos” (6fjuoc) que significa pueblo y del vocablo “kratos” (kpdtog) que puede
traducirse como poder, por lo que literalmente significa “el gobierno del pueblo”. El concepto
democracia ha ido evolucionando a lo largo de la historia, hasta nuestros dias. Como es ldgico
tiene unas caracteristicas diferentes a las de su origen. Puesto que cambia el proceso histdrico

no pueden corresponder las mismas caracteristicas.

A modo de resumen Alvarez Garcia H. (2009), habla sobre las caracteristicas de
Democracia para los griegos; se trata de una forma de autogobierno, por parte de los
ciudadanos de la “polis”, pero en Atenas no se consideraba ciudadano a todas las personas
qgue alli residian, por lo que, las personas que tenian la condicién de ciudadanos eran los
varones mayores de veinte afios que habian nacido en Atenas, de esta manera se excluye de la
condicion de “ciudadanos” a las mujeres, los esclavos/as y los metecos. La toma de las
decisiones importantes que afectaban a la ciudad, era tomada por los ciudadanos de Atenas,
que se reunian en la asamblea, para decidir y opinar sobre los asuntos importantes de la polis.
Asi podemos decir que la democracia de Atenas era directa ya que los mismos ciudadanos se
representaban a si mismos, sin necesidad de que nadie los representara y ademas se trata de
una democracia restringida pues solo una parte de la poblacién se la consideraba ciudadano y

por lo tanto a tener representacion en la vida publica de la ciudad.

3.1.2. Aproximacidn conceptual de democracia.

La democracia en la actualidad a mi modo de ver, puede ser compleja de definir y tiene
diferentes acepciones. Pero a continuacién tratare dar las lineas generales a través de los

diferentes autores y fuentes cientificas.

Para Dewey (1978) “la democracia es mas que una forma de gobierno; es principalmente

un modo de vida asociado, de comunicar la experiencia conjuntamente” (p.82). Por lo que



Dewey aplica la democracia y va mas alla de ser una forma de gobernar, cuando nos habla de
comunicar la experiencia conjuntamente, nos esta diciendo el modo de transmitir la cultura y
modos de vida. MacPherson (1987) dice que “la democracia garantiza la calidad que impregna

toda la vida de una comunidad”

Teniendo como referencia el articulo de Rodriguez (2006), para Rosseau la definicion
de democracia es mas fuerte, conocida como democracia radical: concibié la democracia como
“autogobierno del pueblo del pueblo para si mismo” exaltando los principios de
autorregulacidn, libertad y autonomia de individuo. Defendia la aprobacion de las leyes por el
pueblo. Y pensaba que los ciudadanos no eran realmente libres, pues solo eran libres cuando

elegian a los miembros del Parlamento.

Voltaire aboga por una democracia débil por lo que se decantaba por una Democracia
caracterizada por la representacidon parlamentaria, que también lo podriamos traducir como

democracia indirecta o restringida. (p 11-12).

La democracia liberal en su sentido mas literal estd relacionada con la escuela publica.
Hay tres grandes filésofos que se basaron en la educacidon democratica, en la defensa de la
democratizacion de la escuela, para formar a ciudadanos democraticos, sin adoctrinamiento,
basandose en la defensa de los valores democraticos. Estos fildsofos y pensadores fueron John

Dewey, Varela y Durkheim. (p.12)
La Real Academia Espafiola (2014) define el sustantivo democracia como:

1. Forma de gobierno en la que el poder es ejercido por los ciudadanos.

2. Pais cuya forma de gobierno es una democracia.

3. Doctrina politica segun la cual la soberania reside en el pueblo, que ejerce el poder
directamente o por medio de representantes.

4. Forma de sociedad que practica la igualdad de derechos individuales, con
independencia de etnias, sexos, credos religiosos.

5. Participacidn de todos los miembros de un grupo o de una asociacién en la toma de

decisiones.

Santos Guerra (2003) presenta a la democracia como una forma de vida e ideal moral,
basado en el respeto hacia los seres humanos, la tolerancia, la participacién y el pluralismo,

por lo que para él, la democracia no es solo a una forma de gobernar.

Podemos establecer tres ambitos paralelos respecto a la democracia;



a) Ambito politico como sistema de gobierno por el que se rige un pais, donde la
soberania es popular, ya sea de modo directo (antigua Grecia) o representativa
(Espafia).

b) Ambito socioldgico, forma de interactuar o de actuar de una sociedad, mediante la
defensa y la practica de los derechos individuales y colectivos, mediante la
participacién ciudadana, y la defensa de los Derechos Humanos.

c) Y el ultimo dmbito que podemos establecer es el de las asociaciones y agrupaciones
de personas que se reunen de forma voluntaria ya sea para conseguir un propdsito,
para la denuncia de injusticias, para la mejora del medio ambiente.... Cualquier
objetivo sin animo de lucro. Se organizan de una forma democratica; basandose en el

respeto la tolerancia y sus miembros son agentes activos y participativos.

En la historia de Espafia la actual etapa democratica, comienza con la promulgacién y
aprobacién de la Constitucion de 1978, el art.1 de la Constitucién espafiola dice “Espaiia se
constituye en un Estado social y democrdtico de Derecho, que propugna como valores
superiores de su ordenamiento juridico la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo

politico.” (Espafa & Martin Rebollo,1996).

Estos valores que la constitucion promulga pueden ser meros formalismos si los
ciudadanos no lo llevan a la practica a través de la participacion activa, los valores que la
constitucién promulga, los valores democraticos, son los que se han pretendido que el
alumnado adquiera a través de las diferentes clases practicas y ademads desarrollar las
diferentes competencias, pero ademas, otro aspecto importante que se defiende es el de la
participacion, pues sin participacidon no puede existir una democracia sana. La participacién es
la forma que tienen los ciudadanos en la actualidad de intervenir en los asuntos que les

influyen. Y con mas motivo en una democracia representativa como es la espaiola.

De acuerdo con Santos Guerra (2003) La participacién es un derecho y un deber,
desde la condicion de ciudadanos, las personas deben de participar para contribuir a la mejora
de la sociedad. Y los escolares también deben de tomar iniciativas y tomar decisiones. (p.44).
Por otro lado Tey Teijén & Cifre Mas (2011) sugieren que “La ciudadania implica sentirse parte

I”

de un grupo y, ademas, percibirse competente en él” (p.229), en este sentido se trataria de
que el alumnado muestre destrezas comunicativas, para la adquisicion de la competencia
linglistica, destrezas como las relaciones sociales, la inclusién, la tolerancia que podriamos

englobarlo en la competencia social y ciudadana. Solo de esta forma el desarrollo de las



competencias resulta esencial para poder llegar a ser ciudadanos participativos en una

sociedad democratica.

Los asuntos publicos nos afectan a toda la ciudadania. En una democracia
representativa, los individuos eligen a sus representantes politicos a través del voto, y ellos
realizan la tarea de gobernar, son ellos realmente los que toman las decisiones que nos
afectan, pero cuando los ciudadanos son activos y participativos pueden cambiar la toma de
decisiones de los politicos. No sélo a través del voto, cada cuatro afios, sino que existen otras
vias que posibilitan ese cambio en la toma de decisiones; bien sea a través de nuestra libre
opinidn, asi como los articulos de opinién en un periddico o en las redes sociales, a través de

plataformas ciudadanas como change.org...

Nos encontramos en la era de las comunicaciones, la tecnologia, en la era
postmoderna, donde estamos bombardeados de informacion; a través de radio, prensa,
televisidn, redes sociales, paneles publicitarios, pero los ciudadanos deben de estar formados,
deben de discriminar la informacidn, ver la fuente para comprobar si es fiable o detectar si
contiene algun tinte de sesgo ideolégico, los individuos miembros de una sociedad
democratica deben de construir sus propias opiniones en el ambito publico, pues todo lo
publico, afecta al ejercicio de la ciudadania, eso si no a todos de la misma intensidad. Los
ciudadanos deben cuidar la democracia a través de la participacion activa, y ayudar a

mejorarla.

3.1.3. La Democracia en la escuela.

La escuela, el instituto es una institucion, una comunidad educativa, un centro de
experimentacion, de educacién, aprendizaje, donde se llevan a cabo buenas practicas, y
cuando se tilda a algo, como negativo, se puede desechar. Es una factoria donde entran nifios
y nifas y salen personas, con ello me refiero al alumnado, y por lo tanto a futuros ciudadanos.
La sociedad actual se caracteriza constantes cambios, donde lo global y lo heterogéneo se
impone a lo homogéneo y particular, asi pues, los ciudadanos viven en sociedades compuestas
por diferentes culturas, diferentes etnias, religiones, formas de pensar, diferentes modas, asi
como distintas clases sociales... No deberia de haber distinciéon entre los miembros de una
sociedad, con esto me refiero a que no debe de imperar un grupo de ciudadanos por encima
de otros, por los diferentes aspectos anteriormente mencionados, el principio de la igualdad

de oportunidades es esencial, para que todos tengan las mismas oportunidades. Sarramona M.



(1993), sostiene que “la igualdad de oportunidades en el terreno educativo es una de las
consecuencias esperadas por la democratizacidn social y tiene dos efectos” (p 24): y estos

efectos son:
-Acceso de todos los nifios y nifias al sistema superior de ensefianza

- El sistema superior de ensefianza debe de desarrollar las posibilidades del alumnado.

Compensado al alumnado que se encuentre en un contexto social desfavorable. (p 25).

Murray P. (2003) sostiene que “la escuela ofrece un curriculo vital potencial y
papeles pedagdgicos y experimentales a la hora de educar a los alumnos para la ciudadania
democratica” (p.13). Por consiguiente, Los ciudadanos democraticos del futuro seran el
resultado de la escuela del presente. Por lo que la escuela tiene un papel muy importante en la

formacion de futuros ciudadanos democraticos.

El profesorado en las escuelas e institutos, deberian de llevar a cabo estrategias que
comprometan activamente al alumnado en su aprendizaje, todas las materias, en concreto en
lo que respecta el tema de la Democracia, pues resulta mas practico la practica que la teoria,
ya que la democracia se practica, ya que lleva adscrito a ella valores que posteriormente

analizaremos.

Sin embargo, la escuela, el instituto, como institucién publica de nuestra sociedad
también debe de regirse por un sistema democratico y por una convivencia democratica, de

esta manera se da ejemplo del tipo de alumnado que quieren formar.

Bolivar & Botia (2007) hablan sobre El proyecto Atlantida que trata de dar una
alternativa a la actualidad escolar. Pone de manifiesto la participacién para la practica de la
democracia en la escuela asi como una ciudadania activa, este es el tipo de educacidn
democratica que pretenden, por lo cual entienden la democracia en el mismo sentido que lo
entendia Dewey en un sentido fuerte, en todos los ambitos el social el personal y el escolar. La
participacién como algo fundamental para una educacién democratica, en todas las escalas
como el aula, la convivencia, gestidn del centro.... Por lo que una educacidon democratica se

basa en un curriculum democratico y una organizacion democratica del centro educativo.

(p13).

Sin embargo, en el ambito legislativo, en diciembre de 2002 se promulga la LOCE (Ley
Organica de Calidad de la Ensefianza). Una ley que se aprobd sin el apoyo de las diferentes

fuerzas politicas y sin el apoyo de la sociedad. Esta ley recorta las atribuciones los Consejos



Escolares reduciéndolos a 6rganos de participacion y excluyéndolos de la condicidon de érganos

de gobierno de los centros.
Las bases en las que se apoya la democracia escolar segin Santos Guerra (2003):

a) Un didlogo permanente entre todos los miembros de la Comunidad Educativa.

b) Respecto a los temas importantes debe de haber un debate abierto.

c) Todos los miembros de la comunidad educativa deben de tener capacidad critica con
respecto a las normas, a las relaciones, a los conflictos y a las formas de actuar.

d) Intervenir en las decisiones a través de las opiniones y la participacion en los érganos
colegiados.

e) Controlar las decisiones que se hayan aprobado conjuntamente.

f) Libertad de expresién por parte de todo la comunidad educativa.

g) Tolerancia a las formas de pensamiento y la diferente cultura siempre que estas se
basen a su vez en respeto.

(p. 16-17).

Al estar en consonancia con Santos (2003) la democracia va mas alla de los derechos y
deberes de la convivencia, sino la forma de vida, y considera que la escuela deberia de

encontrar la mejor manera para practicar la democracia y sus valores.

Sin embargo, la construcciéon del proceso de ensefanza-aprendizaje es un objetivo
educativo dificil. Se complica aiin mas con el aprendizaje ético, donde los valores son el nucleo,
como transferir el aprendizaje sin adoctrinamiento, sino dando pie al pensamiento critico y

auténomo del alumnado.

Siguiendo a Teijon & Cifre (2011) (p 221) la identidad de una persona se lleva a cabo a
través del aprendizaje ético, a partir de experiencias vitales. Este aprendizaje ético separa lo
que se considera bueno de lo que se considera malo, posibilita la lucha para defender aquello
en lo que se cree correcto, permite la creacion de identidad propia y grupal. Ademas nace una
implicacion y compromiso con aspiraciones personales asi como sociales. Este aprendizaje
pone de manifiesto a las personas como agentes activos en la construccion de su propio

proceso de aprendizaje.

Lo que si podemos afirmar y es cierto que el proceso de ensefianza-aprendizaje ético
es un aprendizaje inacabable, pero como todos los sujetos. Pero la etapa escolar es el mejor

momento para construir los cimientos de los valores éticos y democraticos.



3.1.4. La educacion en valores democraticos.

La idea que transmite Martinez Lopez (2005) es su libro es clara, considera que la

respuesta para despertar la sensibilidad del colectivo, ser conscientes de la importancia que

tiene la diversidad de opiniones, apostando por los valores positivos que nos unen, en una

sociedad democratica que respeta los derechos de hombre y del ciudadano.

Por esta razdén a escuela debe educar en valores democraticos, para formar a futuros

ciudadanos activos y participativos, valores como;

a)

La igualdad, todos los ciudadanos son iguales ante la ley, sin distincién de raza, sexo,
ideologia, o pensamiento..., iguales con respecto a derechos y a deberes. La equidad
segln Bolivar Botia and Guarro (2007) “obliga a luchar frente a las situaciones de
desventaja”. (p18).

La libertad, los ciudadanos tienen el derecho de practicar las libertades individuales asi
como libertades colectivas. La libertad de un ciudadano termina cuando empieza la
libertad de otro ciudadano.

La justicia, es un valor que reconoce los actos éticos negativos y los juzga de forma
neutral, la jurisprudencia de la justicia es competencia del poder judicial, pero en la
convivencia ciudadana debe de existir la justicia, en forma de valores éticos a través
del respeto y la tolerancia hacia las personas que nos rodean.

Como nos dice Sarramona (1993) “La justicia constituye la garantia estructural de
pervivencia para la democracia en todas sus manifestaciones” (p. 16)

La tolerancia, es el resultado del respeto, se trata de aceptar las discrepancias con
respecto al préjimo, se trata de no atentar contra la dignidad de las personas, tolerar
es aceptar pero no adquirir las opiniones, la religidon, las modas... de los otros
individuos que son diferentes. Sino aceptarlas y poder opinar mediante juicios de valor
constructivos y sin aires de superioridad.

La valentia civica, seguin Heller & Feher (1994), es la aptitud en la que los ciudadanos
defienden su postura ante una idea, hecho o suceso y reivindican su accion o de lo
contrario denuncian injusticias, aunque estas estén bien asentadas y aceptadas, pero
considera que de alguna manera no es justo, y por ello lo manifiesta, lucha contra
mediante canales reales, e intenta todo lo que esté en su mano para que haya justicia.
Tiene el riesgo de caer en la exclusidn por parte de algun sector social, pero aun asi

actua con conviccidon democrdtica, para hacer justicia.
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f) La racionalidad comunicativa; teniendo como referente a Santos Guerra (2003) y este
a su vez a otros autores como es el caso Habermas su idea es que el discurso racional
es camino por el que se busca el interés del comun, de todos los ciudadanos. “La
racionalizacién comunicativa permite y establece el mejor funcionamiento de las

instituciones comunes”. (p.29).

Si los valores democraticos, los valores universales como los Derechos Humanos, se
llevan a la practica en su totalidad, la sociedad probablemente tendria mds calidad
democratica en todos los dmbitos, el politico, el social y el que aqui nos ocupa el escolar. Como
contraria a la idea no alego a un adoctrinamiento por parte del colegio, sino que como al
comienzo del epigrafe; el colegio como centro de experimentacion, donde se practica lo que se
considera bueno y se desecha lo que se considera malo, el profesorado y junto con los demas
componentes del dmbito educativo, deberian de hacer lo posible para formar a ciudadanos
participativos en una sociedad democratica donde se exalten y se lleven a la practica los

valores anteriormente expuestos.

3.2. SIMULACRO.

3.2.1. Origen de la simulacién.

Siguiendo a Garcia Carbonel & Watts (2007).El primer juego de simulacién reconocido
fue en la armada prusiana en el siglo XIX, para evaluar el comportamiento de los miembros de
la armada, por lo que se pretendia evaluar era la practica de los marines. En el siglo XX la
técnica se difundié entre todos los ejércitos, hasta que después de la Segunda Guerra Mundial

(1939-1945) se incorporé al mundo empresarial.

En el mundo docente la implantacidon del juego docente aparecid en Inglaterra en
1968, para ir introduciéndose poco a poco en los diferentes sistemas educativos europeos.
Saez Bremes & Elliot (1988), nos anuncian que en Espafia la simulacién no se implementd
hasta la década de los 80 del siglo XX, cuando el gobierno socialista impulso cursos de
tendencias actuales en la investigacion educativa, a través de los centros de profesorado. En la
actualidad podemos encontrar varios articulos cientificos de simulacién y sin embargo pocos

libros. Y si lo comparamos con otras metodologias el volumen de estos desciende.
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3.2.2 Aproximacién conceptual de simulacién y sus ventajas.

El presente trabajo se centra en la simulaciéon, como estrategia para la intervencion
activa del alumnado, entendida esta como una técnica que pretende reproducir la realidad con
el objetivo de facilitar su comprensidon dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje. Pifeiro
(2001) define la simulacién la accion de “captar el funcionamiento de ciertas conductas,
estructuras y mecanismos para, a partir de reproducir ese entorno artificial, poder comprender

el mundo real” (p.1)

Se trata de un modelo que persigue recrear condiciones de unas determinados
instituciones y de una determina forma de convivencias entre las personas. Por otra parte para
Alfonso Cruz (2010) la simulacidn consiste en “reproducir situaciones reales, que permitan
tomar decisiones para facilitar la compresién de la realidad.” (p.95). En el dmbito de la
educacién la simulaciéon se podria entender como una representacién simplificada de la

realidad.

Podemos decir que los juegos de simulaciéon constituyen una estrategia dptima en el
ambito de las ciencias sociales, y concretamente en Etica dado que en esta asignatura mi

propuesta llevada a la practica se trata de una simulacién de “ partidos politicos”; “elecciones

|ll |ll

democraticas”, una simulacién del “Congreso de los Diputados” y una simulacién del “Consejo
Escolar”, ajustando el mdaximo posible con su propia realidad vy teniendo en cuenta y
ajustandome a la realidad y caracteristicas del alumnado, a través del juego, tales hechos son

reproducidos de un modo sencillo, claro y de facil comprensidn para el alumnado.

Las ventajas de la simulacién en el campo de la ensefianza son abundantes. A modo de

resumen y como referente a Marrén (1996), podemos destacar:

a) El caracter motivador de la simulacidn. Ya que los alumnos salen de su zona cotidiana
de ensefianza. Y la novedad motiva, pues es un cambio.

b) Fomenta un modelo de aprendizaje activo, ya que cuando el alumno se implica, debe
desarrollar una serie de estrategias y habilidades que el propio simulacro le exige. El
alumno se ve enfrentado a diferentes problemas a los que debe dar una solucién, por
lo que desarrolla su capacidad de resolver problemas y enfrentarse a situaciones
nuevas.

c) La simulaciéon desarrolla la capacidad para tomar decisiones. Al igual que ocurre en la
vida real, el alumno se ve obligado a decidir entre varias opciones. Con ello, el juego le

obliga a analizar las consecuencias y efectos derivados tanto de sus propias decisiones
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como las de los demas. Segun Barreiro y col. (2003) con la simulacién se pueden
preveer las futuras acciones y diferentes decisiones que se podrian tomar en contextos
reales, y asi aprender tanto de conductas propias como la de los demas.

Volviendo a tener como referente a Morrén (1996);

d) La simulacion permite tener una vision global de la teoria. Cuando el alumnado toma
una decisién, analiza todas las variantes en juego alcanzando una visién global.

e) Facilita la comprension de conceptos. La simulacidén es una reproduccion simplificada
de la realidad en la que se produce una abstraccién. Por lo que se facilita la
comprension de ideas y conceptos.

f) Se conecta el mundo académico con la realidad. Como ya se sefiald, la aplicacién de
conceptos académicos en la practica permite que los alumnos encuentren sentido al
proceso de estudio.

g) Se favorece el aprendizaje. La retencion de informacidn se produce de un modo mas

sencillo ya que se pone en practica.

La simulaciéon es una buena técnica para obtener una perspectiva general de todo lo

explicado y expuesto en clase y su vez poder ponerlo en escena.

Finalmente, la simulacion puede aplicarse como una actividad de evaluacidn distinta al
examen tradicional, precisamente eso es lo que he propuesto un sistema de evaluacion

diferente al tradicional, mediante la evaluacién por competencias.

3.3.Las competencias.

3.3.1. Origen de las competencias.

Siguiendo a Montero (2010). Las competencias tienen su origen en dos programas
internacionales dedicados a la educacién; uno de la Organizacidon para la Cooperacion vy
Desarrollo Econémico (OCDE), llamado “Definiciéon y Seleccién de Competencias clave”

(DESECO). Y el otro programa viene de la Unién Europea, “Educacion y formacién 2010”.

Por lo tanto el proyecto DESECO se encargd de estudiar el marco tedrico relacionado
con los indicadores de la educacion. Por otra parte la Unidn Europea, crea el programa de
trabajo “Educacion y formaciéon 2010”7, en el que introduce las competencias educativas.
Teniendo como referente a Montero (2010) entre los objetivos de las competencias se

pretende el desarrollo de actitudes y habilidades para que el alumnado se desenvuelva mejor
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en la sociedad que se caracteriza por un rapido y continuo cambio. En Espafia, la LOE (Ley

Organica de Educacidn), se promulga el 3 de mayo de 2006, e introduce las competencias en el

curriculo del sistema educativo espafiol.

Las competencias educativas en el Programa “Educacién y Formacion 2010, de la

Union Europea” y en la educacidn basica y obligatoria del sistema educativo espafiol.

UNION EUROPEA (a)

ESPANA (b)

Comunicacion en la lengua materna

Competencia en comunicacidn lingtistica

Comunicacion en lengua extranjera

Competencia matematica

Competencia matematica y competencias

basicas en ciencias y tecnologia

Competencia en el conocimiento y la

interaccion con el mundo fisico

Competencia digital

Tratamiento de la informacién y competencia

digital

Aprender a Aprender

Competencia para aprender a aprender

Competencias sociales y civicas

Competencia social y ciudadana

Sentido de la iniciativa y espiritu de empresa

Autonomia e iniciativa personal

Conciencia y expresiones culturales

Competencia cultural y artistica

a) Competencias clave para el aprendizaje permanente. Un marco de referencia europeo.

(2006). b) Ley Organica de Calidad de la Educacién (2006).

Montero Alcaide (2010).

3.3.2. Aproximacion conceptual de competencias.

Una vez establecido unas lineas sobre el origen de las competencias, vamos a recoger

algunas definiciones de competencia de diferentes autores:

Gros & Contreras (2006) definen las competencias como “la capacidad de responder a

las demandas complejas y llevar a cabo tareas diversas de forma adecuada” (p 104-105)

En el manual de Montero (2010), hace referencia sobre lo que dijo OCDE en 2005, y es

“una competencia es mds que conocimientos y destrezas. Involucra la habilidad de enfrentar
demandas complejas, apoyandose en y movilizando recursos psicosociales en un contexto en

particular” (p.23).
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Pagés y Santisteban (2010) hace una afirmacidon acerca de la ensefianza por
competencias “construir personas que sepan ubicarse en el mundo y tomar decisiones propias

en conocimiento y con plena libertad” (p.9).

Seglin Montero (2010), La Unién Europea en su primer documento sobre las
Competencias. Proyecta las competencias como un pack con amplias funciones transmisibles
de destrezas, aptitudes y conocimientos que todas las personas necesitan para una mejor
desenvoltura en la vida publica y privada. Se desarrollan a lo largo de la etapa educativa

obligatoria, y son los cimientos para el futuro aprendizaje durante la vida de los individuos.

Posteriormente, la Recomendacién del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de
diciembre de 2006, que revisa el marco de referencia anterior, incluye una nueva definicién:

(citado por Montero, 2010)

“Una combinacion de conocimientos, capacidades y actitudes adecuadas al contexto.
Las competencias clave son aquellas que todas las personas precisan para su
realizacion y desarrollo personales, asi como para la ciudadania activa, la inclusion
social y el empleo. Las competencias clave, se consideran igualmente importantes, ya

que cada una de ellas puede contribuir al éxito de la sociedad del conocimiento”

(p-24).

De esta manera podemos establecer que la ensefianza por competencias no
Unicamente se centra en los contenidos sino que se pone en practica y se aplica a la realidad
cercana, un aprendizaje para enfrentarse a la vida real fuera de las aulas, donde temas como el
fomento del pensamiento critico, la iniciativa, la capacidad de resolver conflictos, la toma de
decisiones asi como la construccion de sentimientos, confluyen e influyen en las ocho

competencias clave.

4. Andlisis y valoracidn del tema en el aula.

4.1.Intervencion intensiva.

La intervencion como docente fue para el curso de 42 ESO, del IES Torreserena, en la
asignatura de Etica. El alumnado estd compuesto de 25 alumnos y alumnas. Todos son de

nacionalidad espafiola, salvo un alumno de nacionalidad sudamericana, aunque reside en
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Espafia desde hace algunos afios. Hay 4 alumnos repetidores y aparentemente no se observa
ningun tipo de problema de convivencia. El tema trabajado en clase fue la Democracia, asi
como la educacién en los valores democraticos. Este tema fue tratado de manera tradicional, y

aplicacién de la técnica de simulacion.
La unidad didactica llevada a cabo fue la siguiente:
a) Competencias basicas:
-Competencia lingliistica
-Competencia matemadtica
-Competencia social y ciudadana
-Competencia digital
-Competencia de aprender a aprender
b) Obijetivos didacticos:
- El Estado, sus formas y modos de organizacién politica.
- El poder politico y su vinculacidon con la legalidad y la legitimidad.
- La democracia y sus diferentes rectores.
- Los valores supremos de la Constitucidon espaiiola.
- Realismo e idealismo politico; buenas y malas soluciones.

- El ejercicio del poder, criterios para conocer la legitimidad de la accién politica.

c) Objetivos especificos:
-Fomentar la actitud de cooperacidon y de respeto en situaciones de aprendizaje compartido.

-Despertar en el alumnado el interés por participar activamente en la sociedad y el desarrollo

de habilidades sociales.

-Desarrollar habilidades relacionadas con el respeto en el uso de la palabra, el didlogo, la

escucha activa y el uso de la argumentacion.
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-Despertar en el estudiante el sentido critico, la busqueda y el empleo de alternativas para la

resolucion de conflictos.

-Inculcar al alumnado los valores democraticos; participacion, respeto, tolerancia, igualdad,

justicia, dialogo...

-Educar en valores y aptitudes, para fomentarlos en su vida diaria.

d) Contenidos: conceptos, procedimientos y aptitudes;

-Conceptuales:
1. Conocer que se entiende por estado, su organizacién politica y su régimen territorial.
2. Interiorizar los rectores de la democracia como forma de gobierno y modo de vida.

3. Aprender los conceptos del poder politico, legalidad y legitimidad, asi como su vinculacién

con la soberania.
4. Analizar los problemas de la democracia.

5. Asumir los valores y los principios de la Constitucién espanola y el hecho de que Espaia es

un Estado social democratico de derecho.

6. Entender la oposicidn existente entre la ética y la politica, y los problemas del ejercicio de

poder.

-Procedimentales:
1. Repaso de conocimientos anteriores con el fin de relacionarlos con nuevos conceptos.
2. Exposicién de la informacién y los métodos de identificacion de dicha informacién.
3. Lecturas relacionadas con los contenidos.
4. Profundizar en la distincién de aquellos elementos que causen mayor dificultad.
5. Técnica de simulacién, para la realizacion de tres clases practicas.

6. Aportacion de material: esquema de los contenidos y ficha para el alumno.
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- Actitudinales:

1. Actitud critica y de denuncia ante la desigualdad, la injustica y la falta de libertad.

2. Mostrar sensibilidad y actitudes de rechazo ante las violaciones de los Derechos
Humanos.

3. Desarrollar aptitudes de participacion, toma de decisiones y asuncidn de
responsabilidades.

4. Respetar las intervenciones de los compafieros en intercambios de opiniones, sin
minusvalorarlas ni despreciarlas.

5. Uso ético de las TICs

6. Formulacion y resolucion de problemas.

7. Opinidn critica ante los resultados obtenidos.

Metodologia; temporalizacion de la intervencion.

12 Sesidn:
-Imagen pictérica “Alegoria del Buen Gobierno” para introducir el tema. (10 minutos)
- Explicacion de los siguientes apartados: 1.” ¢Qué es la Democracia?”, 2. “Origen de la
Democracia” 3. “La democracia en la actualidad”. (25 minutos)
- Lecturas de clase: “Tolerancia y convivencia” de Javier Muguerza, “Caracteristicas de los
estados autoritarios” de Primo Levi, “El poder de las ideologias” de Norberto Bobbio. (10
minutos)
- Atencidn a dudas durante toda la sesién. Y comentario acerca de las lecturas.
(15 minutos)

e Trabajo para los alumnos en casa, busqueda de informacién acerca de la Ley D Hont.

Informacién resumida y una opinidn critica acerca de la ley.

22 Sesidn:

- Repaso, breve recordatorio de la sesion anterior. (5 minutos)

- Explicacién de los siguientes apartados: 1. “La opinidn publica en democracia”, 2.” Las formas
de participacion ciudadana”, 3.” Principios basicos de la democracia”, 4. “Los elementos

basicos del sistema democratico” 5. “El Estado social y democratico de derecho” (35 minutos)
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-Lecturas de clase: “Educar en justicia”, “Los ciudadanos en las democracias actuales” y
“Principales amenazas para una democracia”. (10 minutos)

-Atencion a dudas durante toda la sesidon y comentario acerca de las lecturas. (5 minutos).

32 Sesidn:
- Repaso y breve recordatorio de las sesiones anteriores. (5 minutos).
- Explicacidn de los siguientes apartados: 1.”La Constitucidén espafiola de 1978”, para ello me
lleve a clase varios ejemplares de esta Constitucién para que los alumnos la viesen. 2.
“Principales instituciones democraticas del Estado espafiol”. (25minutos).
- Lecturas por parte de los alumnos: un articulo de periédico “El primer paso hacia la
democracia”, predmbulo de la Constitucién de 1978, asi como algunos articulos. (10 minutos)
- Dudas acerca del tema tratado en clase y comentario y debate acerca de las lecturas.
(5minutos).
- Introduccién a la siguiente sesion, que se comenzaria la clase practica 1. “Simulaciéon de

partidos politicos y elecciones democraticas” (10minutos).

| 42 Sesidn.
“Practica 1”, “Simulacion de partidos politicos y votaciones democraticas”
Esta practica es util para explicar y analizar la complejidad de los partidos politicos en la

actualidad de un modo simplificado. El objetivo es que los alumnos, se agrupen de manera

parecida a la de los partidos politicos y realicen una serie de funciones que estos realizan. Y
gue su vez sean conscientes del pluralismo politico, que hay y debe de haber en las sociedades
democraticas, ya que de esta manera, podemos trabajar el respeto y la tolerancia hacia las
diferentes formas de opinar y de pensar. Ademas otro de los objetivos es que simulen unas
elecciones democraticas, para que aprendan el funcionamiento y caracteristicas de unas
elecciones democraticas (representativas y participativas).
Procedimiento y temporalizacién:
- El alumnado se divide en grupos de cinco miembros, pues en la clase hay un total
de veinticinco alumnos y alumnas. A cada grupo le entregue una ficha, donde
aparecia el procedimiento y los objetivos que debian de alcanzar (Anexo 1).

Ademas de una ficha pedagdgica. (Anexo 2). Estas fichas eran para todo el grupo.

(Duracién 3minutos)
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Cada grupo debia de buscar un nombre para su “partido politico”, asi como un
eslogan. Dejando muy claro a los alumnos el método adecuado para la elecciéon del
nombre y del eslogan; de manera consensuada, y siempre mediante el didlogo vy el
entendimiento. (Duracidn 10 minutos)

Elaboracién de unas “Propuestas de mejora para el Instituto” por parte de cada
partido politico, o sea, por cada grupo de alumnos y alumnas. Para, de esta
manera, relacionarlo con el contexto educativo, pues es el que nos incumbe,
cambiando de esta manera programa politico, por propuestas de mejora para el
Instituto, buscando la maxima implicacidon y motivacion del alumnado. (Duracién
15 minutos)

Una vez realizadas las propuestas de mejora para el centro, por parte de cada
grupo politico, se procederd a la defensa de estas, por el lider de cada grupo
politico. Durante la defensa de las propuestas, el alumnado escuchd con atencion,
las intervenciones de sus compafieros. (Duracién 15 minutos)

Se abrié un pequeiio debate sobre algunas de las propuestas, ya que algunas
suscitaron mas revuelo que otras que pasaran mas desapercibidas. (Durante 10
minutos).

Tiempo de reflexiéon por parte del alumnado, para pensar a que grupo politico
votaran, basando su voto en las mejores propuestas de mejora, segun su criterio.
(Durante 5 minutos).

Finalmente procedieron a unas votaciones democraticas. Mediante sufragio
universal. Las personas de la mesa electoral fueron voluntarias, aunque explicando
el funcionamiento y la forma de elegir a las personas para las mesas electorales.

(Durante 5 minutos).

52 Sesidn:

La siguiente practica, titulada “Simulacién del Congreso de los Diputados”, fue disefiada

para una sesion de 55 minutos pero debido a su densidad, y para su correcta realizacidn, se

realizd en tres sesiones de 55 minutos cada una. Ya que el alumnado asimilaria mejor los

conceptos y los procedimientos de la 22 practica, “Simulacién del Congreso de los Diputados”.

El objetivo de esta prdctica es que conozcan el funcionamiento y la organizacién de una de

las instituciones democraticas de nuestro pais como es la camara baja, el parlamento o el

Congreso de los Diputados llamado indistintamente, a través de la simulacién del proceso de

eleccién a presidente del Congreso, la simulacion del proceso de eleccidn a presidente del
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gobierno y su posterior investidura por parte del Congreso de los Diputados; después de unas

elecciones democraticas. Y como parte final para esta practica, el eje central del Congreso de

los Diputados; su funcidn legislativa, ya que alli se debate y se aprueban las leyes, lo simularon

también en clase, llevando a debate las propuestas de mejora del grupo politico que su lider

haya sido envestido presidente por parte de la cdAmara del Congreso.

Para esta sesidn se siguid el siguiente procedimiento y temporalizacion:

Introduccidn y explicacién de la prdactica en su conjunto. Reparto de fichas a los
grupos, tanto la ficha procedimental (Anexo 3), como la ficha didactica (Anexo 4).
(15 minutos).

Distribucion de los grupos parlamentarios en clase, en forma de hemiciclo.
Ajustandonos siempre a la realidad de la clase que son 25 alumnos y alumnas y no
350 diputados como en el Congreso, por lo que todo se ajusta a la realidad de la
clase. Los que hayan obtenido mayor nimero de votos, se sentaran mas cerca de
la mesa del Congreso, y los que menos votos hayan obtenido se ubicaran en las
ultimas filas del hemiciclo. Siguiendo con los mismos grupos de la 12 practica. (10
minutos).

Cada grupo politico propondrd un candidato para ser elegido presidente del
Congreso de los Diputados, un secretario y un vicepresidente. Explicandoles que
no se elige a un solo secretario o a un solo vicepresidente, sino que se elige a 4
respectivamente. Pero para la realizacidn de esta clase practica, para poder
simular el Congreso, debemos de ajustarnos a la realidad de la clase. Por este
motivo solo elegieron a un secretario y a un vicepresidente.

Estos candidatos seran propuestos por cada grupo politico mediante el didlogo, el
respeto a los compafieros, y llegando siempre a un consenso. (10 minutos).

“La sesion Constitutiva”, estara presidida por la “Mesa de Edad”, compuesta por
tres personas, la persona con mayor edad (en este caso fue la tutora en el Centro
de practicas) y las dos personas con menor edad de la sala. Ellos se encargaran de
dirigir la votacidn; a Presidente del Congreso, Vicepresidente y Secretario. (5
minutos).

Tiempo de reflexion para el voto. (5 minutos).

Acto seguido se procedera a las votaciones democraticas. Cada diputado de la sala
votara el nombre de los candidatos en un papel y lo depositara en la urna que

estara ubicada en la “Mesa de Edad”. (5 minutos).
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- Recuento de las votaciones y comentario de los resultados obtenidos. (5 minutos).

| 62 Sesion:

Inicio de la segunda fase de la practica 2. “Simulacién del congreso de los Diputados”.
En esta 22 fase, se simulo el proceso de investidura de un presidente o de una presidenta del
gobierno en nuestro pais, siempre ajustandonos en lo posible a la realidad de la clase.
Siguiendo la ficha de la préctica 2, repartida en la clase anterior (anexo 3) y la ficha pedagdgica

(anexo 4).

Procedimiento y temporalizacion:

- Introduccidn y explicacién sobre la siguiente fase de la practica 2. “Simulacién del
Congreso de los Diputados”. ( 10 minutos )

- El jefe del Estado se reunira con los lideres de todos los partidos politicos. Ejerci
de jefa de Estado, simulando al actual rey de Espafa Felipe VI. Con lo cual me reuni
con todos los lideres de los partidos, y dialogamos, sobre las “propuestas de
mejora del Instituto”. (20 minutos).

- Propuesta de un candidato por parte del jefe del Estado, que se lo comunicara al
Presidente del Congreso y este lo comunicara a los Diputados. (5 minutos).

- Discurso del lider propuesto para ser Jefe del Estado. Defensa de sus propuestas
de mejora para el Instituto. (10 minutos)

- Votacion de los Diputados/as, pero esta vez a mano alzada, para envestir al
“Presidente del Gobierno”. (5 minutos).

- Recuentos de votos y valoracidn de los resultados obtenidos. (5 minutos).

| 72 Sesion:

En esta sesidn realizamos la 32 fase de la practica 2. “Simulacidon del Congreso de los
Diputados”. En esta clase practica el alumnado ejercié una de las funciones principales que se
llevan a cabo en el Congreso de los Diputados, y es la funcidn legislativa, realizaron un debate
en el que todos los “diputados/as” (alumnado) del “congreso” (clase), realizaron
intervenciones orales tanto a favor como en contra y siempre con una argumentacion
fundamentada y estructurada, de forma respetuosa con los compaferos y compafieras.

Siguiendo la ficha de la practica 2, repartida en la clase anterior (anexo 3) y la ficha pedagdgica

(anexo 4).
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Procedimiento y temporalizacién:

- Breve explicacién sobre la 32 fase de la practica 2, “Simulacién del Congreso de los
Diputados”. (Duracién 10 minutos).

- Reunidén de los grupos politicos para recoger una opinidn general acerca de las
“propuestas de mejora del grupo politico en el que su lider salié envestido en la 22
fase de la practica 2. (Duracion 15 minutos).

- Distribucién de los grupos parlamentarios en clase, en forma de hemiciclo.
(Duracién 5 minutos).

- Una vez establecido la distribucién del alumnado se procedié al debate, donde el
presidente del Congreso tiene una funcidn importante; la de guardar el orden y el
respeto en la sala. Funcién de moderador. El alumnado en su rol de diputados y
diputadas procederan al debate, criticas, puntos de vista, asi como las ventajas y
los inconvenientes de las distintas propuestas de mejora. Siempre pensando en el
bien de la Comunidad educativa. (Duracidn de 25 minutos).

- Tras el debate se aprobd una norma de forma democratica. Esta norma se llevara

al Consejo Escolar. (Duracidn 5 minutos).

| 82 Sesidn:

La 32 practica, que lleva por nombre “Simulaciéon del Consejo Escolar”. Es la practica de
simulacién en la que el alumnado se sintié mds familiarizado, pues el Consejo Escolar de los
Centros Docentes publicos es el érgano de participacién de los diferentes sectores de la
comunidad educativa. El objetivo es que conozcan el funcionamiento de este consejo asi como
su importancia, para incentivar la participacion activa de los alumnos en estos érganos de
participacién que tienen a su disposicion. Ya que es uno de los érganos democraticos por los
que se rige el colegio y se toman decisiones importantes y decisivas que afectan a la
comunidad educativa.

Procedimiento y temporalizacion:

- Introduccién a la 32 practica y reparto de las fichas, en esta practica hay tres
fichas, una procedimental (ver anexo 5) para todo el alumnado, otra ficha
pedagodgica (ver anexo 6) también para todo el alumnado y una tercera ficha para
el alumnado que no hayan obtenido representacién en el Consejo Escolar (ver
anexo 7), sin embargo estos alumnos y alumnas tendrdan una labor periodistica y

de opiniodn critica con respecto al Consejo Escolar. (Duracién 10 minutos).
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- Los grupos establecidos en las practicas anteriores se anularan y se crearan nuevos
grupos, se dividirdn en tres grupos; Sindicato de Alumnos/as (7 alumnos/as),
Profesorado (7 alumnos/as) y AMPA (7 alumnos/as).

*El representante del ayuntamiento ser3, el lider del partido politico que obtuvo la mayoria en
las votaciones de la practica 1.

*El director de colegio ser3, la persona que fue elegida presidente del congreso en la practica
2.

*E| jefe de estudios serd, el alumno/a que elegido secretario para la mesa del Congreso de los
Diputados de la 29 practica.

* EI PAS (personal administrativo de servicios) sera la persona que elegido Vicepresidente para
la mesa del congreso de los Diputados.

(Duracién de 5 minutos).

- Una vez establecidos los grupos, cada grupo decidird quienes les representaran en el Consejo
Escolar. Posteriormente se realizaran unas elecciones democraticas puesto que el alumnado
que sea elegido, serdn los representantes de cada grupo; estudiantes, profesores y madres y
padres en el Consejo Escolar. (Duracidn 5 minutos).

- Posteriormente se procederd a la organizacién y distribucién del alumnado en la clase de
manera que simule a un Consejo Escolar. (Duracién 5 minutos).

- Debate acerca de la norma que se aprobd en el Congreso de los Diputados; “abrir el portdn
que separa el patio de las pistas polideportivas para que el alumnado del Centro pueda
disfrutar de la practica del deporte en su descanso de media hora”. Aunque tenemos una
diferencia, en esta practica el alumnado debe de coger el rol del ambito educativo
correspondiente. Argumentando tanto a favor como en contra. Respetando a los compafieros,
el turno, las opiniones... (Duracién 25 minutos).

-Finalmente se procedera a una votacién democratica, en la que se tomara la decisién de abrir

o no la puerta de las pistas polideportivas. (Duracién 5 minutos).

4.2. Reflexion sobre los resultados en el aula.

Con respecto a la practica 1; “Simulacién de partidos politicos y votaciones
democraticas”, los resultaron fueron favorables, puesto que era una clase practica, y el
alumnado no estaba acostumbrado a este tipo de dindmicas de clase, de forma activa, creativa

y autébnoma.

24



Los alumnos y alumnas crearon nombres para sus grupos politicos; A) ALPND, Alumnos
Luchadores Por Nuestros Derechos”. B) GEA, Grupo de estudiantes almerienses. C) PUPP,
Partido Unido por el Pueblo. D) PD, Paz y Democracia. E) EAP, Estudiantes al poder. Nombres

originales y creativos.

Las propuestas de mejora para el Instituto estuvieron llenas de imaginacion y originalidad.
El alumnado dialogd con los miembros de su grupo, opinaron, dieron sus argumentos a favor y
en contra. Se origind un ruido constante de fondo, pues todos hablaban y participaban de
manera activa y constante. En cuanto a la lectura de las propuestas por parte del lider de cada
grupo, se introdujeron bastante en el papel, lo hicieron realmente bien, ya que no estan
acostumbrados hablar en publico y se defendieron de manera excelente, tanto en entonacién,

ritmo...

Respecto a las “propuestas de mejora” realizadas por el alumnado, algunas de ellas
coincidieron, y el alumnado reclamaba la autoria de estas. Pero en el debate realizado, un
alumno defendié una postura muy ética y es que si todos pensamos en el bien de la
comunidad educativa lo mas légico es que algunas de las ideas-propuestas coincidieran, por lo

gue haria mas fdcil llegar a un consenso.

La ultima parte de la practica 1 “las votaciones democraticas”, el material utilizado fue una
urna de las votaciones, unas papeletas y sobres, los alumnos encargados de las votaciones
fueron voluntarios, tanto el que leia el nombre del partico, como el que apuntaba el nombre
del partido en la pizarra, para posteriormente, proceder al recuento de votos. El resultado

obtenido fue el siguiente:

Nombre de los partidos politicos Ne de votos

ALPND; Alumnos Luchadores Por Nuestros Derechos 13

GEA; Grupo de estudiantes almerienses.

PUPP, Partido Unido por el Pueblo.

PD, Paz y Democracia

B NN W

EAP, Estudiantes al poder.

Con estos resultados gand por mayoria el partido “ALPND: Alumnos Luchadores Por Nuestros

Derechos”.
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*En cuanto a la préctica 2; “Simulacién del Congreso de los Diputados”. El resultado
de esta practica que fue dividida en tres sesiones, fue positiva, aunque comparandola con las
otras dos practicas; “Simulacro de partidos politicos y elecciones democraticas” y “Simulacion
del Consejo Escolar”, estas mencionadas tuvieron mas éxito entre el alumnado. La distribucion

del alumnado en la clase para simular el hemiciclo, trascurrié de forma tranquila.

(Grafica en forma de hemiciclo con el resultado de las elecciones. Elaboracién propia).

Todos quedaron dentro del Congreso, no podia decirles a parte del alumnado, que su
partido obtuvo menos votos que no podian participar en la dinamica de clase, uno de los
objetivos era que todos se sintieran participes y activos. Para lo que recordé lo que explique en
clases anteriores sobre el funcionamiento del Congreso de los Diputados, y ademas un alumno
que le interesa mucho el tema, se lo explico también a sus compafieros. De esta manera

ajustamos la realidad de la clase al Congreso de los Diputados.

La reunidén de los grupos para elegir al presidente del Congreso, vicepresidente y
secretario, transcurrié de forma tranquila, cada grupo dialogo, propuso... La formacién de la
mesa de edad, les llamo la atencidn algunos de los comentarios generalizados fue la simpleza
de la formacidn de esta mesa llamada Mesa de Edad, algunos alegaban que bastante complejo

es el sistema para que, la formacién de esta mesa también lo fuese.

Cada lider de cada grupo politico o portavoz, manifesté el nombre del candidato
propuesto para ser elegido; presidente del Congreso, vicepresidente, y secretario. Todos los

nombres se apuntaron en la pizarra. Asi que acto seguido procedieron a las votaciones, de
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forma democratica, el alumnado escribié en un papel el nombre de cada persona candidata a
los tres puestos mencionados, la mesa de edad encargada de estas elecciones llamo a cada

diputado y diputado por orden para depositar su voto en la urna.

., n

El resultado de las votaciones fueron casi en su totalidad para el candidato “x
propuesto para ser presidente del Congreso gand con mas de un 70% de los votos. Por lo que
no hubo necesidad de repetir las votaciones para Presidente. Aunque si para vicepresidente y
secretario pues los resultaron fueron muy similares en el nimero de votos. Finalmente se

consiguié nombrar un vicepresidente y un secretario del Congreso.

La 22 fase de la practica 2; “Simulaciéon del Congreso de los Diputados”, “eleccién a
Presidente del Gobierno”, esta clase practica fue muy interesante, ya que coincidid casi con la
actualidad, los medios de comunicacion no dejaban de informar acerca de la investidura a
presidente en Espaia, por lo que el alumnado aprendié bastante, y lo mejor fue que el
alumnado pudo analizar la realidad del momento politico, a la vez que se realizaba el simulacro

en clase.

La funcién de jefe de Estado, simulando al Rey Felipe VI, la realice yo, para lo que me
reuni con el lider de todos los grupos politicos, y finalmente propuse como candidato al lider
del partido politico que gano las elecciones, puesto que gano por mayoria y sus companeros
seguro que lo volverian a votar. El presidente del Congreso se lo comunicé a la sala, y el lider
salié al centro del hemiciclo para volver a defender sus “propuestas de mejora” para el
Instituto, sustituyendo estas por programa politico de la realidad. Acto seguido a la defensa de
las propuestas, se procedid a las votaciones democraticas, pero esta vez con una diferencia,

puesto que estas votaciones eran a mano alzada.

Los resultados fueron mayoria para el candidato propuesto, por lo que no hubo
problema, aprovechando los dltimos minutos de clase, comentamos sobre; que ocurriria si no

hay mayoria, para lo que pusimos de ejemplo de realidad politica espafiola del momento.

Respecto a la 32 fase de la 22 Practica; “Simulacion del Congreso de los Diputados”. Se
reunieron de nuevo los grupos que se establecieron a comienzos de la practica 1. Cada grupo
discutid acerca de las “propuestas de mejora” del grupo politico que su lider fue envestido
presidente el dia anterior. Posteriormente la organizaciéon de la clase fue en forma de
hemiciclo. Debate fue muy ameno para ellos, la mayoria del alumnado tuvo una disposicién
muy positiva, puesto que se motivaban y daban unos argumentos ricos en léxico, todos

participaron, y dieron sus puntos de vista tanto a favor como en contra.

27



Las propuestas debatidas en clase, fueron las del partido ganador y en el que su lider es el
presidente del gobierno, se trata del Partido: “ALPND: Alumnos luchadores por nuestros

derechos”:

-1.Visitar diferentes espacios laborales para inspirarnos en nuestra idea de futuro

- 2. Disponer de una cantina y de un espacio digno para desayunar.

-3. Luchar para que cada alumno tenga una taquilla propia para guardar los libros.

-4. Una enfermeria para el instituto.

-5. Que los profesores nos tengan en cuenta a la hora de poner la fecha de los exdmenes.

-6. Abrir la puerta del patio que comunica con las pistas deportivas, para una mayor

comodidad y asi tener mas espacio de juego.

La ultima propuesta la nimero 6, fue la elegida y la que se aprobd en el congreso, y esta

pasara a la siguiente practica.

La practica 3 “Simulacion del Consejo Escolar”, tuvo una valoracidon bastante alta, esta
practica fue la que mas gusto al alumnado, podria ser debido a la cercania que pueden tener
con esta forma de participacién como es el Consejo Escolar. El alumnado que representaba a
los distintos dmbitos del entorno educativo se metieron muy bien en el papel que les toco
representar, debatieron la propuesta aprobada en la 22practica (32fase) : “Abrir la puerta que
da acceso del patio del recreo a las pistas polideportivas, para que el alumnado pueda

practicar deporte en las pistas polideportivas”.

El colectivo del AMPA estaba a favor de abrir las puertas, defendian que si hay
instalaciones para el alumnado debian de poder disfrutarla. El colectivo de alumnos también
defendié la apertura de la puerta, pero los profesores alegaban que si se abre la puerta
deberia de haber mas profesores de guardia para vigilar al alumnado en la hora del recreo,
ademads de mas horas de trabajo para las limpiadoras, ya que tendrian que limpiar las pistas
polideportivas. Para lo que el colectivo de alumnos dio como alternativa la limpieza de las
pistas, de una forma rotativa entre todos los cursos del Instituto. Los profesores alegaban que
eso solo ocurriria los primeros meses, que no creian en el compromiso del alumnado con la

limpieza de las pistas. El simulado Congreso Escolar, transcurrié de forma amena, didactica y
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tranquila, puesto que todos los participantes asi lo manifestaron. Finalmente el resultado del

debate acerca del tema mencionado fue 6 personas votaron siy 5 personas votaron no.

Algunos alumnos se propusieron llevar el tema “de la puerta de las pistas
polideportivas” al Consejo Escolar del IES Torresena. Una buena iniciativa por su parte, pues la
intencidn era inculcar los valores democraticos a través de las diferentes clases practicas de
simulacién y fomentar la participacion del alumnado. De esta manera si ellos toman la
iniciativa de llevar un tema en concreto que a ellos les afecte, estdn participando en la toma de

decisiones del Instituto.

4.2 Metodologia.

Para la realizacion de las clases prdcticas, opte por una metodologia de trabajo
cooperativa ya que si la comparamos con el aprendizaje individual y competitivo, el
aprendizaje cooperativo tiene mejores resultados para todos los miembros del grupo, el
alumnado aprende a través del intercambio de opiniones, ademas que se refuerzan los lazos
sociales, como la amistad y el companerismo. Ademas es una buena oportunidad para que los
alumnos se conozcan mejor. Del mismo modo era necesaria esta metodologia pues es la mas
adecuada para las clases practicas de simulacién que lleve a cabo. Murray dice que “el
aprendizaje en grupo es una estrategia muy excitante y apropiada para la educacién sobre el

civismo y la ciudadania, en cuanto trata temas de ciudadania democratica” (p. 17).
4.4 Evaluacién a través de competencias.

La evaluacién para estas clases practicas fue a través de competencias. Puesto que no
se trataba de una clase convencional ni tradicional opte por este método de evaluacién. En la
evaluacidn por competencias, mas que valorar la profundidad de los conocimientos que posee
el alumnado, la evaluacién basada en competencias pretende determinar el nivel de desarrollo
conseguido respecto a la capacidad de las personas para seleccionar y aplicar con solvencia los

aprendizajes en diferentes situaciones y contextos.

Se incidié especialmente en aquellas competencias que mejor se ajustaron a la practica
docente realizada en clase como; la competencia linglistica (anexo 8), la competencia social y
ciudadana (anexo 9), la competencia de aprender a aprender (anexo 10) y la competencia
digital y tratamiento de la informacion (anexo 11) y la competencia matematica (anexo 12).

Para ello realice una serie de tablas, una tabla por cada competencia. Para hacer “medible” el
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nivel de competencia, elaboré una serie de indicadores obtenidos de los aspectos definidos en
las dimensiones y elementos de las competencias. La puntuacion variaba del 1-5 dependiendo
del alumno o alumna, influyendo asi una serie de elementos, factores, habilidades,

comportamiento, aptitudes...

La valoracidn y calificacién aumentd con el incremento de la realizacion de las sesiones
en el aula. Algunas competencias son mas evaluables u observables que otras, pero lo
realmente importante es que el alumnado adquiera esas competencias para enfrentarse a la
vida cotidiana, y en la vida diaria del alumnado ya no estdn los profesores para ver si las
competencias se desarrollan adecuada o inadecuadamente. Pero esta es una de las

finalidades, que aprendan y desarrollen estas competencias para su futuro.

5. Conclusiones.

5.1.Similitudes

A continuacién tratare de establecer una serie de similitudes con respecto a las
diferentes practicas de simulacién en la clase de Etica. El alumnado fue el protagonista de
todas las sesiones realizadas en clase. La manera de adquirir el conocimiento fue de modo
activo y dindmica, innovadora para el alumnado ya que la forma de adquirir los conocimientos
en las diferentes asignaturas, es de forma tradicional. El alumnado pudo desarrollar y poner en
practica competencias como la lingtistica, la social y ciudadana, la competencia de aprender a
aprender asi como tratamiento digital y matematico. A través de estas competencias el
alumnado puedo desarrollar y adquirir unos valores y aptitudes democraticas, reforzando la

educacién en valores, tan importante en la sociedad en la que vivimos.

Se ha pretendido que las diferentes practicas de simulacidn tengan la mayor integracién
posible. En primer lugar cambiando “programa politico” por “propuestas de mejora” de esta
manera he pretendido que el alumnado estuviese en todo momento relacionado con su
realidad mas cercana el Instituto. A si mismo las “propuestas de mejora” han estado presentes
en todas las clases practicas, aunque las practicas eran diferentes tenian algo comun las

“propuestas de mejora”.
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La participacion del alumnado fue esencial en las diferentes clases practicas, ya que sin
ella, no podria haber realizado el trabajo. Ya que esta a su vez es esencial para el desarrollo de

los valores democraticos, puesto que la participacién es clave para una sociedad democratica.
5.2.Diferencias.

Para finalizar este trabajo tratare de establecer una serie de diferencias en las diferentes
clases practicas; la primera se trata de una recreacién de la fundacién de las organizaciones
politicas, no se trata de ver el contexto en el que se crean sino de conocer su organizacion de
forma democrdtica, ya que son las principales grupos de representacion de todos los
ciudadanos, su forma de crear las “propuestas de mejoran”, a través del dialogo, la
participacién, el debate... como cada grupo busca el bien comun, o sea, el bien de toda la

Comunidad Educativa, ya que la prdactica se ajusta un poco a la realidad mds cercana que

es el Instituto.

La practica tercera es el escenario mas directo en el que el alumnado puede participar
de una forma mas inmediata, tanto por la cercania de la asamblea como por la edad del
alumnado, “El Consejo Escolar” la institucién democratica idénea en la que ellos pueden tener

voz y voto.

5.3.Resultado y valoracion de la encuesta realizada al alumnado de 42 ESO, en la
asignatura de Etica.

Para completar las conclusiones es necesario comprobar el grado de satisfaccién por parte
del alumnado, por el cual se realizé la propuesta.

1. ¢Has seguido de una forma continuada el proceso de aprendizaje activo a través de las
clases practicas de simulacion?
Si- (24) No- (1)

4%

96%

SI = NO
El nimero total del alumnado en este curso de 42 ESO,

donde lleve a la practica la simulacidn es de 25 alumnos y alumnas, pero solo uno de
ellos no siguid de forma continuada las clases practicas de simulacién, debido a su falta
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de asistencia por lo que la encuesta ya ha terminado para el puesto que podria
modificar los resultados.

éConsideras el método de trabajo apto para el aprendizaje de la asignatura de Etica? -
Si-(23) -No-(1)

4%

=S| = NO

Entre el alumnado que asistid a todas las clases practicas de simulacidn, o sea a
al nuevo método de ensefianza aprendizaje, todos consideran que si, es un buen
método y lo consideran apto para la asignatura de Etica menos un alumno que su
respuesta es negativa. Por lo tanto tenemos un buen indicador afirmativo, pues su
valoracidn con respecto a las clases practicas de simulacién es positiva.

¢éLe ha supuesto mas esfuerzo el nuevo método de simulacidn que la clase tradicional
de pizarra y apuntes? -Si- (2 alumnos) - No- (22 alumnos).

8%

/

=S| = NO

Segun las respuestas de los alumnos encuestados este método de ensefianza
aprendizaje les ha supuesto menor esfuerzo que el método tradicional de pizarra 'y
apuntes, sélo un pequefio porcentaje del alumnado le ha supuesto mds esfuerzo el
nuevo método.

Te has sentido involucrado/ en el proceso de aprendizaje.
Si- (22) No- (2)

8%

=S| = NO
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Mas del 90 % del alumnado se ha sentido involucrado en el proceso de ensefanza
aprendizaje de la simulacidn, lo cual quiere decir que uno de mis objetivos si que se ha
cumplido, que el alumnado fuese el principal protagonista de las clases, a la vez de activo, sélo
un pequeiio porcentaje del alumnado ha respondido no, lo cual podria mejorarse la practica
para un futuro.

5. Con respecto a la pregunta anterior, refleje el grado de involucracién en la escala
numérica del 1 al 5.

1- Nada (0) 2-Unpoco (2) 3- Regular (1) 4- Mucho (1) 5-Bastante (20

0% 8% 4%

' 4%

]l m2 =3 =4 m5

En el resultado de esta pregunta podemos observar de forma desglosada y mds detallada
el grado de involucracidn que el alumnado ha tenido con respecto al nuevo método de
ensefianza aprendizaje. Por lo cual podemos gratificar la pregunta anterior, consiguiendo asi
uno de los objetivos propuestos.

5- ¢A través de las diferentes clases practicas le permitid tener mas informaciéon de
manera claray concisa? Si- (21) No- (3)

13%

N

88%
=S| = NO

Una amplia mayoria del alumnado opina que ha recibido mas informacién de forma claray
concisa que con la clase tradicional, esta es una de las ventajas de la técnica de simulacién por
lo cual podemos decir que otro objetivo se ha conseguido. Aunque mi intencién era llegar al
100% del alumnado.

6- ¢Crees que trabajando en grupo de forma cooperativa aprendes mejor, que de forma
individual? SI (23) NO (1)
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(B9

4%

=S| =NO

En esta respuesta el alumnado esta casi totalmente de acuerdo salvo una
persona que ha contestado que prefiere trabajar de forma individual, lo cual nos
gratifica y afirma las ventajas y lo enriquecedor que tiene trabajar en grupo de forma
cooperativa.

éCrees que es importante participar de forma activa en nuestra sociedad?
SI(23) NO (1)

4%

u S| = NO

La respuesta a esta pregunta es abrumadora, todo el alumnado opina que si
menos un alumno, por lo tanto otro de los objetivos segln esta respuesta se ha
cumplido, despertando asi el interés y la importancia de la participacion activa en la
sociedad y desarrollando asi habilidades sociales. Hacer un pequefio inciso en esta
respuesta que aunque era una pregunta cerrada, algunos alumnos y alumnas
argumentaron el por qué de la importancia de la participacion.

éCrees que has respetado a tus compafieros tanto en el turno de palabra asi como en
las diferentes opiniones que estos hayan podido tener, aunque hayas discrepado con
respecto a las opiniones? Refléjelo en la escala numérica.

.Nada (0) 2.Unpoco (1) 3.Regular (3) 4.Mucho (2) 5. Bastante (18)

0% 4% 139

8%

75%

m] m2 m3 =4 m5§
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Con respecto a esta respuesta podemos hacer una valoracion positiva puesto que tres

cuartos consideran que han actuado de manera respetuosa con sus compaieros, a través

de mi observacién en el aula y teniendo como guia unas tablas con las competencias junto

con sus indicadores para asi poder evallalos mediante las diferentes competencias, yo

también considero que por lo general han tenido una actitud respetuosa, con lo cual otro

de los objetivos propuestos esta cumplido.

10. ¢éSegln su criterio cree que ha puesto en practica, ha desarrollado y fomentado su

capacidad critica asi como la busqueda de alternativas para los conflictos que hayan podido

ocurrir durante las clases practicas de simulaciéon? Refléjelo en la escala numérica. 1. Nada
(0) 2.Unpoco (2) 3.Regular (3) 4. Mucho (3) 5.Bastante (16)

11.

0% 8%

13%

13%

El resultado de la pregunta no es exactamente el esperado aunque no es
negativo, 66% del alumnado considera que ha puesto en practica, ha desarrollado y ha
fomentado su capacidad critica con un grado bastante alto asi como la busqueda de
alternativas para los conflictos surgidos en el aula, un 26% con un grado medio de
intensidad y un 8% con bajo grado de intensidad. Lo cual el objetivo propuesto
podriamos valorarlo de manera positiva, aunque de manera parcial, ya mi intencién
era la de llegar al 100% del alumnado. A través de mi observacidn si podria dar una
valoracidon mas positiva que la del alumnado, lo cual quiere decir que algunos alumnos
y alumnas podrian haber dado mas de si. Ademas para un futuro deberia de reforzar

este aspecto para obtener mejores resultados.

éConsideras que los valores democraticos como la igualdad, la justicia, el respeto, la
tolerancia, el dialogo, la participacién... son importantes para la sociedad? SI. (23)
NO. (1)

4%

96%

=S| =NO
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12.

Uno lo mayores objetivos, y de hecho es el titulo del presente trabajo, es la
adquisicion de los valores democraticos. La respuesta es afirmativa con alto grado de
positividad, la valoracién con respecto a la observacién realizada en el aula también es
positiva, pero aqui debo de hacer un breve comentario al respecto, écdmo saber si
realmente un alumno o alumna ha adquirido los valores? A mi juicio es muy dificil
comprobarlo, los Unicos recursos son la observacidn y la opinién del alumnado, pero lo
realmente importante es que desarrollen los valores y los lleven a la préactica dentro y
fuera de las aulas.

éCrees que los valores anteriormente mencionados en la pregunta anterior son
importantes para un buen desarrollo de las relaciones sociales durante el transcurso
de lavida? Si. (23) NO. (1)

4%

96%

SI = NO

El alumnado considera que si es importante para las relaciones sociales entre
los seres humanos, por lo que esperemos que lo pongan en practica durante el
transcurso de la vida. Y nunca dejen de seguir desarrollando y practicando los valores
democraticos. Podemos afirmar que hemos sentado las bases para desarrollo de la
competencia social y ciudadana, asi como las competencias trabajadas en el aula a
través de la técnica de simulacidn.
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ANEXO 1.

ETICA 42 ESO B
TEMA 5. DEMOCRACIA

Grupo A, formado por:
Alumno 1, Alumno 2, Alumno 3, Alumno 4 y Alumno 5.

PRACTICA 1

-a) Decidid entre todos los miembros quien serd el lider del grupo, tenéis que
elegirlo de manera consensuada y democraticamente, o sea, mediante el dialogo y
respetando la opinién de los compafieros.

- b) Debéis de crear un nombre y un eslogan a vuestro grupo politico. La decision
debéis de tomarla todos los miembros del grupo de manera consensuada vy
democratica, respetando las opiniones de los companieros.

- ¢) Realizad unas propuestas de mejora para “el colegio”. Es muy importante que
sedis creativos, originales. Debéis de tener en cuenta que se trata de una simulacion,
por lo tanto debéis de poneros en situacién y pensar en el bien de la comunidad
educativa.

- d) Las propuestas seran leidas en voz alta por un miembro del grupo, junto con su
posterior debate.

- e) Una vez finalizadas las lecturas de las propuestas y el debate, se procedera a la
reflexiéon del voto, para ello utilizaremos un periodo de tiempo aproximadamente

de 10 minutos.

- f) Finalmente, se procedera a unas elecciones democraticas.
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Anexo 2

42ESO B, ETICA

FICHA DE LA PRACTICA 1”Simulacidn de partidos politicos y elecciones

democraticas”.

1. Nombre de los componentes del grupo.

2. Nombre del partido politico y eslogan.

3. Nombre del lider del partido politico.

4. Propuestas de mejora para el colegio.

5. Reflexiones, opiniones personales, dificultades....
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Anexo 3

42 ESO B, ETICA
TEMA 6, LA DEMOCRACIA.

PRACTICA 2.
En esta practica, realizaremos una simulacién del Congreso de los Diputados.

12 Fase:

a) Distribucion de los grupos parlamentarios en clase, en forma de hemiciclo.
Los que hayan obtenido mayor nimero de votos, se sentaran mads cerca de la
mesa del congreso, y los que menos votos hayan obtenido se ubicaran en las
ultimas filas del hemiciclo.

b) Para ello, realizaremos una “eleccion a Presidente del Congreso”, “un
secretario” y un “vicepresidente”. Cada grupo parlamentario propondra a un
candidato para poder ser elegido Presidente del Congreso.

c) La sesién Constitutiva estara presidida por “La Mesa de Edad”, compuesta
por tres personas, la persona con mayor edad vy las dos personas con
menor edad de la sala, son los encargados de dirigir la votacidn a Presidente
del Congreso, vicepresidente y secretario.

d) La votacion se realiza de forma individual, escribiendo el nombre del
candidato en un papel.

22 Fase:

a) La segunda fase de la simulacién de Congreso de los Diputados sera la
“eleccion a Presidente del Gobierno”. Para ello el Jefe del Estado, se reunira
con los grupos parlamentarios. Y este propondra a una persona para que sea
Jefe de Gobierno.

b) Discurso aproximado de 3 minutos por el lider del grupo politico propuesto
por el Jefe del Estado, para ser envestido presidente.

c) Votacion de los Diputados a mano alzada, para envestir al Presidente del
Gobierno.

32 Fase:
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a) Debate, criticas, puntos de vista, anadlisis, ventajas, inconvenientes.... de las
propuestas de mejora por parte del grupo de gobierno, elegido tras las
votaciones en el simulado Congreso de los Diputados. Recordad que debéis de
tomar las decisiones de forma consensuada y democraticamente, respetando
los turnos de palabra, y las opiniones de vuestros compafieros. Y debéis de
pensar en el bien de la Comunidad Educativa.

b) Tras el debate, debe de salir una norma apoyada por la mayoria del Congreso.

Anexo 4

FICHA. PRACTICA 2
“SIMULACION DEL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS”.

Nombre de los componentes del grupo:

Nombre del grupo politico:

1%Fase.

Nombre de la persona propuesta por el grupo para ser elegido Presidente/a
del Congreso:

Nombre de la persona propuesta para ser elegido Secretario/a del Congreso:
Nombre de la persona propuesta para ser elegido Vicepresidente/a del

Congreso:

¢Qué opindis con respecta a este proceso de eleccién?

22Fase.

¢Quién propone al Presidente del Gobierno?

éQuién fue finalmente envestido Presidente del Gobierno?

Estableced diferencias y similitudes con respecto al proceso de eleccién a
Presidente del Congreso y la eleccién al Presidente del Gobierno.
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39Fase.

En esta fase debéis de debatir las propuestas de mejora, del partido politico
en el que su lider haya sido envestido como el Presidente/a del Gobierno.
-Nombra una de las propuestas de mejora, en la que estéis a favor, y ¢ Por qué?

-Nombra una de las propuestas de mejora, en la que estéis en contra, y épor qué?

-Norma aprobada tras el debate, por los diputados/as del Congreso:

Anexo 5:

ETICA 42 ESO, B
TEMA 6. DEMOCRACIA.

PRACTICA 3. “SIMULACION DE CONSEJO ESCOLAR".

El Consejo Escolar de los centros docentes publicos es el 6rgano de participacion de
los diferentes sectores de la Comunidad educativa.
Esta presidido por el director del centro, en funcién de las caracteristicas del centro,
contempla un nimero de plazas que son ocupadas por miembros de los diferentes
grupos del ambito educativo:

- Jefe de estudios

- Profesores

- Madres y padres

- Alumnos

- PAS

- Representante del ayuntamiento.

*Para la realizacion del simulacro del Consejo Escolar, dividiremos la clase en 3
grupos, Sindicato de Alumnos (7), Profesores (7) y AMPA (7).
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*Una vez establecidos los grupos se realizaran unas elecciones democraticas, para
ver los resultados, ya que serdn los representantes de cada grupo del ambito
educativo; profesores (4 representantes), madre y padres (3 representantes) vy
alumnos (3 representantes).

*Posteriormente se reunira cada grupo para debatir acerca de la norma,
argumentando las ventajas y desventajas...

*El representante del ayuntamiento serd, el lider del partido politico que obtuvo
mayoria en las votaciones de la practica 1.

*El director del colegio sera, la persona que fue elegida para presidente del
Congreso, en la practica 2.

*El jefe de estudios serd, la persona que fue elegido/a como secretario para la mesa
del Congreso de los Diputados de la practica 2.

*PAS (personal administrativo de servicios), sera la persona que fue elegido/a
vicepresidente/a para la mesa del Congreso de los Diputados de la practica 2.

* Los alumnos que no representen a ningun grupo del ambito educativo, realizaran
una labor de critica y observacién, opinando acerca de la labor de sus respectivos
representantes en el Simulacro del Consejo Escolar. Labor periodistica, deben de
realizar un articulo de opinion, que posteriormente se publicara en la revista del
instituto.

Anexo 6:

FICHA A.
PRACTICA 3. “SIMULACRO CONSEJO ESCOLAR”.

- Nombres de los representantes de los alumnos:

- Nombres de los representantes de los padres y madres:

- Nombres de los representantes de los profesores:

1. Conclusiones a las que se han llegado en el Consejo Escolar.
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2. ¢Ha surgido algun tema en el Consejo Escolar, ademas del que estaba

establecido?

3. ¢Qué diferencias se podrian establecer entre el Congreso de los

Diputados y el Consejo Escolar?

4. ¢Qué similitudes se podrian establecer entre el Consejo Escolar y el

Congreso de los Diputados?

Anexo 7:

FICHA B
ETICA, TEMA 6. DEMOCRACIA

PRACTICA 3 “SIMULACRO CONSEJO ESCOLAR"”

1. iCrees que los representantes elegidos han respetado lo acordado en las

reuniones?

- 2. ¢Crees que se podria haber argumentado el tema de otra manera?
Justifica tu respuesta.

- 3. iCrees que los representantes de tu dmbito educativo, han hablado de
forma correcta, y han respetado la opinién de los demas?

- 4. {Qué opinas acerca de la manera de tomar las decisiones en el Consejo

Escolar?

a) ¢éCrees que hay libertad? b) ¢Crees que hay igualdad entre todos los
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miembros del dmbito educativo? c) iCrees que se trata de un Consejo

donde se toman las decisiones de forma justa? Justifica tus respuestas.

- 5. Conclusion del debate en el Simulacro de Consejo Escolar.

Articulo de opinién sobre el simulacro de Consejo escolar.

Anexo 8

Competencia linglistica.

1. DIMENSIONES. EXPRESION ORAL

ESCUCHAR 'Y COMPRENDER

HABLAR PARA QUE OTROS

ESCUCHEN Y COMPRENDAN

DIALOGAR

Indicadores

PRONUNCIACION
Y ENTONACION
DE LAS
PALABRAS

IDEAS
PRINCIPALES
Y
SECUNDARIAS

EXPRESION
CLARAY
FLUIDA

DESARROLLO
ORGANIZADO
DEL
DISCURSO

REPERTORIO
LEXICO RICO

ESTRATEGIAS/
INTERCAMBIO
COMUNICATIVO

VALORACION
DEL
DIALOGO

Alumno 1

Alumno 2

Alumno 3

Alumno 4

Alumno 5

Alumno 6

Alumno 7

Alumno 8

Alumno 9

Alumno 10

Alumno 11

Alumno 12

Alumno 13

Alumno 14
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Alumno 15

Alumno 16

Alumno 17

Alumno 18

Alumno 19

Alumno 20

Alumno 21

Alumno 22

Alumno 23

Alumno 24

Alumno 25

Anexo 9

Competencia social y ciudadana.

1.DIMENSION CIUDADANA'Y CONVIVENCIA
Elementos | 1.1 Respetoy | 1.2.Participacion 1.3. Autonomia y criterio propio
tolerancia
Indicadores s wlg |8 T >3 § B g 9 2 X 2 0
S o |5 w o W ® 2 s O aQ = 3 © % 3
- =2 |= 3 o 9 = o = @ = 2 o = @
s » 0 2| 35 & 2| & o - S 8 e & 2 =
>t @ | O 23 o | S 9 - & 8 = S @ o =
9 |6 o @ S o =2 I = o = =2 @ g
o £ —_ S @ - O o S o o L O
Y 8 o S | 5 @ S 2 < H 9O S 5
2 g = o | & g c B — o S =
o = =l vy =} o 2 8 > 5 3
> — w QD w
S o 3 & 5 = =
> b sl —
Q o o = e < 9’ 2
S S < s ® @
S = (=X c 3
—_ D @ o )
o w (@]
w
Alumno 1
Alumno 2
Alumno 3
Alumno 4
Alumno 5
Alumno 6
Alumno 7
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Alumno 8

Alumno 9

Alumno 10

Alumno 11

Alumno 12

Alumno 13

Alumno 14

Alumno 15

Alumno 16

Alumno 17

Alumno 18

Alumno 19

Alumno 20

Alumno 21

Alumno 22

Alumno 23

Alumno 24

Alumno 25

Anexo 10

Competencia aprender a aprender

ELEMENTOS 1. ORGANIZACION DEL PROPIO APRENDIZAJE 2.PROCESAMIENTO Y ASIMILACION
DE CAPACIDADES
INDICAD. ORGANIZAR FORMULACION BUSCAR VALORACION TOMA DE OPINION CRITICA
EL TIEMPO Y RESOLUCION ALTERNATIVAS REALISTA DE DECISIONES ANTE LOS
DE LOS LOS RESULTADOS
PROBLEMAS RESULTADOS OBTENIDOS
awvinos [ T T

Alumno 1
Alumno 2
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Alumno 3

Alumno 4

Alumno 5

Alumno 6

Alumno 7

Alumno 8

Alumno 9

Alumno 10

Alumno 11

Alumno 12

Alumno 13

Alumno 14

Alumno 15

Alumno 16.

Alumno 17

Alumno 18

Alumno 19

Alumno 20

Alumno 21

Alumno 22

Alumno 23

Alumno 24

Alumno 25

Anexo 11

Competencia digital y tratamiento de la informacion

1. DIMENSION, FORMATO DIGITAL

ELEMENTOS

1.1 Uso ético y responsable de la informacion y las
herramientas tecnoldgicas.

1.2. Utilizacion de Microsoft

office.

INDICADORES

Representacién
de dibujos
edicién
imagenes.

y
de

Redaccién
envié
correos
electronicos.

y
de

Uso ético y
critico de
las tic.

Utilizacion
de Word

Utilizacion  de
power point

ALUMNOS

Alumno 1.

Alumno 2.

Alumno 3

Alumno 4

Alumno 5

Alumno 6

Alumno 7

Alumno 8

Alumno 9

Alumno 10
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Alumno 11

Alumno 12

Alumno 13

Alumno 14

Alumno 15

Alumno 16

Alumno 17

Alumno 18

Alumno 19

Alumno 20

Alumno 21

Alumno 22

Alumno 23

Alumno 24

Alumno 25

Anexo 12

Competencia matematica.

DIMENSION MATEMATICA

ELEMENTOS 2. Cambios
1.Cantidad relaciones e 3.Relaciones de
incertidumbres problemas
INDICADOR | Razonamiento | Razonamiento | Razonamiento | Tratamiento Resolucion | Resolucion
numeérico operacional en diferentes | dela problemas | de
medios informacién concretos | problemas
abiertos
Alumno 1
Alumno 2
Alumno 3
Alumno 4
Alumno 5
Alumno 6
Alumno 7
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Alumno 8

Alumno 9

Alumno 10

Alumno 11

Alumno 12

Alumno 13

Alumno 14

Alumno 15

Alumno 16

Alumno 17

Alumno 18

Alumno 19

Alumno 20

Alumno 21

Alumno 22

Alumno 23

Alumno 24

Alumno 25
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