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Analisis estadistico. El Aprendizaje a lo largo de la Vida

RESUMEN

El objetivo de este trabajo es obtener informaaidediante métodos estadisticos, sobre las
actividades de aprendizaje llevadas a cabo popldapion adulta durante los 12 meses
previos a la entrevista, como aproximacion al feedondel aprendizaje a lo largo de la
vida. Este es el objetivo principal que proponEN& en su Encuesta sobre la Participacion
de la Poblacion Adulta en las Actividades de Apiesjd (EADA), tanto de 2007 como de
2011.

Por tanto, el objetivo principal del informe es néa participacion de la poblacion adulta
(entre 18 y 65 afos) en actividades realizadasrdencion de aprender o adquirir algun

conocimiento o habilidad. Trataremos de respondi&s aiguientes cuestiones:

* ¢Quiénes son las personas que aprenden?

 ¢CoOmo participan estas personas en la Educacidmakono formal y en las
actividades de Aprendizaje Informal?

» ¢ Cuanto tiempo dedican al aprendizaje?

» ¢Cuales son las caracteristicas de las actividatiestivas y de aprendizaje en las
gue han participado?

» ¢Cuales son las dificultades que encuentran estasras para no participar en
actividades educativas y de aprendizaje?

* ¢ Qué coste tienen las actividades de formacion?

* ¢Qué nivel de idiomas existe en nuestro territorig@cupan las personas con

mayor nivel en lenguas extranjeras mejores puelstdsabajo?

En definitiva, tratar de dar respuesta a las ndadstk politicas y sociales de informacion
en el ambito del aprendizaje a lo largo de la viglaonocimiento sobre la participacion de
las personas adultas en las actividades de apegadequiere no solamente cuantificar y
clasificar estas actividades sino también poneretacion éstas con otros aspectos que
permitan un analisis mas eficaz como son las difides para aprender, la accesibilidad de
la informacion sobre oportunidades de aprendizajactuso sobre la participacion en
actividades culturales. Ademas es importante contase caracteristicas y trayectoria
educativa de la poblacion que estamos estudiarai@, poder tomar esta informacion
como base sobre la que sacar conclusiones respdat@articipacion en actividades de

educacion y aprendizaje.
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1. INTRODUCCION

El aprendizaje a lo largo de la vida esta en efroetel debate politico europeo, desde que

la Unién Europea denominara el afio 1996 como “Aiito@eo del aprendizaje a lo largo
de la vida”, de modo que desde entonces se ha tmioven un objetivo horizontal de la

estrategia europea de empleo.

El Consejo Europeo de Lisboa de marzo de 2000 supuspunto de inflexion. El
aprendizaje a lo largo de la vida fue incluido &m ¢onclusiones de dicho Consejo, como
uno de los elementos clave para alcanzar el objetstratégico de hacer de la Unidn
Europea una economia mas competitiva y dinamicadaasn el conocimiento.

Como consecuencia, Eurostat propuso la creaciamdestema europeo de informacion
estadistica sobre la educacién de la poblacion adal en el cual se fundamenta este

proyecto, basado en tres fuentes principales:

* Una explotacion de datos administrativos sobre dis¢emas de educacion y
formacion regulares incluyendo el cuestionario gotg UOE (UNESCO-OCDE-
EUROSTAT), que esta ampliamente desarrollado ewtlzalidad.

* Una encuesta dirigida a empresas especializadda prestacion de formacion
profesional en las empresas [Continuing Vocatidmaining Survey (CVTS)].

e Una encuesta a los hogares sobre la participagdosdadultos en las actividades
de aprendizaje, educacion y formacién: Adult EdocaBurvey (AES).

La AES es la componente europea del sistema deugquuth de estadisticas sobre
educacion de adultos y la version nacional es leu&sta sobre la Participacion de la
Poblacion Adulta en las Actividades de AprendiZ&R&DA).

Los otros dos componentes del sistema de produdsdestadisticas sobre educacion de
adultos son la Encuesta de Poblacion Activa (EPK)Bncuesta de formacion profesional
continua (EFPC). La EPA ofrece informacion sobreeValucion anual de un conjunto

limitado de indicadores, mientras que el EFPC pmpoa datos sobre las actividades

empresariales para el desarrollo de aptitud derlgdeados.

! Este apartado esta basada en el informe metodoldgico de la EADA-11 (29 de noviembre de 2012) extraida
del Instituto Nacional de Estadistica.



Analisis estadistico. El Aprendizaje a lo largo de la Vida

CAPITULO 1. MARCO TEORICO

2. EL APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA

Todos aprendemos a lo largo de la vida, indepetatimente de quienes somos, dénde
vivimos y si vamos o0 no a la escuela. En ese semtiol hay nada nuevo en el aprendizaje
a lo largo de la vida. Sin embargo, su adopciénahatomo nuevo paradigma para los

sistemas educativos en todo el mundo enfatizacehoeimiento de que:
» Lo que importa es el aprendizaje (no la informdacla educacién o la capacitacién).

» La sociedad de la informacion y del conocimieqte estan emergiendo suponen el

desarrollo de sociedades de aprendizaje y comugsddel aprendizaje.

* El aprendizaje permanente es fundamental pasadarvivencia y para el mejoramiento
de la calidad de vida de las personas, asi coma @adesarrollo humano, social y

econdémico de un pais.
* Existen muchos sistemas, lugares, medios, madiagly estilos de aprendizaje
» Es necesario asegurar oportunidades de apreagizeg todos, durante toda la vida.

El aprendizaje a lo largo de la vida es un concepigue coloca al aprendizaje mas alla
de las instituciones educativas y a su alrededohan surgido una serie de practicas y
modelos en el mundo en las uUltimas décadas. Déddoeme Faure (1972) Aprender a
ser, se retomd la critica de los afios sesent&dueacion Formal por escritores como lvan
lllich, Paulo Freire, Everett Reimer y otros, guerpovian que la educacién dejara de ser
el privilegio de una élite, o un asunto de un Urgogpo de edad. En cambio, deberia ser a

la vez universal y permanente.

Posteriormente, dnforme Delors (1996) La educaciéon encierra un tesoro, advirtié el
aprendizaje durante toda la vida como el "latide"utha sociedad que se basa en cuatro
pilares: Aprender a conocer, aprender a hacernderea vivir juntos y aprender a ser- y
pronostica un aprendizaje de la sociedad en latode el mundo pueda aprender de
acuerdo a sus necesidades e intereses individuadespalquier lugar y en cualquier

momento de una manera libre, flexible y constractiv

El término acufiado por la UNESCO en la década deséenta y ochenta fue el de
“Educacion a lo largo de la Vida”. Sin embargo €8d.la Organizacion de Cooperacion y

Desarrollo Econémico (OCDE) asi como el informe dbelenfatizaron nuevamente la

4
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importancia del aprendizaje, por lo que la UNES@@mO el término de “Aprendizaje a

lo largo de la Vida” y hoy bajo ese nombre se leotkeina en la mayoria de los paises.

Las Conferencias Internacionales de Educacién deultdsl (CONFINTEAS),
particularmente la quinta en Hamburgo y la sextdBelém, afirman su importancia en

todas las formas de educacion.

3. EL PAPEL DE LA FORMACION EN LA SOCIEDAD ACTUAL

En el mundo actual, se ha vuelto imprescindiblerteima buena formacion educativa para
acceder al mercado laboral, esto es debido a qieeveaz hay mas personas con un alto
nivel formativo y por lo tanto la competencia esyoraa la hora de encontrar trabajo.

Vivimos en un mundo donde la globalizacion estas@ntada, es decir, competimos con
personas de areas geograficas mucho mas amplidsigoan acceder al mismo puesto de
trabajo. Diferenciarse del resto se hace neceggrara ello es conveniente llevar a cabo
un aprendizaje, formal e informal, que comprendaadgor parte de nuestra vida adulta.

Segun datos del Instituto Nacional de Estadiséicparo entre los universitarios es un 40%
inferior respecto al paro global, situandose efttena cifra alrededor del 25%. Ademas,
los idiomas son cada dia mas importantes y lasesaprbuscan personas que cuenten con
un amplio nivel, incluso para un tercer idioma. Bto lado el manejo de las tecnologias
es también imprescindible para casi cualquier ctidpay cada vez con mayor importancia

va a dominar en nuestro entorno laboral.

El escritor francés Gustave Flaubert dijo una vee lg vida debe ser una continua

educacién Es importante apostar por la formacién continoma@ via para permanecer
actualizados y preparados para las nuevas circwna$a El mercado laboral requiere de
un capital humano en constante reciclaje, que sépatar los retos tanto a nivel de

competencias técnicas como de habilidades sociales.

Por tanto, la formacion es crucial en el desarrpbosonal y profesional de cualquier
persona, por el impacto que genera a distintoslesvancrementa la competencia
profesional y la productividad, aumenta nuestrésfeaicion en el empleo y potencia la

confianza y autoestima en las relaciones persanales

En definitiva, de cara a la sociedad en la quemag, la formacion se hace necesaria y
ademas debe ser ininterrumpida. Dicha formacionesitec ser tomada como una

oportunidad, no como una obligacion.
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CAPITULO 2. METODOLOGIA, ANALISIS Y RESULTADOS

4. PRESENTACION

En el capitulo anterior hemos visto qué es el Agieje a lo largo de la Vida, la
importancia que ha tenido desde hace mas de 40eaflasUnion Europea y como dicho

concepto influye en nuestro papel en la sociedadhc

Durante el segundo capitulo realizaremos una sleriandlisis estadisticos que consigan
responder a los objetivos que al inicio plantealmrRara ello, comenzaremos presentando
el software de andlisis estadistico que utilizaetharante el analisis, en este caso el SPSS
Statistics: qué es, como funciona, y qué herramgehiemos han servido para nuestro
propdsito. Continuaremos analizando nuestra basktds escogida del Instituto Nacional
de Estadistica, veremos como se compone y de g festa distribuida. Mas adelante
vamos a estudiar la naturaleza de las distintamblas empleadas en el analisis. Por
ultimo, expondremos los resultados obtenidos, nméelitablas y graficos, la metodologia

utilizada y las conclusiones que hemos extraido.

5. PROGRAMA SPSS: DEFINICION Y UTILIDAD

Como herramienta base para realizar el proyectookaitilizado el software SPSS, en
inglés: “StatisticsStatistical Package for the Sb&ciences”, que segun la pagina del
propio desarrollador, IBM, se define asi: es utvgmfe de analisis estadistico que presenta
las funciones principales necesarias para reaizaroceso analitico de principio a fin. Es
facil de utilizar e incluye un amplio rango de mdinientos y técnicas para ayudarle a
aumentar los ingresos, superar a la competengcigirdnvestigaciones y tomar mejores

decisiones.

SPSS Statistics Base proporciona las herramiedsisds de analisis estadistico para cada

paso del proceso analitico.

* Una amplia gama de procedimientos estadisticosdvaga analisis precisos.

» Teécnicas incorporadas para preparar los datos gaaaalisis de forma rapida y
sencilla.

* Funcionalidad completa de elaboracién de informes pa creacion de gréaficas
muy eficientes.

» Potentes funciones de visualizacidon que muestaardlente el significado de sus

conclusiones.
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* Soporte a todos los tipos de datos, incluidos grsucdnjuntos de datos.

En nuestro caso, el programa nos ha ayudado meslidigtintas herramientas, algunas
sencillas como la obtencion de medidas de tendamitral o tablas de frecuencias. Y
otras herramientas complejas como analisis de smorelencias multiples, tablas de

contingencia, regresion logistica binaria o arglild varianzas con un factor.

6. DATOS. ENCUESTA SOBRE LA PARTICIPACION DE L/
POBLACION ADULTA EN ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

(EADA 2011)

La base de datos que vamos a analizar ha sidoidatdel Instituto Nacional de
Estadistica. Esta encuesta fue realizada en 2008@sytarde en 2011 como consecuencia
de que la Union Europea incluyera el aprendizaje lrgo de la vida como objetivo
horizontal de la estrategia europea de empleo H&496, la base escogida ha sido la mas
reciente, de 2011.

La muestra es de un total 82.000 personasle entre 18 y 65 afios, ambos inclusive, que
viven en hogares familiares de todo el territogpa#iol, siendo el periodo de referencia los

12 meses anteriores a la entrevista.

El tipo de muestreo utilizado ha sido un muestietapico estratificado. Las unidades de
primera etapa son las secciones censales. Lasdesidi® segunda etapa, las personas de
edades entre 18 y 64 afios, ambos inclusive, quertisu residencia habitual en las

viviendas principales de la seccion.

El marco para la seleccion de la muestra es unandecreas formado por la relacion de
secciones censales existentes con referencia adbogo de 2011. Para las unidades de
segunda etapa se utiliza la relacion de personaadmuna de las secciones seleccionadas

para la muestra.
Los estratos considerados son los siguientes:

» Estrato 0: municipios de mas de 500.000 habitantes.

» Estrato 1: resto de capitales.

« Estrato 2: municipios no capitales de mas de 100h@ditantes.
» Estrato 3: municipios entre 50.000 y 100.000 hakes

» Estrato 4: municipios entre 20.000 y 50.000 hab#sin

» Estrato 5: municipios entre 10.000 y 20.000 hab#sin
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» Estrato 6: municipios de menos de 10.000 habitantes

En esta encuesta, de acuerdo a las recomendaciterescionales, se decidid no realizar
sustituciones en las unidades titulares seleccamaubr o que para alcanzar el tamafo
tedrico se ha tenido en cuenta los resultados sldréinajos de campo obtenidos en la

encuesta de 2007. Es por lo que el tamafio finalduade 32.000 personas.

La muestra se distribuye entre Comunidades Autosamsggnando una parte uniforme y
otra proporcional al tamafio de la Comunidad, obtedo la distribucién que figura en la
tabla siguiente (se adjunta la tabla de frecuendmda distribucion por Comunidad

Auténoma y Area en los anexos 1y 2).

Tabla 1. Distribucion de la muestra por Comunidad Aitbnoma y estrato

Estratos
0 1 2 3 4 5 6 Total

Total 4208 | 6.704 |2.848 2.928 4.896 3536 6.880 32.000
Comunidad
Autonoma
ANDALUCIA 6840 560 304 624 704 406 800 4.128
ARAGON 6856 80 . . .| 160 368 1.264
ASTURIAS 256 304 144 112 102 144 1.152
(PRINCIPADO DE) .
BALEARS, ILLES . 1432 . 64 | 368 144 176 1.184
CANARIAS .| 4684 192 208 418 176 160 1.616
CANTABRIA .| 288 . 06| 144 128 304 960
CASTILLA Y 736 : .| 160 06 720 1.712
LEON .
CASTILLA-LA 352 d 112 176 240 672 1.552
MANCHA .
CATALUNA 800 102 840 418 624 416 688 3.776
COMUNITAT 432 288 176 368 752 288 480 2.784
VALENCIANA
EXTREMADURA .|1272 .| 64 144 112 544 1.136
GALICIA . 1352 208 112 288 338 512 1.808
MADRID 1.680 832 400 208 128 192 3.440
(COMUNIDAD DE) .
MURCIA (REGION 400 192 144 338 176 64 1.312
DE) .
NAVARRA 288 ; : 06 | 144 432 960
(COMUNIDAD
FORAL DE)
PAIS VASCO .| 578 .| 176 288 240 320 1.600
LA RIOJA .| 400 . . 80 64| 304 848
CEUTA 448 448
MELILLA

Fuente: EADA (2011)
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7. VARIABLES PARA EL ANALISIS

Las variables empleadas en el andlisis estdn dasden nueve grandes bloques de la

siguiente forma:

- ldentificacion: esto es, datos de la persona encuestada como sag Comunidad

Auténoma, estado civil, ocupacién, etc.

- Datos educativos este bloque condensa informacion del nivel edueakel encuestado,

por ejemplo: situacion educativa o titulos obtesido

- Educacion Format se define como “la educacion proporcionada ersiggema de
colegios, institutos, universidades y otras insidnes de Educacion Formal que
normalmente constituyen una escalera continua geaetn a tiempo completo para nifios

y jovenes, que generalmente empieza entre losff®g yacontinda hasta los 20-25 afios.”

En este bloque se tocan aspectos tales como: narerctividades con titulo oficial en las
gue participd durante los Ultimos 12 meses, quegidaties de formacion realiza o cual es

la principal motivacion para realizar esta formacio

- Educacion no Formal se refiere a “aquellas actividades educativasarorgdas y
sostenidas que no se corresponden exactamenteacdefihicion arriba indicada de
aprendizaje formal. El aprendizaje no formal pugoletanto tener lugar tanto dentro como
fuera de las instituciones educativas y atendarsopas de todas las edades. Puede cubrir
programas educativos de alfabetizacion de adukéaiicacion basica extra-escolar,
herramientas para desenvolverse en la vida, hesrdas para el trabajo, y cultura

general.”

Aqui se incluyen variables como: asistencia a ®Jrsdleres, charlas, seminarios, clases

particulares, etc.

- Dificultades para participar en la educacion se refiere a los motivos por los cuales

los encuestados decidieron no participar en algotieidad educativa.

- Aprendizaje Informal: se define asi: “es un aprendizaje deliberadop psr menos
organizado y menos estructurado y puede incluir ggemplo eventos de aprendizaje
(actividades) que tienen lugar en la familia, etughr de trabajo, y en la vida diaria de

cada persona”.
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- Acceso a la informacion sobre posibilidades de apmdizaje: es decir, ¢como

consiguio el encuestado la informacion educativa?

- Conocimientos linguisticos nivel de idiomas extranjeros y frecuencia de dedos

mismos.

- Actividades culturales: frecuencia de asistencia a actividades culturalésctura de

libros o periddicos durante los altimos 12 meses.

8. RESULTADOS

8.1. Introduccién
En primer lugar comenzaremos ofreciendo una vigiéneral de los datos con los que

contamos, observando la distribucién de frecuerdgaalgunas variables basicas, que nos
seran Utiles para comprender mas tarde el desardell andlisis, como la situacion
profesional de las personas encuestadas, estudximos acabados, pais de origen y afio

de nacimiento.

Gréfico 1. Situacion en la que se encuentran actuaknte
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Fuente: elaboracion propia
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Segun el gréafico 1 la gran mayoria de encuestadbajan a jornada completa, siendo los
desempleados los segundos mas numerosos. Por tdsrestudiantes, jubilados, personas

dedicadas a las labores del hogar y trabajadornesnada parcial se reparten el 30%

restante.
Grafico 2. Estudios maximos acabados del encuestado
Estudios maximos acabados
1.400
1.200
(]
‘s 1.0007
o
3 8007
o
2
u 600
400+
200
0 T T T T T T T T
Fuemenos ESOo  Certificado Titulo Ciclo Titulo de  Licenciado, Titulo de
de Safosa graduado PCPlo profesional formativo ensefanza diplomado, doctor
laescuela escolar cualificacion de idiomas, grado medio  miltar graduado o
profesional danzao 0 master
musica equivalente
estudios.max.acabados

Fuente: elaboracién propia

Por otro lado en el grafico 2 observamos las tifalzes acabadas que posee de media la
poblacién esparfiola. Vemos que la titulacion que pnédomina son ciclos formativos de
grado medio o equivalente, seguido de quien sode@el graduado escolar o la ESO, y

dejando en tercer lugar a los titulados universisar

Una minoria de poblacion esta en posesion de ulto tile doctor, tiene certificados

inferiores o fue menos de 5 afos a la escuela.

Ahora observaremos en el grafico 3 el lugar de gafencia de cada individuo ordenado
por continentes. Como después podremos comprdbpajsede destino de los espafioles

tiene una influencia notable en la educacion, fargrao aprendizaje de dicha persona.

11
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Gréfico 3. Continente de procedencia

Nacionalidad

M Europa
M Africa
] América
M Asia

Fuente: elaboracion propia

Como vemos la gran mayoria de encuestados sonodedencia Europea, de entre estos
mas del 90% esparioles, le siguen los americanosircdotal de 608 datos, los africanos

con 341 datos y los procedentes de Asia y Oceanigalores muy bajos.

Por ultimo, podemos comprobar los grupos de edddsdgue estd compuesta la muestra.
Esta bien repartida, con mas frecuencia de aqupH#esonas que en el momento de la

recogida de datos tenian entre 35 y 55 afos.

Gréfico 4. Afio de nacimiento agrupado

Ano de nacimiento por grupos

5.000+

4.0007

3.000+

2.000+

Frecuencia

1.000-

T T T T T
[1946,1956) [1956,1966) [1966,1976) [1976,1986) [1986,1996)

ano.nacimiento (agrupado)

Fuente: elaboracion propia
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8.2. Anilisis
Para responder a los objetivos propuestos al iniceonos a utilizar una serie de

herramientas de entre todas las que nos ofresef@are. El estudio que se realiza a
continuacion servira para desgranar las distintagymtas que al inicio del documento se
planteaban. Para el primer blogue comenzaremosizamiio el analisis de
correspondencias, este se define como un métoaldigsto multivariante de reduccion de
la dimensidén que se emplea cuando las variabléssdgue se dispone son cualitativas, es
decir variables cuyos valores son categorias ncérigas. Mas concretamente, esta técnica
estadistica pretende representar en un espaciocidedas posibles relaciones existentes
entre las categorias de dos o mas variables duegacuya posterior interpretacion

permitira un estudio mas simple del problema irigadD.

Nuestra primera cuestion ergQuiénes son las personas que aprenderilen, esta es
una pregunta dificil de responder. No existe urilpgaro de quienes son las personas
gue dedican mas tiempo a aprender, en generangiargo intentaremos obtener algunas

respuestas.

Grafico 5. Andlisis de correspondencia multiple

Diagrama conjunto de puntos de categorias
7 idiomas Nivel educativo (1>4)
fs] Numero de idiomas que
1,87 conoce
Numero de libros leido en el
uttimo afo
S 0 6 idiomas I® Situacion actual
©

1,37
o~
c
2 08 atto(12-87)0 ¢
E. Jornada completa 3 0 4 idiomas]
£ © —~
a No responde medio(4-12)

0,37 - ®

Jubilado
.Hogar 1 o 2 idiomas
e o Ningun idioma Jornada parcial @
i e
Incapacitado e ? o TSRO bejo(0-3)
027 4 3 Desempleado
o 8] Otra ® 2
)
-0,7*7 : ¥ : : 3
-16 -11 -06 -01 04 09
Dimension 1

Fuente: elaboracion propia
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Mediante un diagrama conjunto (grafico 5) de d&@sos relacionado algunas variables
gue definen el nivel educativo de nuestra muestnasasituacion actual es decir, si esta

estudiando, empleados, dedicados a tareas del, lsgar

Con esto podemos decir que los jubilados, incagdmst y personas dedicadas a las tareas
del hogar tienen un nivel educativo bajo o muy pg@or tanto, son los que menos

idiomas conocen y los que menos libros han leidarde los Gltimos 12 meses.

Por su parte, aquellos que se encuentran deseropleambn un trabajo a jornada parcial se
corresponden con un nivel medio educativo, hamlp@tos libros al cabo del afio y quizas
conocen uno o dos idiomas mientras que los trabagada jornada completa tienen una
formacion algo mas completa. Por ultimo podemosrdgee los estudiantes poseen un
nivel medio-alto educativo, pueden conocer unor@sadiomas y leen un nimero medio

de libros al afno.

Para saber cuanto condicionan estas variablesaible de referencia “situacion actual”
debemos fijarnos en las medidas de discriminadiginlg 2), aqui comprobamos que los
valores mas altos corresponden a una mayor raladiémos que la variable “area” no
discrimina bien por lo que no la hemos introduadocel diagrama, sin embargo las deméas

poseen unos valores altos o aceptables.

Tabla 2. Medidas de discriminacion para andlisis deorrespondencia

Medidas de discriminacion

Dimension
1 2 Media
Situacién actual 0,366 0,656 0,511
Afo de nacimiento 0,287 0,656 0,472
Area 0,097 0,019 0,058
Nivel educativo 0,566 0,188 0,377
NuUmero de libros leidos 0,324 0,072 0,198
Ndmero de idiomas 0,459 0,019 0,239
Total activo 2,099 1,610 1,855
% de la varianza 34,982 26,835 30,908

Fuente: elaboracion propia
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Grafico 6. Andlisis de correspondencia multiple

Diagrama conjunto de puntos de categorias
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Fuente: elaboracion propia

En este caso hemos relacionado las mismas variablgsativas con ahivel maximo
alcanzado por los padres(grafico 6). Esto es: 1-Estudios primarios, 2-Edita
secundaria, 3-Bachillerato o 4-Estudios univensisatObservamos asi una relacion directa
muy clara, a medida que la formacion de los padee#p cultural como académica,
aumenta, también lo hace la de sus hijos. Es dexisie un componente familiar y de
tradicion en el aprendizaje de los espafioles. Ehdale que no se realicen estudios
superiores por parte de los adultos de quien depelas estudiantes, a largo plazo se

asocia con el fracaso académico.

En lo que antorno familiar se refiere, se afirma que: “los recursos famiigsel nivel de
estudios, los habitos de trabajo, la orientacioel yapoyo académico, las actividades
culturales que se realizan, los libros que se Ieeestimulacion para explorar y discutir
ideas y acontecimientos y las expectativas sobnével de estudios que pueden alcanzar
los hijos, son factores que tienen una influencigy importante en la educacion de los
hijos.” (Marchesi, 2000, p. 2).
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Esta correlacion analizada ha sido fuertementaliesta en muchas investigaciones de alto

nivel, entre las que se distinguen las efectuadasomanismos internacionales como la

CEPAL (Comision Econdémica para América Latina Zatibe).

Tabla 3. Medidas de discriminacién para andlisis deorrespondencia

Medidas de discriminacién

Dimension
Media

Nivel educativo ,0542 0,050 ,296
NuUmero de libros leidos en los UGltimos 12 ;315 ,005 ,160
meses

Nivel maximo del padre ,593 , 764 679
Nivel maximo de la madre ,547 ,765 ,656
Numero de idiomas que conoce ,395 ,001 ,198
Total activo 2,391 1,585 1,988
% de la varianza 47,830 31,707 39,769

Fuente: elaboracion propia

Deducimos mediante la tabla 3 que el numero dedil@idos es la variable que menos
influye en este analisis. Siendo el nivel de ladres, y el nivel educativo del encuestado

los valores mas fiables.

Por otro lado, y para acabar con nuestra primezaticin, debemos comentar dos aspectos
a tener en cuenta, por un ladao&cionalidad: las personas adultas procedentes de Europa
y América presentan un mayor interés por el aprajpelien todos sus sentidos, en el caso
de paises Europeos y Norte América es debido abmagsarrollo social y educativo de
aguellas zonas, en el caso de América del Sur gyipé causa del parecido tanto
linglistico como cultural. Por el contrario, asias, africanos y oceanicos del territorio
espafiol no sostienen como prioridad su formacidarda sus vidas. Por otro ladoseka

en todos los andlisis realizados la medida de idigtacion de la variable sexo resulta
despreciable, es decir, no existen diferenciasiderables para cuestiones educativas entre

mujeres y hombres.

Nos centraremos ahora en una segunda cuegi@dmo participan estas personas en la

Educacion Formal, no formal y en las actividades déprendizaje Informal?, bien,
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analizaremos por separado el grupo de personasriseaprenden” (en adelante: muestra
seleccionada), con el resto (muestra completag pbtener una vision complementaria.
Este grupo de personas estd compuesto por europeamsiericanos, que no sean
incapacitados, jubilados ni se dediquen a tarebsadgr, y cuyos padres posean un nivel
alto de formacion. Se elimina por tanto 5/6 de laestra inicial, rebajandose hasta 3.435

datos.

Comenzando por I&ducacion Formal obtenemos las tablas de frecuencias de los dos

grupos analizados.
Tabla 4. Frecuencias para la educacion formal

Participacion en actividades con titulo oficial (mue stra completa)

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Vélidos 0 15770 88,5 88,5 88,5
1 1934 10,8 10,8 99,3
2 112 ,6 ,6 99,9
3 13 1 1 100,0
Total 17829 100,0 100,0

Participacion en actividades con titulo oficial (mue

stra seleccionada)

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Vélidos 0 2516 73,2 73,2 73,2
1 861 25,1 25,1 98,3
2 50 1,5 1,5 99,8
3 8 2 2 100,0
Total 3435 100,0 100,0

Fuente: elaboracién propia

Se pueden apreciar diferencias significativas ydaeBducacion Formal. En la muestra
completa el porcentaje de personas que no reatizanguna de estas actividades durante
los ultimos 12 meses esté cerca del 90% y sold® dealizd alguna actividad. En la

segunda tabla el 27% realiz6 alguna de estas @aties.

En segundo lugar, examinamos a cuantas charlas)ya#s, conferencias o talleres han
asistido los encuestados durante los ultimos 12spesto e€ducacion no Formal Las

diferencias también resultan apreciables.
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Tabla 5. Frecuencias para “nimero de actividades nfmrmales”

Numero total de asistencia a actividades de caracte  r no formal
Muestra completa Muestra seleccionada
Frecuencia | Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Validos O 11652 65,4 1623 47,2
1 4152 23,3 1121 32,6
2 1343 7,5 410 11,9
3 402 2,3 160 4,7
4 162 9 64 1,9
5 69 A 27 .8
6 27 2 15 A
7 13 1 8 2
8 5 ,0 5 1
9 3 ,0 2 1
Total 17829 100,0% 3435 100%

Fuente: elaboracion propia

Vemos en la tabla 5 que el grupo que hemos filtsagloe ofreciendo mejores porcentajes.
El 53% de estos han realizado una o mas de unadactino formal, contra el 34% de la
muestra completa. El resto no ha tenido interés danpodido participar en este tipo de

actividades por motivos o dificultades que maddanalizaremos.

El tercer estilo de aprendizaje corresponde alrinéb. Recordamos que Abrendizaje
Informal se trata de un aprendizaje deliberado, pero memganizado y menos
estructurado y puede incluir por ejemplo eventosapleendizaje que tienen lugar en la
familia, en el lugar de trabajo, y en la vida diadle cada persona. En cuanto a este no nos
extenderemos mucho, cabe decir que el porcentgperdenas que han realizado este tipo
de aprendizaje en el Ultimo afio aumenta algo mamd€% para la muestra seleccionada

y ademas estos lo realizan, en mayor frecuencranptivos relacionados con el trabajo.

Vamos a poner ahora el centro de atencion en fazlthdes que han encontrado las
personas a la hora de participar en actividadesagigas en el ultimo afig,Hubieran
guerido participar en otra actividad educativa?, ¢B®r qué motivos no lo hicieron?,

¢, Cual fue el motivo mas importante? ¢ Cual es la s#cion de estas personas?

Del total de la muestra tan solo el 10% quiso p@dr en alguna otra actividad educativa

y no pudo. Los tres motivos mas importantes somsipsentes: en primer lugar porque la
18
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formacion no es compatible con el horario de t@bag relaciona sobre todo con los
trabajadores a jornada completa como vemos enagiraina (grafico 7). El segundo
motivo es debido a la distancia a la que se rdmiza actividad en cuestion, relacionado
sobre todo con trabajadores, ya sea a jornada etemplparcial. Y el tercero por no haber
encontrado lo que realmente queria, en este Ultaso son los jubilados los que mas

utilizan este argumento, ademas de los desemplgaekisdiantes.

Grafico 7. Andlisis de correspondencias multiples

Diagrama conjunto de puntos de categorias
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Fuente: elaboracion propia

Afadir ademas que el coste de la formacion, aunguese encuentra entre los tres
problemas principales de los espafioles, es sin rgmbal segundo motivo mas

determinante a la hora de intervenir en ciertatvzidatles educativas, por detras de la
compatibilidad con el trabajo. Son los estudiantegrupos jovenes de edad los mas
afectados por el factor econémico.
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El perfil de las personas con ciertas dificultagessa a analizar también mediante tablas

de contingencia, estas se emplean para registaalzar la asociacion entre dos o0 mas

variables, en este caso de naturaleza cualitativa.

Tabla 6. Frecuencias para “dificultades para partigpar en la educacion”

Situacién actual

Jornada Tareas del
Jornada Parcial Desempleado Estudiante Jubilado Incapacitado
Completa Hogar
No necesito mas Si 35(2,5%) | 185(2,1)% | 122(3,1%) | 55(5.6%)|  9(1,2%) 2006)| 17(1,2%)
formacion
No 544 3751 1165 914 109 44 191
Total 579 3936 1287 969 118 46 208
Jornada Jornada Tareas del
Desempleado Estudiante Jubilado Incapacitado
Parcial Completa Hogar
Resulta dificil encontrar  Si 131(9,5%) | 773(8,8%) 309(8%) | 332(33,9%)| 37(5%) 9(2,5%) | 52(3,6%)
lo que queria No 449 3165 978 638 81 37 156
Total 580 3938 1287 970 128 46 208
Jornada Jornada Tareas del
Desempleado Estudiante Jubilado Incapacitado
Parcial Completa Hogar
No existia apoyo de  Si 49(3,6%) | 249(2,8%) | 179(4,6%) 49(5%) | 5(0,7%)| 4(1,1%) 14(1%)
los Servicios Publicos  No 168 793 886 866 112 41 185
Total 217 1042 1065 915 117 45 199
Jornada Jornada Incapacita | Tareas del
Desempleado Estudiante Jubilado
Parcial Completa do Hogar
La formacion no es Si 151(11%) | 1235(14,1%) 152(3,9%) | 163(16,7%)| 6(0,8%)| 1(0,3%)| 6(0,4%)
compatible con el No 429 2701 1135 807 112 45 202
horario de trabajo
Total 580 3936 1287 970 118 46 208
Jornada Jornada Desemplead Incapacita Tareas del
Estudiante Jubilado
Parcial Completa o] do Hogar
Las actividades Si 162(11,8%) | 1144(13%) | 254(6,6%) | 116(11,9%)| 16(2,2%)| 8(2,3%)| 93(6,5%)
estaban distantes No 418 2793 1033 853 102 38 115
Total 580 3937 1287 969 118 46 208

Fuente: elaboracién propia

Comprobamos en la tabla 6 que son los trabajadowasjornada completa los que

mayoritariamente consideran que la formacién naaspatible con su horario. Tanto

desempleados como incapacitados, jubilados, y iestied resultan ser los que mas dificil

tienen encontrar lo que quieren. Por ultimo, las@eas adultas dedicadas a tareas del

hogar tienen el impedimento de encontrarse lejdaglactividades en cuestion.
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Hemos hablado de los motivos por los cuales nealé&zan mas actividades por parte de
los espafioles, pergQué motiva a la gente a adquirir conocimientosEsta es la

siguiente cuestion a la cual intentaremos dar estpu Para ellos vamos a analizar las
motivaciones para realizar Educacion Formal. Ppalonente los encuestados han
respondido lo siguiente: para hacer mejor mi t@bppara no perderlo, para obtener o
cambiar de trabajo, crear un negocio, fui obligadbiener conocimientos que me

interesan, obtener un certificado o por diversion.

De todas estas, hay tres que sobresalen del tesfarimera motivacion de las personas
adultas es obtener conocimientos que les resutitemesantes, las dos siguientes estan
relacionadas con el trabajo, bien para obteneraisambiar a otro mejor, o bien para
conservar su trabajo y tratar de desarrollarse majoél. Un porcentaje muy bajo fue
obligado, o simplemente lo hizo por diversion.

Cabe destacar la relacion entre Educacion Forreaiprendimiento. Solo una escasa parte
de la poblacion se apoya en la Educacion Formal fjoamarse de cara a crear un negocio
propio. Segun un sociélogo de la innovaciéon de havérsidad de San Andrés: “Un buen
emprendedor tiene en su curriculum una carrera daipada”. Quizds en nuestras
diferentes etapas educativas nos inducen a sao$uampleados o gerentes. Hasta hace

poco el factor emprendedor era muy poco mencionado.

Ademas, vamos a intentar averiguar qué factoresvamtal grupo que conforma la
muestra seleccionada, es decir, europeos y amesicajue no sean incapacitados,
jubilados ni se dediquen a tareas del hogar, y £padres posean un nivel alto de
formacion. Para ello la compararemos con el totllad muestra y comentaremos las

disimilitudes.

Tabla 6. Frecuencias para “dificultades para partigpar en la educacion”

Obtener Para hacer | Parano | Obtenero
o ) ) ) ) Crear un | Obtener un Por
conocimientos mejor mi perder mi | cambiar ) - ] y
] ] ) ] ) negocio | certificado | diversion
interesantes trabajo trabajo mi trabajo
Muestra
56,0% 51,3% 6,4% 47,7% 7,2% 44,9% 9,1%
completa
Muestra
. 57,8% 54,2% 5,6% 57,6% 12,8% 44,2% 9,8%
seleccionada

Fuente: elaboracién propia
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A la vista de la tabla 7 verificamos las diferesa@atre el perfil de persona que dedica mas
tiempo y esfuerzo a aprender del resto. Las diteasrmas destacadas se dan, por un lado
para la variable “obtener o cambiar mi trabajogpla muestra seleccionada supone una
motivacion fundamental mientras que para la poblaein general es la cuarta fuente de
motivacion; y por otro lado, para la variable “arem negocio”, para la cual nuestra
muestra seleccionada se posiciona casi 6 punteaemtaales por encima. Para las demas

variables no existen apenas diferencias.

Al hilo del andlisis, vamos a examinar que costadila Educacion Formal.Cual es el
coste en euros pagado por la persona o el hogar ldeactividad de Educacion Formal?

¢A quiénes les cuesta mas este tipo de actividad?

Filtrando solo los casos en que la persona pagmalgantidad de dinero por la actividad
formal y analizando la tendencia central de la alde coste de la actividad formal

obtenemos la siguiente tabla:

Tabla 8. Tendencia central para “actividad formal”

Estadisticos

Coste de la actividad formal

N Validos 1363

Perdidos 0
Media 1127,95
Mediana 700,00

Fuente: elaboracion propia

Se nos muestran en la tabla 8 el valor de la mgdia la mediana. La media se define
como el promedio de un conjunto de valores, y 8&asn 1.127,95€, también resulta
representativo para este caso analizar la medisndecir, el nimero central de un grupo

de nimeros ordenados por tamafio. La mediana resul#0<€.

Para saber si la variabteste de la actividad tiene relacién con alguna de las variables de
identificacion (Comunidad Autonoma, Ocupacion, )etatilizaremos un analisis de
varianzas con un factor (ANOVA), es un método dstamb para analizar si existen

diferencias significativas en las medias de dosie grupos.

22



Analisis estadistico. El Aprendizaje a lo largo de la Vida

Tabla 9. Nivel de significacion ANOVA

Coste de la actividad formal

Suma de Media
cuadrados gl cuadratica F Sig.
Inter-grupos | 82815693,921 18| 4600871,885 2,182 ,003
Intra-grupos 2,834E9 1344 2108897,395
Tota 2,917E9 1362
|

Fuente: elaboracién propia

Nos fijamos en primer lugar en la tabla ANOVA, ynas que el nivel de significacion es
de 0,003<0,05 por lo tanto sabemos que existenredid@s significativas entre
Comunidades Autdnomas en cuanto al coste de ladackes formales.

Grafico 8. Grafico de las medias por Comunidad Autboma
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Fuente: elaboracion propia

En el grafico 8 vemos cuanto se paga en cada CdadinAutbnoma, estando estas
numeradas del 1 al 19 por orden alfabético. CelMljlla junto con Baleares conforman
el podium de las comunidades mas baratas. Pongeiacio Murcia, Pais Vasco y Navarra,

en ese orden, son las comunidades mas caras pahaciacion formal.
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Tabla 10. Andlisis Duncan para “coste de la activiad formal”

Coste de la actividad formal

Subconjunto para alfa = 0.05

CCAA N 1 2 3
Duncan Ceuta 10 526,00

Melilla 10 578,00

Baleares 52 693,58

C. Valenciana 141 857,41 857,41

Cantabria 39 873,44 873,44

Galicia 84 910,36 910,36

Canarias 66 958,71 958,71 958,71

Aragon 60 1053,28 1053,28 1053,28

Rioja (La) 46 1076,28 1076,28 1076,28

Castillay Leon 52 1085,25 1085,25 1085,25

Andalucia 146 1136,57 1136,57 1136,57

Castilla La Mancha 53 1173,57 1173,57 1173,57

Extremadura 71 1179,01 1179,01 1179,01

Madrid 153 1192,09 1192,09 1192,09

Catalufia 162 1192,44 1192,44 1192,44

Asturias 41 1254,44 1254,44 1254,44

Navarra 54 1520,06 1520,06

Murcia 51 1615,14 1615,14

Pais Vasco 72 1710,31

Sig. ,067 ,055 ,054

Fuente: elaboracion propia

Hemos utilizado la comparacion de Duncan y hemoteniio estos tres grupos

diferenciados que aparecen en la tabla 10. Se randss medias para los grupos en los
subconjuntos homogéneos. Del primero de ellos t@n se quedan fuera las tres
comunidades mas caras nombradas anteriormente\(Rsés, Murcia y Navarra). En el

segundo grupo se encuentran todas las comunidadepte Pais Vasco y las tres
comunidades mas baratas. Por ultimo, el tercer ogregtd compuesto por las 13
comunidades donde mas cuesta la educacion forreahgDi, ademas de Ceuta, Melilla y

Baleares también se exceptian Comunidad Valendiardabria y Galicia.

Ya sabemos que la Comunidad Autonoma de residesiciafluye en el coste de las
actividades formales, ahora vamos a averiguar Isat® también con la variable situacion

actual, es este caso obtenemos la siguiente t&MGVA:
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Coste de la actividad formal
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. Nivel de significacion ANOVA

Suma de Media

cuadrados gl cuadratica F Sig.
Inter-grupos 1,395E8 71 19932780,352 9,724 ,000
Intra-grupos 2,778E9 1355 2049922,015
Total 2,917E9 1362

Fuente: elaboracion propia

La tabla 11 nos dice que existen diferencias saftifas entre los distintos grupos
(trabajador, estudiante, jubilado, etc.) a la hgapagar por realizar actividad formal ya
gue el nivel de significacion es de 0,00<0,05. &mmbargo tenemos que prestar atencion

también a la tabla 12 de homogeneidad de las zasan

Tabla 12. Prueba de homogeneidad de la varianzas

Coste de la actividad formal

Estadistico de

Levene gll gl2 Sig.

4,370 7 1355 ,000

Fuente: elaboracion propia

Al ser el nivel de significacibn menor de 0,05 hmos la lectura de que no existe
homogeneidad entre las varianzas, por lo tantpydaba no es fiable. Con esta prueba
obteniamos que el coste medio para el grupo ddiastas es de cerca de 1.500€, muy por
encima de la media, sin embargo, esto se pueder delipie son precisamente los
estudiantes los que estan presentes en activiflaesales en mayor proporcion. El hecho
de que sea tan alta esta frecuencia con respda® demas podria influir en el andlisis

aumentando la media de este grupo que se dedstacdhae.

Continuaremos el andlisis respondiendo de formeilea algunas cuestiones educativas.
¢Son aquellos que mas afios han dedicado a sus emtsidformales los que

actualmente (en el momento de realizarse la encuasen 2011) tienen trabajo?

Relacionando mediante un analisis de corresponaenai situacion de aquellos que se
encuentra trabajando (a jornada completa y parcid@sempleados, con la edad a la que
cada individuo acabd sus estudios obtenemos etgsifjuiente (grafico 9). Interpretamos
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mediante él que aquellos que estan trabajandmadarcompleta son mayoritariamente los
gue dedicaron entre 20 y 30 aflos a sus estudignalies. Sin embargo, solo

aproximadamente la mitad de los que han estudiastalHos 20 afos tienen ahora un
empleo. También vemos que el rango de edad queesded30 a 50 esta mucho mas
relacionado con trabajos a jornada parcial. Acétmestudios mas alla de los 50, segun

este grafico, no es lo mas idoneo de cara a emramnirempleo.

Grafico 9. Analisis de correspondencias multiples
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Grafico 10. Grafico de las medias por Comunidad Auinoma
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Fuente: elaboracion propia
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Para comprobar la consistencia de la corresporaleseimuestra el grafico 10, donde
aparecen la medidas de discriminacion, esta vezameduna representacion. Esta nos
dice que dichas medidas son buenas (de media: §,8%09 respectivamente), y que la
discriminacion en el grafico anterior se realizaiteeamente tanto vertical como

horizontalmente. Por lo tanto la relacion existemtize ambas variables resulta fiable.

El siguiente interrogante reside en el acceso #nfarmacion. ¢De qué forma se
encuentra mas a menudo informacion relacionada coel aprendizaje? ¢Es facil

encontrar la informacion que se esta buscando?

Segun las estadisticas, de un total de 4.580 pEgsgure buscaron informacion acerca de
posibilidades de aprendizaje mas del 84% (3.848) é&xito, mientras que el 16% restante

no logro localizarla.

En el grafico 11, si prestamos atencion a la pidmearra de cada pareja podemos
distinguir la cantidad de gente que ha respond&ondnera afirmativa a cada modo de
hallar informacion. La forma, con diferencia, méisaa para dicho propdsito es mediante
acceso a internet. Ya sea por correo electronmtiias online, publicidad, sugerencias en
paginas web o exploracion deliberada mediante restde blusqueda. Esto puede acarrear
un déficit informativo para aquellos que no utifizeecnologia diariamente, ya sea por

factores econdmicos, culturales o simplemente dd.ed

Gréfico 11. Acceso a la informacion sobre posibilades de aprendizaje
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Fuente: elaboracion propia
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Las tres siguientes formas de acceder a la infadmason, por este orden, mediante un
familiar o vecino, mediante alguna institucion ¢ravés de orientadores. Por ultimo, los
libros son, cada vez en menor medida, fuentestddipe de informacion, adn por delante

de los medios de comunicacién o de empleadores.

El dltimo aspecto que vamos a tratar en este datioma&ude al conocimiento sobre
lenguas extranjeras de la poblacion espafiola. éllargrimero efectuamos las siguientes
cuestiones¢ Qué nivel de idiomas existe en nuestro territorig% Ocupan las personas

con mayor nivel en lenguas extranjeras mejores pues de trabajo?

Con propdsito de obtener una aproximacion al nielidiomas que posee la poblacion
espafiola hemos realizado los graficos 12 y 13. Erprimero se ve una clara

predominancia de aquellas personas que no conaegannidioma mas que el materno.
Mientras, alrededor del 30% de la poblacion conot&lioma, y el 10% conoce hasta dos.
De aqui en adelante los porcentajes empiezan mggrinsuficientes. Se refleja asi, la

deficiencia espafiola en materia linglistica

Grafico 12. Nimero de idiomas
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Para completar este punto, vemos como el seguraic@muestra que incluso quienes
conocen uno o varios idiomas no tienen un excedominio sobre él, es decir, un tercio
de estos tan solo entiende y usa las expresionesondunes y utiliza el idioma para las
situaciones y cosas familiares. Por contra, soniteria quienes pueden entender una gran
variedad de textos complicados y usar el idioma ftorbilidad. Esto corrobora nuestra

apreciacion anterior, poniendo de manifiesto qua es una de las asignaturas pendientes

del pais.
Grafico 13. Nivel de idiomas
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Fuente: elaboracion propia

¢, Ocupan las personas con mayor nivel en lengueengxtas mejores puestos de trabajo?,
para argumentar una respuesta compararemos eldeivéiomas de los siguientes puestos

(la clasificacién en grupos y subgrupos se adjuatalos anexos 3 y 4):

» Directores y gerentes

* Profesionales cientificos e intelectuales

* Teécnicos y profesionales de nivel medio

» Personal de apoyo administrativo

» Trabajadores de los servicios y vendedores de @iosey mercados

» Otros trabajadores poco cualificados

Utilizando una vez mas un analisis de correspondsnfgrafico 14) distinguimos
claramente algunas relaciones.
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Grafico 14. Andlisis de correspondencia mdltiple

Diagrama conjunto de puntos de categorias
tNiveI del idioma que mejor
conoce

Profesionales cienti Ocupacion

Nivel alto o

a
Otros trabajadores p
© Nivel medio
o

o~ o
.g 0+ No conoce ningun idioma
‘©
c
Q
E
(@] Directores y gerente® o

Técnicos y profesion

Personal de apoyo ad

o
1

Nivel bajo
°

o
Trabajadores de los

-2 T T T T T T T
-1,0 -05 00 05 10 15 20

Dimension 1

Fuente: elaboracién propia

Para aquellos que no conocen idiomas es comuzaedireas poco cualificadas, donde la
formacion necesaria sea escasa. Quienes tiendmalibajo en algun idioma, es decir, que
usa el idioma para las situaciones y cosas famdjaon mayoritariamente trabajadores de
los servicios y vendedores de comercios y mercadlasedida que la comprension del
idioma aumenta también lo hace la importancia delsfp ocupado. Un nivel medio de
algun idioma no materno, se relaciona con puesta® tde apoyo administrativo, como
técnicos y profesionales de nivel intermedio ydiw®s y gerentes. Vemos que los puestos
directivos no son los que ostentan el mejor niweldiomas, en su lugar, quien ocupa la
mejor posicion de comprension y flexibilidad ddizdicion del idioma son profesionales

cientificos e intelectuales.

Vemos que el conocimiento de un idioma puede dera@o por las empresas a la hora de
contratar a los individuos. Establecemos por tapieel mercado de trabajo retribuye
de forma positiva el conocimiento de una lengua esnjera.
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9. CONCLUSION

A lo largo del presente documento hemos tratadaaieprender como participan los

espafoles en el amplio proceso de aprendizaje. Blwa hemos evidenciado la
transcendencia que la Union Europea y otros orgarsotorgan a dicho proceso. Esto es
debido, principalmente, al importante papel quaeiel aprendizaje en el modelo de

sociedad actual.

El analisis de datos mediante el programa SPSSsftados ha servido para obtener las

siguientes conclusiones:

» El perfil de las personas espafiolas que dedicantiedapo y esfuerzo a tareas
relacionadas con el aprendizaje se correspondee@onas de origen europeo o
americano, con un empleo o que estan estudiandayo/padre o madre posee un
nivel alto de formacion.

* El entorno familiar condiciona a largo plazo elenéis por el aprendizaje en el
individuo.

» Las principales dificultades a las que se enfrelisespafoles a la hora de realizar
actividades educativas son: la compatibilidad ddmoeario de trabajo, la distancia
a que se realiza dicha actividad y la escasa \atienh las actividades que se
ofrecen. Tiene una importante influencia tambiéfaetior econémico.

» Las motivaciones para realizar actividades de aizeje varian en funcion de la
nacionalidad, ocupacién y el entorno familiar.

» El coste de las actividades formales varia en imdie la Comunidad Auténoma.
Siendo las mas accesibles Ceuta, Melilla y Baleafdas mas caras Murcia, Pais
Vasco y Navarra.

» Estudiar formalmente entre los 20 y 30 afios esldoeo de cara a conseguir un
puesto de trabajo.

* Internet es la mayor fuente de informacion relaattancon el aprendizaje, haciendo
necesario un buen criterio de uso.

* El conocimiento y uso frecuente de diferentes lesgoermite acceder a mejores

puestos de trabajo.
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11. ANEXOS

Anexo 1. Distribucion de frecuencias por ComunidadeAuténomas
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Fuente: elaboracion propia

Anexo 2. Distribucion de frecuencias por area
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10.000—

8.000

6.000—

Frecuencia

4.000

2.000-

. T s T N T
Area densamente poblada Area intermedia Area poco poblada

area

Fuente: elaboracion propia
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Anexo 3. Estructura de la Clasificacion Internacioal Uniforme de Ocupaciones

Grandes grupos y subgrupos principales

1 Directores y gerentes

1" Directores ejecutivos, personal directivo de la administracion
publica y miembros del poder ejecutivo y de los cuerpos legislati-
VoS

12 Directores administradores y comerciales

13 Directores y gerentes de produccion y operaciones

14 Gerentes de hoteles, restaurantes, comercios y otros servicios

2 Profesionales cientificos e intelectuales

21 Profesionales de las ciencias y de la ingenieria

22 Profesionales de la salud

23 Profesionales de la ensefianza

24 Especialistas en organizacion de la administracion publica y de
empresas

25  Profesionales de tecnologia de la informacion y las comunicacio-
nes

26 Profesionales en derecho, en ciencias sociales y culturales

Fuente: CIOU-2008
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Anexo 4. Estructura de la Clasificacion Internacioal Uniforme de Ocupaciones

3 Técnicos y profesionales de nivel medio

31 Profesionales de las ciencias y la ingenieria de nivel medio

32 Profesionales de nivel medio de la salud

33 Profesionales de nivel medio en operaciones financieras y admi-
nistrativas

34 Profesionales de nivel medio de servicios juridicos, sociales, cul-
turales y afines

35 Tecnicos de la tecnologia de la informacion y las comunicaciones

4 Personal de apoyo administrativo

41 Oficinistas

42 Empleados en trato directo con el publico

43 Empleados contables y encargados del registro de materiales

44 Otro personal de apoyo administrativo

5 Trabajadores de los servicios y vendedores de comercios y mercados

51 Trabajadores de los servicios personales

52 Vendedores

53 Trabajadores de los cuidados personales

Fuente: CIOU-2008
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